Projektų, finansuojamų pagal Anykščių rajono
savivaldybės strateginio 2021–2023 metų veiklos 
plano 6 programos „Kokybiškos švietimo sistemos 
kūrimo, sporto skatinimo ir jaunimo užimtumo 
programa“ priemonę Nr. 6.1.1.25 „Mobilaus darbo 
su jaunimu Anykščių rajono savivaldybės 
teritorijoje plėtojimas“, finansavimo tvarkos aprašo
1 priedas                 

PARAIŠKA
GAUTI ANYKŠČIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETO LĖŠAS MOBILAUS DARBO SU JAUNIMU ANYKŠČIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TERITORIJOJE PLĖTOJIMO 2021 METAIS PROJEKTŲ VYKDYMUI

__________________
(data)

	1. Projekto pavadinimas:
	2. Prašoma suma: 
	Eur

	
	Bendra projekto suma
	

	
	Iš jų:
	

	
	iš Savivaldybės prašoma suma
	

	
	kiti finansavimo šaltiniai
	



	3. Pareiškėjo duomenys:

	Pavadinimas 
	

	Teisinė forma
	

	Juridinio asmens kodas
	

	Pareiškėjo vadovo vardas, pavardė
	

	Korespondencijos adresas
	

	Telefono numeris (su tarpmiestiniu kodu) / mobiliojo telefono numeris
	

	Elektroninio pašto adresas
	

	Interneto svetainės adresas (jei yra)
	

	Socialinio tinklo paskyros adresas (jei yra)
	

	Banko duomenys (pavadinimas, kodas, atsiskaitomosios sąskaitos numeris)
	



	4. Projekto vadovas

	Vardas, pavardė
	

	Elektroninio pašto adresas
	

	Telefono numeris
	



	5. Pareiškėjo finansininkas

	Vardas, pavardė/ įmonės pavadinimas
	

	Pareigos/ buhalterinės apskaitos paslaugų sutarties sudarymo data
	

	Elektroninio pašto adresas
	

	Telefono numeris
	



	6. Aprašykite savo organizacijos patirtį dirbant su jaunimu ir pateikite įžvalgas apie savo  2020 m. situaciją (pagrindinės veiklos kryptys, per 2020 m. pasiekti kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai, sukurta pridėtinė vertė teritorijoje, kurioje vykdomos veiklos)

	



	7. Vykdytojai

	Bendras vykdytojų skaičius
	

	Vykdytojų, atitinkančių Aprašo 16 punkto reikalavimus, skaičius
	



	8. Žmogiškieji projekto ištekliai

	Visą darbo dieną įdarbintų asmenų skaičius
	

	Ne visą darbo dieną įdarbintų asmenų skaičius
	



	9. Informacija apie projekto vadovą ir vykdytojus (vykdytojų gali būti ir daugiau, tačiau prašom pateikti informaciją apie projekto vadovą ir 2 pagrindinius vykdytojus. Jeigu projekto vadovas ir vykdytojas yra tas pats asmuo, informaciją nurodykite abiejuose langeliuose)

	
	Projekto vadovas
	Vykdytojas
	Vykdytojas

	Vardas, pavardė
	
	
	

	Kvalifikacija
	
	
	

	Darbo patirtis su jaunimu
	
	
	

	Kiti mokymai, susiję su įgyvendinamo projekto tikslais
	
	
	



	10. Tikslas ir uždaviniai (turi būti aiškūs ir konkretūs, sprendžiantys specifinę problemą ir pasiekiami)

	



	11. Visa projekto įgyvendinimo trukmė ir vieta

	Trukmė (nurodykite metus, mėnesį, dieną)
	Nuo:       
	Iki:                

	Vietovė (-ės)  (prašome nurodyti konkrečią (-ias) vietovę (-es), į kurią (-ias) vyksite, ją (-as) detalizuojant pvz., seniūnija, adresas)
	



	12. Atitiktis privalomosioms sąlygoms (trumpai aprašykite, kaip projektas atitinka privalomąsias sąlygas)

	Sąlyga
	Pagrindimas

	Užtikrinti mobiliojo darbo su jaunimu principų, aprašytų Mobiliojo darbo su jaunimu apraše, įgyvendinimą
	

	Užtikrinti, kad mobilųjį darbą su jaunimu vykdančioje organizacijoje būtų ne mažiau nei 2 darbuotojai, dirbantys ne mažiau kaip po pusę etato, skirto mobiliajam darbui su jaunimu vykdyti
	



	13. Projektas atitinka šiuos prioritetus (pažymėkite Jums tinkamą ir trumpai pagrįskite, detalizuokite)

	Prioritetas
	Pagrindimas

	|_|pareiškėjas užtikrina, kad projekto įgyvendinimo laikotarpiu dirbs su bendruomene (būtina pateikti dokumentus, nurodytus Aprašo  28.6  papunktyje)
	

	|_|projektui įgyvendinti pritraukiamas papildomas finansavimas (būtina pateikti dokumentus nurodytus aprašo 28.8 papunktyje)
	



	14. Trumpas projekto aprašymas

	




	15. Aprašykite, kaip pagrindiniai veiklos etapai bus įgyvendinti Jūsų projekte?

	Teorinio ir praktinio aplinkos tyrinėjimo etapas
	

	Jaunimo situacijos tyrimas
	

	Prisistatymo ir darbuotojo atpažinimo etapas
	

	Santykio stiprinimo etapas
	

	Palaikymo ir intervencijos etapas
	

	Baigiamasis etapas
	



	16. Veiklų planas

	1. Uždavinys 

	Uždavinio kokybiniai rezultatai
	Uždavinio kiekybiniai rezultatai

	Kriterijus 
	Reikšmė 
	Kriterijus 
	Reikšmė 

	Siekiami veiklų, skatinančių jauną žmogų įsitraukti į visuomeninę veiklą, rezultatai
	
	Bendras jaunų žmonių, dalyvavusių veiklose, skaičius
	

	
	
	Unikalių jaunų žmonių (nesvarbu, kiek kartų jus dalyvavo veiklose), su kuriais reguliariai (du ir daugiau kartų per projekto veiklos plano įgyvendinimo laikotarpį) palaikomas ryšys, skaičius
	

	
	
	Naujai užmegztų kontaktų skaičius
	

	
	
	Vidutinis viename užsiėmime dalyvavusių jaunų žmonių skaičius
	

	
	
	Veiklų, nukreiptų į individualų darbą su jaunimu, skaičius
	

	Siekiami veiklų, nukreiptų į darbą su jaunimo grupėmis, rezultatai
	
	Veiklų, nukreiptų į darbą su jaunimo grupėmis, skaičius
	

	Darbo su bendruomene siekiami rezultatai
	
	Darbo su bendruomene veiklų skaičius
	

	Siekiami mobiliojo darbo su jaunimu komandos išvykų, skirtų mobiliajam darbui su jaunimu vykdyti, rezultatai
	
	Mobiliojo darbo su jaunimu komandos išvykų, skirtų mobiliajam darbui su jaunimu vykdyti, skaičius
	

	Sudarytos sąlygos jaunam žmogui įsitraukti į visuomeninę veiklą, ugdančią socialinius jo įgūdžius
	
	Veiklų darbuotojams, vykdantiems mobilųjį darbą su jaunimu, siekiant įsitraukti į vietos tarpžinybinį ir tapsektorinį bendradarbiavimą, skaičius
	

	Sudarytos sąlygos į mobiliojo darbo su jaunimu veiklas įsitraukti atskirtį socialinėje aplinkoje patiriantiems ar mažiau galimybių turintiems jauniems žmonėms, skatinant jų socialinę integraciją
	
	Veiklų skaičius 
	

	Sudarytos sąlygos, kad jaunas žmogus būtų motyvuojamas dalyvauti jo poreikius atitinkančioje veikloje, skatinamas tobulėti, ugdytis verslumo ir darbo rinkai reikalingus įgūdžius
	
	Veiklų skaičius
	

	Veiklos, naudojami metodai (aiškiai sunumeruokite ir aprašykite veiklas, įgyvendinančias 1 uždavinį)

	Veikla 
	Metodai 

	
	

	
	

	
	

	2. Uždavinys

	Uždavinio kokybiniai rezultatai
	Uždavinio kiekybiniai rezultatai

	Kriterijus 
	Reikšmė 
	Kriterijus 
	Reikšmė 

	Siekiami veiklų, skatinančių jauną žmogų įsitraukti į visuomeninę veiklą, rezultatai
	
	Bendras jaunų žmonių, dalyvavusių veiklose, skaičius
	

	
	
	Unikalių jaunų žmonių (nesvarbu, kiek kartų jus dalyvavo veiklose), su kuriais reguliariai (du ir daugiau kartų per projekto veiklos plano įgyvendinimo laikotarpį) palaikomas ryšys, skaičius
	

	
	
	Naujai užmegztų kontaktų skaičius
	

	
	
	Vidutinis viename užsiėmime dalyvavusių jaunų žmonių skaičius
	

	
	
	Veiklų, nukreiptų į individualų darbą su jaunimu, skaičius
	

	Siekiami veiklų, nukreiptų į darbą su jaunimo grupėmis, rezultatai
	
	Veiklų, nukreiptų į darbą su jaunimo grupėmis, skaičius
	

	Darbo su bendruomene siekiami rezultatai
	
	Darbo su bendruomene veiklų skaičius
	

	Siekiami mobiliojo darbo su jaunimu komandos išvykų, skirtų mobiliajam darbui su jaunimu vykdyti, rezultatai
	
	Mobiliojo darbo su jaunimu komandos išvykų, skirtų mobiliajam darbui su jaunimu vykdyti, skaičius
	

	Sudarytos sąlygos jaunam žmogui įsitraukti į visuomeninę veiklą, ugdančią socialinius jo įgūdžius
	
	Veiklų darbuotojams, vykdantiems mobilųjį darbą su jaunimu, siekiant įsitraukti į vietos tarpžinybinį ir tapsektorinį bendradarbiavimą, skaičius
	

	Sudarytos sąlygos į mobiliojo darbo su jaunimu veiklas įsitraukti atskirtį socialinėje aplinkoje patiriantiems ar mažiau galimybių turintiems jauniems žmonėms, skatinant jų socialinę integraciją
	
	Veiklų skaičius 
	

	Sudarytos sąlygos, kad jaunas žmogus būtų motyvuojamas dalyvauti jo poreikius atitinkančioje veikloje, skatinamas tobulėti, ugdytis verslumo ir darbo rinkai reikalingus įgūdžius
	
	Veiklų skaičius
	

	Veiklos, naudojami metodai (aiškiai sunumeruokite ir aprašykite veiklas, įgyvendinančias 2 uždavinį)

	Veikla 
	Metodai 

	
	

	
	

	
	



	17. Pateikite išsamią informaciją apie projekto įgyvendinimo išlaidas (sąmatoje turi atsispindėti aiškus ryšys su veiklų planu. "Išlaidų paaiškinimo eilutėje" būtina nurodyti veiklas iš veiklų plano, kurias vykdant būtų patiriamos išlaidos)

	Eil. Nr.
	Išlaidų paskirtis
	Išlaidų paaiškinimas
(nurodyti veiklas, kurioms skiriamos išlaidos)
	Išlaidų detalizavimas
(detalizuoti išlaidas: val./mėn., kiekis/kaina ir pan.)
	Reikalinga suma
	Prašoma lėšų suma iš Savivaldy-bės biudžeto

	Projekto administravimo išlaidos (ne daugiau kaip 10 proc.  visos iš Savivaldybės prašomos ir skirtos Savivaldybės biudžeto lėšų sumos):

	1.
	projekto vadovo ir (ar) asmens, vykdančio buhalterinę apskaitą, darbo užmokestis, įskaitant socialinio draudimo įmokas
	
	
	
	

	2.
	buhalterinės apskaitos paslaugos (kai paslauga perkama iš buhalterinės apskaitos paslaugas teikiančios įmonės (įstaigos) ar buhalterinės apskaitos paslaugas savarankiškai teikiančio asmens)
	
	
	
	

	Projekto įgyvendinimo išlaidos (išlaidos, susijusios su Aprašo 3 punkte nurodyto Konkurso tikslo įgyvendinimu ir Aprašo 9 punkte nurodytų veiklų vykdymu):

	3.
	vykdytojo (-ų) darbo užmokestis, įskaitant socialinio draudimo įmokas (prašoma ir skirta Savivaldybės biudžeto lėšų suma gali sudaryti 100 proc. iš Savivaldybės prašomos ir skirtos Savivaldybės biudžeto lėšų sumos;  vykdytojas privalo atitikti bent  vieną iš Aprašo 16 punkte numatytų reikalavimų)
	
	
	
	

	4.
	ryšių įrangos ir ryšių paslaugų įsigijimo išlaidos (interneto, fiksuoto ir (ar) mobiliojo ryšio, neviršijant 15 Eur 1 projekto vykdytojui per mėnesį), pašto)
	
	
	
	

	5.
	transporto išlaikymas (degalai, tepalai, transporto priemonės nuoma be vairuotojo) ir transporto paslaugos (autobuso ekonominės klasės ar viešojo transporto bilietai, transporto priemonės nuoma su vairuotoju)
	
	
	
	

	6.
	materialiojo ir nematerialiojo turto nuomos išlaidos (organizacinės technikos, patalpų renginiams nuoma)
	
	
	
	

	7.
	lektorių, ekspertų ir konsultantų paslaugų įsigijimo išlaidos (paslaugos, teikiamos pagal autorines, paslaugų sutartis su lektoriais, mokymų vadovais, skiriant ne daugiau kaip 30 Eur už 1 val.)
	
	
	
	

	8.
	komunalinių paslaugų išlaidos (elektros, vandens, šildymo  išlaidos)
	
	
	
	

	9.
	kanceliarinės, ūkio prekės, maisto produktai 
	
	
	
	

	10.
	maitinimo paslaugos (pietūs kavinėje, valgyklos maitinimo paslaugos, skiriant ne daugiau kaip 8 Eur 1 asmeniui per dieną)
	
	
	
	

	11.
	viešinimo paslaugos (lankstinukų gamybos paslaugų, straipsnių spaudoje, televizijos reportažų pirkimas)
	
	
	
	

	12.
	kitos tiesiogiai su projekto įgyvendinimu susijusios, pagrįstos ir būtinos projektui įgyvendinti išlaidos 
	
	
	
	

	13.
	komisinis mokestis už banko dokumentų, susijusių su projekto veiklomis, tvarkymą, išskyrus metinį banko kortelės aptarnavimo mokestį
	
	
	
	

	Iš viso:
	
	-
	
	



	18. Projekto pareiškėjo deklaracija

	Aš, žemiau pasirašęs asmuo, patvirtinu, kad:
- visa informacija, pateikta paraiškoje gauti finansinę paramą ir visuose jos prieduose, yra teisinga; 
- pateikdamas (-a) šią paraišką, esu susipažinęs (-usi) su visomis finansavimo sąlygomis, žinau atsakomybę ir padarinius, šių sąlygų nesilaikius; 
- prašomo finansavimo išlaidoms padengti nebuvo skirta parama iš kitų Savivaldybės administracijos vykdomų projektų finansavimo konkursų; 
- gavęs (-usi) finansavimą, įsipareigoju viešindamas (-a) projektą nurodyti, kad projektą remia Anykščių rajono savivaldybė, informuoti Savivaldybės administraciją, kaip vykdomas projektas;
-  įsipareigoju nustatyta tvarka pateikti Savivaldybės administracijai visus dokumentus, susijusius su projektu;
- sutinku, kad projektas būtų stebimas ir tikrinamas;
- sutinku visiškai atsiskaityti už suteiktą finansinę paramą projektui pasibaigus.



	19. Su projekto paraiška pateikiamų dokumentų kopijos

	Eil. Nr.
	Dokumento pavadinimas
	Lapų skaičius

	1.
	Pareiškėjo steigimo dokumentų (įstatų, nuostatų ar kt.).
	

	2.
	Dokumentų, pagrindžiančių vykdytojų išsilavinimą ar turimo jaunimo darbuotojo sertifikato (galiojančio nuo 2020 m.), taip pat dokumentų, įrodančių vykdytojų dalyvavimą 2018–2020 metais ir (ar) einamaisiais metais ne trumpesniuose nei 6 astonominių valandų Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, kitų įstaigų ar organizacijų organizuotuose tiksliniuose mokymuose, seminaruose, pažintiniuose vizituose, tikslinėse konsultacijose ar kituose renginiuose, skirtuose atvirąjį darbą ir (ar) mobilųjį darbą su jaunimu vykdantiems asmenims (jei pareiškėjas pretenduoja atitikti Aprašo 16 punkto reikalavimus). 
	

	3.
	Dokumentų, pagrindžiančių pareiškėjo ne mažesnę nei vienerių metų darbo su jaunimu patirtį (pvz., veiklos ataskaitos išrašas, veiklų planas).
	

	4.
	Pagrindinio (-ių) projekto vykdytojo (-ų) gyvenimo aprašymo (-ų), kuriame (-iuose) turi būti nurodyti: kvalifikacija, patirtis ir gebėjimai, reikalingi planuojamam projektui įgyvendinti, pagrindžiantys duomenys (informacija apie baigtus mokymus, kursus, dalyvavimą seminaruose ir (ar) konferencijose, nurodant išduoto pažymėjimo datą ir numerį). 
	

	5.
	Teikiamo (-ų) dokumento (-ų) užsienio kalba vertimą (-us), jeigu toks (-ie) yra, kurie turi būti patvirtinti vertėjo arba pareiškėjo vadovo ar jo įgalioto asmens.
	

	6. 
	Dokumentų, įrodančių, jog pareiškėjas projekto įgyvendinimo laikotarpiu dirbs su bendruomene             (-ėmis) (bendradarbiavimo sutarčių tarp pareiškėjo ir bendruomenės (-ių), su kuria (-iomis) bus vykdomos bendros veiklos, ar protokolus, įrodančius bendrų veiklų įgyvendinimą vietos lygmeniu) (jei pareiškėjas pretenduoja atitikti Aprašo 11.1 papunktyje nurodytą prioritetą).
	

	7.
	Jei pareiškėjui atstovauja ne jo vadovas, dokumento (-ų), patvirtinančio (-ių) asmens teisę veikti pareiškėjo vardu.
	

	8.
	Dokumentų, įrodančių papildomą projekto finansavimą (pvz., garantinio rašto, išduoto finansavimą skiriančios organizacijos) (jei pareiškėjas pretenduoja atitikti Aprašo 11.2 papunktyje nurodytą prioritetą).
	



Patvirtinu, kad paraiškoje pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.


Projekto pareiškėjo vadovas 	______________________		____________________
.	        (parašas)                                                       (vardas ir pavardė)



Projekto vadovas	______________________		____________________
(parašas)   		                   (vardas ir pavardė)               


_____________________
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