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IVADAS

Strategijos rengéjas — Anyks¢iy miesto vietos veiklos grupé (toliau — AMVVG).

Anyks¢iy miesto vietos veiklos grupé (juridinio asmens kodas 304084867) jregistruota 2015 m. rugpjicéio
21 dieng. AMVVG nariai yra 3 sektoriy atstovai — bendruomeniniy organizacijy ir (ar) vietos
nevyriausybiniy organizacijy atstovai, verslo jmoniy ir (ar) asocijuoto verslo atstovai bei valdZios atstovai
(Savivaldybeés taryba).

1 lentelé. AMVVG nariai

Nr. | Atstovaujamas | Organizacijos pavadinimas ir teisiné forma Deleguoti asmenys
sektorius
1. | Verslo jmoniy | Anyk$éiy vadovy klubas, asociacija (AMVVG | Vygantas— Shizys
ir(ar) asocijuoto | steigéja) Rolandas Musteikis
verslo atstovai
2. = Ny fea FEina-Tamohianicnd
3. UAB , Pilnatve” Renata Paramonova
2 Do — — 8
5. O. Grumbinienés prekybos jmoné ,,Vojlira“ | Juraté Stankeviciené
individuali jmoné
6. MB “Rinkodaros guru” Kristupas Matulionis
6.7. | Bendruomeniniy | Sporto klubas ,MHartasKalitos kalnas“ asociacija | Vimante
organizacijy VersutieneJolita
ir(ar) vietos Sinkiiniené
7-8. | nevyriausybiniy | Anyk$¢iy motery uZimtumo ir informacijos | Elvyra Lasskaja
organizacijy centras, asociacija (AMVVG steigéja)
8. | atstovai taeija—Anykséiy—Sventéss; Andrius
Lietuvos pensininky sajungos "Bodiai" Anykséiy | FalkauskasJoriing
bendrija RagaiSiené
10. Anyks¢iy naujy véjy bendruomené, asociacija Juozas—KvedarasVitalija
Tumé
1 T — - - : e Maldziend
Anykicity skyrits, o
12. Anyks¢iy socialinés gerovés centras, asociacija Teva—Vaicianiene_Sigitas
Petravi¢ius




Nr. | Atstovaujamas | Organizacijos pavadinimas ir teisiné forma Deleguoti asmenys
sektorius
1. — —— S msliont
levddes bend : T
14. | Savivaldybes Anyks¢iy rajono savivaldybés taryba (AMVVG | Mindaugas-Sargtnas
taryba steigéja)
Sabricle Crinuzdaita

Sariinas Grigonis
LoretaPesliakiené Simas

Astrauskas

Saltinis: Anyksciy miesto vietos veiklos grupé

AMV
v

v

AMVVG turi kolegialy valdymo organg valdyba, kurig sudaro 9 nariai (2 lentelé), po 3 narius i§ kiekvieno
sektoriaus: bendruomeniniy organizacijy ir (ar) vietos nevyriausybiniy organizacijy, verslo jmoniy ir (ar)
asocijuoto verslo atstovai bei Savivaldybés tarybos deleguoti atstovai. Balsuojant kiekvienas narys turi
lygias balsy proporcijas. AMVVG valdyboje yra 5 moterys, kurios sudaro 56 proc. visy valdybos nariy
skaiCiaus ir 4 vyrai (44 proc.) AMVVG valdyboje yra 2 nariai (Gabrielé Griauzdaité, Mindaugas Sargtinas)

VG tikslai:

Pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracija, iSnaudojant

vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rysius.

Aktyviai dalyvauti rengiant ir jgyvendinant Anyksciy miesto plétros planus bei programas.

Telkti suinteresuoty vietos valdzios, verslo, nevyriausybiniy ir kity jstaigy bei organizacijy

pastangas ieSkant tinkamiausiy sprendimy kelti Anyks¢iy miesto ekonoming ir socialing gerove.

Skatinti ir palaikyti vietines zmoniy iniciatyvas verslo, gamtos apsaugos, $vietimo, kulttros,

socialinés paramos ir kitose srityse.

Kt.

jaunesni kaip 29 metai.

2 lentelé. AMVVG valdybos sudétis

Formatted: Strikethrough
Formatted: Not Strikethrough

N, Valdybos nario | Narj dglegavu_si or_ge}nizacija Atstgvaujamas Pareigos
vardas, pavardé ir pareigos joje sektorius AMVVG AMVVG
1. | Andrius ijos e Vietos nevyriausybiniy | Narys | Formatted: Line spacing: 1,5 lines
FalkauskasSigitas | sventés< pirmininkas organizacijy atstovas | Formatted: Left, Line spacing: 1,5 lines
Petravicius Anyksciy socialinés geroveés
centro vadovas
2. | Kristina V§]-Panevezio-ir Utenos Vietos nevyriausybiniy | Narys ( Formatted: Line spacing: 1,5 lines
Maldziene . I ‘ organizacijy atstovas \\Formatted: Left, Line spacing: 1,5 lines
Vitalija Tumé AnykSéigshyriaus-pirmininke
Anyksciy Naujy véjy
bendruomengés atstové



Saltinis: Anyksciy miesto vietos veiklos grupé

Anyks$¢iy miesto 2016-2020 m. vietos plétros strategijos (toliau-VPS) rengimo tikslas — didinti
bendruomeniy socialing integracija bei gerinti vietines jsidarbinimo galimybes Anyks¢iy mieste,
iSnaudojant gyvenamosios vietovés bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rysius.
VPS parengta sickiant jgyvendinti 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy
programos, 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir parama kovai su skurdu“ 8.6 investicinio
prioriteto ,,Bendruomenés inicijuojamy vietos plétros strategijy jgyvendinimas™ 8.6.1 konkrety uzdavinj
,.Pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracija, iSnaudojant vietos
bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rySius*.
Rengiant VPS buvo konsultuojamasi su AMVVG veiklos teritorijos gyventojais, NVO sektoriaus, verslo,
vietos valdzios institucijy atstovais, LR vidaus reikaly ministerija, atsizvelgta i Utenos regiono plétros
plana, Utenos regiono integruoty teritorijy vystymo programa, Anyksciy rajono savivaldybés strateginj
2012-2019 mety plétros plana ir vadovaujamasi Siais dokumentais:

1. LR vidaus reikaly ministro 2015 m. sausio mén. 22 d. jsakymu Nr. 1V-36 patvirtintomis Vietos
plétros strategijy rengimo taisyklémis;

2. LR vidaus reikaly ministro 2015 m. gruodzio mén. 11d. jsakymu Nr. 1V-992 patvirtintomis Vietos
plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklémis;

3. Atmintine apie numatomas projekty finansavimo pagal 2014-2020 m. Europos sgjungos fondy

Nr Valdybos nario | Narj delegavusi organizacija Atstovaujamas Pareigos
" | vardas, pavardé ir pareigos joje sektorius AMVVG AMVVG
3. | Elvyra Lasskaja | Anyk$¢iy motery uzimtumo ir | Vietos nevyriausybiniy | Valdybos
informacijos centro pirmininké | organizacijy atstovas pirmininko
pavaduotoja
4. | Vygantas—Slizys | Anykséigvadevyklubas,klube | Asocijusto—verslo | Narys ( Formatted: Line spacing: 1,5 lines
Kristupas . - 54 < | atstovas Verslo jmoné
Matulionis direktorius_ MB_,,Rinkodaros
guru” atstovas
5. | Deividas UAB  ,Deivana__ Pilnatvé® | Verslo jmoné Narys ( Formatted: Line spacing: 1,5 lines
ivsRenata direktorius direktore
Spilevské
6. | Jaraté Onos Grumbinienés prekybos | Verslo jmoné Narys
Stankeviéiené jmonés ,,Vojiira“ savininké
7. | Mindaugas Anyks¢iy rajono savivaldybés | Savivaldybés taryba Valdybos
SarganasLoreta | administracijos atstové tarybes pirmininkas
Pesliakiené Ao
8. | Gabsiele Anyks¢iy rajono savivaldybés | Savivaldybés taryba Narys [Formatted: Line spacing: 1,5 lines
Criauzdaite tarybos narys -naré
Sariinas Grigonis
9. | Lereta Anyks¢iy rajono savivaldybés | Savivaldybés taryba Narys [Formatted: Line spacing: 1,5 lines
Lakiend admlnlstraC|Jos I-mcesﬂeqq—m
Simas AStrauskas | speeiatisté Bendrojo ir Gikio
skyriaus vedéjo pavaduotojas



investicijy veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu
igyvendinimo priemong Nr. 08.6.1-ESFA-V-911 ,,Vietos plétros strategijy igyvendinimas® salygas.

2016 m. sausio mén. 28 d. Anyks¢iy rajono savivaldybés taryba sprendimu Nr. 1-TS-10 ,,Dél pritarimo
Anyks¢iy miesto vietos plétros strategijos projektui projektui pritaré VPS projektui (priedas Nr. 7).

2016 m. vasario mén. 4 d. VVPS projektas buvo pristatytas Utenos regiono plétros taryboje ir gauta
sprendimu Nr. 51/7S-3 patvirtinta i§vada, kad Anyks¢iy miesto 2016-2020 m. vietos plétros strategijos
projektas atitinka Utenos regiono plétros plano prioritetus, tikslus ir uzdavinius. (priedas Nr. 8).

2016 m. vasario 8 d. Anyks¢iy miesto 2016-2020 m. vietos plétros strategijos projekta patvirtino
Anyks¢iy miesto vietos veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas (priedas Nr. 9).



I. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO TERITORIJA IR GYVENTOJU,
KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

Siame skyriuje pateikiama informacija apie Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijg, gyventojus,
tikslines gyventojy grupes, j kurias bus orientuota vietos plétros strategija.

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija — Anyk$¢iy miestas. Lietuvos Respublikos zemés fondo
(toliau — Zemés fondas) 2015 m. pr. duomenimis, Anyk$¢iy miesto plotas yra 1.146,57 ha, t. y. maziau kaip
1 proc. (0,65 proc.) bendro Anyks¢iy rajono savivaldybés (toliau — ARS) ploto (176.410,68 ha). 3 lenteléje
pateikiama Anyks¢iy miesto zemés sudétis 2013 m. pr. ir 2015 m. pradzioje.

3 lentelé. Zemés sudétis Anyk§¢iy mieste

Zemés sudétis 2013 m. pr. 2015 m. pr. Pokytis, proc.

Zemés iikio naudmenos 271,66 227,25 -16,35
Miskai 252,43 237,34 -5,98
Keliai 59,15 69,20 16,99
Uzstatyta teritorija 341,13 483,49 41,73
Vandenys 39 54,84 40,62
Kita Zemé 175,04 74,45 -57,47
Bendras plotas, ha 1.138,41 1.146,57 0,72

Saltinis: Lietuvos Respublikos Zemés fondas

Kaip nurodoma 3 lenteléje, uZstatytos teritorijos padaugéjo 41,73 proc., vandeny 40,62 proc., keliy 16,99
procentais. Bendras Anyks$¢iy miesto plotas padidéjo nuo 1.138,41 iki 1.146,57 ha, t. y. 0,72 procentais.
Plotas padidéjo dél miesto teritorijy plétros, kai buvo prapléstos miesto teritorijos ribos. Kitos zemés
sumazéjo 57,47 proc., Zemés tikio naudmeny 16,35 proc., misky 5,98 procentais. Nepaisant to, kad
Anyks¢iy miestas uzima tik 0,65 proc. visos ARS teritorijos, jame gyvena 9.800! gyventojy, t. y. daugiau
nei tre¢dalis visy rajono gyventojy (26.393), miestas yra tre¢ias pagal dydj Utenos apskrityje po Utenos ir
Visagino. Anyksciy miestas yra ne tik rajono savivaldybés centras, bet ir kompleksinés saugomos teritorijos
— Anyks¢iy regioninio parko — centras. Anyksc¢iai yra tiksliné teritorija ir patenka j Utenos regiono
integruotos teritorijy vystymo programos jgyvendinimo teritorija.

Tikslinés gyventojy grupés, i kurias bus orientuota vietos plétros strategija:
v’ bedarbiai ir ilgalaikiai bedarbiai;

neaktyviis asmenys;

nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis jaunimas;

nejgalieji,

senyvo amziaus asmenys

kiti socialing atskirtj patiriantys asmenys.

SNENENENEN

1 Remiantis 2015 m. pr. Lietuvos statistikos departamento duomenimis.



IL. TERITORIJOS, KURIAT RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, ANALIZE

Siame skyriuje analizuojami teritorijos vystymosi poreikiai ir galimybés, aprasomi svarbiausi socialinei,
ekonominei, demografinei §ios teritorijos biiklei jtakq darantys teigiami ir neigiami veiksniai ir jy
tarpusavio sqsajos, pateikiama SSGG analizé.

Demografiné situacija

Gyventojy sudétis. Lietuvos statistikos departamento (toliau — Statistikos departamentas) duomenimis,
gyventojy skaicius Anyksciy mieste mazéja: 2013 m. pr. Anyks¢iy mieste buvo 10.196 gyventojy, o 2015
m. pr. — 9.800 gyventojy, t. y. 3,88 proc. sumazéjimas. Lyginant su Kitais Utenos apskrities miestais, pvz.,
Utena ir Molétais, gyventojy skaiiaus mazé&jimas juose yra Kiek létesnis atitinkamai — 3,48 proc. Utenoje
(2013 m. pr. — 28.015, 2015 m. pr. — 27.041) ir 3,44 proc. Molétuose (2013 m. pr. 6.302, 2015 m. pr. —
6.085) ir tai vir$ija Salies rodiklj atitinkamu laikotarpiu — 1,7 proc. (2013 m. pr. — 3.003.641, 2015 m. pr. —
2.943.472).

Gyventojy pasiskirstymas pagal amziy ir lytj. Gyventojy pasiskirstymas pagal amziy ir lytj Anyks¢iy mieste
pateikiamas 4 lenteléje.

4 lentelé. Gyventoju pasiskirstymas pagal amziy ir lyti Anyks$¢iy mieste

Vyrai Moterys Bendras skaicius
AmZiaus grupé | 2013 | 2015 | Pokytis | 2013 | 2015 | Pokytis | 2013 | 2015 | Pokytis
m.pr. | m.pr. | (@am.) [m.pr. | m.pr.| (@am.) | m.pr. | m.pr.| (asm.)

iki 7. m. 231 231 0 218 215 -3 449 446 -3
7-13 m.

(jskaitytinai) 315 284 -31 327 274 -53 642 558 -84
14-29 m.

(iskaitytinai) 1019 | 948 | -71 | 917 | 849 | -68 | 1.936 | 1.797 | -139
30-39 m.

(iskaitytinai) 438 402 -36 482 430 -52 920 832 -88
40-64 m.

(iskaitytinai) 1.710 | 1.651 -59 2.179 | 2.100 -79 3.889 | 3.751 -38
65 m. ir vyresni 793 794 -1 1.567 | 1.622 +55 2.360 | 2416 +56

IS viso: | 4506 | 4310 | -196 | 5.690 | 5490 | -200 | 10.196 | 9.800 -396

Saltinis: Statistikos departamentas

Kaip nurodoma 4 lenteléje, beveik visose amZiaus grupése matomas gyventojy sumazéjimas. Didziausias
procentinis gyventojy sumazéjimas pastebimas 7-13 m. amziaus grupéje — 13,08 proc. (84 gyventojai, 1S jy
53 moterys), antroje vietoje 30-39 m. amziaus grupé — 9,56 proc. (88 gyventojai, i$ jy 52 moterys), tre¢ioje
vietoje jaunimo 14-29 m. amzZiaus grupé — 7,18 proc. (139 gyventojai, i§ jy 68 moterys). Vieninteléje 65 m.
ir vyresniy amziaus grupéje yra gyventojy padidéjimas — 2,37 proc. (56 gyventojai, i$ jy net 55 moterys).
Taigi, Anyksciy miesto gyventojy populiacija maz¢ja ir sensta.

Medianinis gyventojy amzius®. Anyks¢iy rajonas® pasizymi aukstu medianinio gyventojy amziaus rodikliu
— dauggéja vyresnio ir mazéja jaunesnio amziaus zmoniy. Statistikos departamento duomenimis, nuo 2013

2 Medianinis amzius — j dvi skai¢iumi vienodas jaunesniy ir vyresniy gyventojy grupes visuomene skirianti amziaus riba.
8 Pateikiami viso rajono duomenys, nes atskirai Anyks¢iy miesto duomenys néra igskiriami.



m. pr. iki 2015 m. pr. $is rodiklis pakilo nuo 47 iki 48 ir virsija Salies rodiklj, kuris ataskaitiniu laikotarpiu
i8liko nepakitgs, t. y. 42. Utenos rajone, kaip ir Anyks¢iy, stebima didéjimo tendencija, tadiau rodiklis
zemesnis — 2013 m. pr. buvo 45, 2015 m. pr. buvo 46.

Demografinés senatvés koeficientas®. Statistikos departamento duomenimis, demografinés senatvés
koeficientas Anyks¢iy rajone® 2013 ir 2015 m. pr. (219 ir 232) rodo, kad gyventojy skai¢ius nuolat ir
spardiai mazés ir teigiama natiirali gyventojy kaita jose i§ esmés nejmanoma. Sis rodiklis yra mazesnis tik
uz Ignalinos rajono, kuris 2015 m. pr. buvo 234, t. y. beveik dvigubai didesnis uz Lietuvos, kuris 2015 m.
pr. buvo tik 129.

Gimstamumas ir mirtingumas. Statistikos departamento duomenimis, gimstamumas Anyksciy rajone nuo
2012 m. iki 2014 m. padidéjo 14,13 proc. (nuo 184 iki 210), lyginant su Utenos rajono ir Lietuvos rodikliu
— tai zenklus padidéjimas. Utenos rajone gimstamumas sumazéjo net 8,05 proc. (nuo 323 iki 297), o bendras
Lietuvos rodiklis sumazgjo 0,3 proc. (nuo 30.459 iki 30.369). Mirtingumas Anyks¢iy rajone nuo 2012 m.
iki 2014 m. sumazéjo 1,12 proc. (nuo 536 iki 530). Tai yra arti bendro Lietuvos rodiklio sumazéjimo (nuo
40.938 iki 40.252) — 1,68 proc. 1 grafike pateikiami duomenys apie gimstamumg ir mirtinguma Anykséiy
mieste®.

1 grafikas. Gimstamumas ir mirtingumas Anyks¢iy mieste
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2012 m. 2013 m. 2014 m.

B Gimstamumas B Mirtingumas

Saltinis: Anyksciy rajono savivaldybés administracija

Remiantis grafike pateiktais duomenimis, gimstamumas 2012-2014 m. Anyks¢iy mieste padidéjo 37,5
proc. — nuo 48 iki 66 naujagimiy per metus, ir tai zenkliai virSija bendra Lietuvos rodiklj, o tuo tarpu
mirtingumas 2012-2014 m. iSliko toks pat — 138 ir neatitinka bendry Lietuvos mirtingumo mazéjimo
tendencijy.

4 Demografinés senatvés koeficientas — pagyvenusiy asmeny ir vaiky santykis.

5 Statistikos departamento duomeny bazése informacija apie demografinés senatvés koeficients atskirai Anyks$¢iy miestui néra
i§skiriama, todél nurodomi viso rajono duomenys.

6 Duomenys néra lyginami su kitais apskrities miestais, nes duomenis pateiké Anyks¢iy rajono savivaldybés administracija, o
Statistikos departamentas tokiy duomeny neteikia.

9



Gyventojy pasiskirstymas pagal tautybe. Anyks$¢iy miestas pasizymi tautiniu vienalytiSkumu. 2011 m.
gyventojy suraS§ymo duomenimis, Anyksciuose gyveno 95,93 proc. lietuviy, 3,15 proc. rusy, o likusi dalis
— kity tautybiy gyventojai. Lyginant su kitais Utenos apskrities miestais — Utena ir Molétais, lietuviy
tautybés gyventojy procentas yra labai panasus — atitinkamai 95,91 proc. ir 94,26 proc., ir tai yra daugiau
negu bendras Lietuvos rodiklis, t. y. 82,63 proc. lietuviy. Statistikos departamento duomenimis, 2014 m.
lietuviy tautybés gyventojy padaugéjo iki 86,3 procenty. Anyks$¢iy rajono savivaldybés administracijos
duomenimis, 2015 m. Anyks¢iy mieste lietuviy tautybés gyventojy buvo 97,36 proc., rusy sumazéjo iki
1,29 proc., likusi dalis kity tautybiy gyventojai (britai, kazachstanie¢iai, baltarusai, airiai, ukrainieiai,
amerikieCiai, norvegai ir kt. tautybiy gyventojai). Neatmetama galimybé, kad Anyks¢iuose jsikurs
pabegéliai i§ karo kamuojamy zony (pvz., Sirija, Irakas, Afganistanas ir kt.), kadangi Lietuvos Respublikos
Vyriausybé (toliau — Vyriausybé) yra priémusi nutarimg j Lietuva per 2 metus (2016-2017 m.) perkelti
1.105 uzsieniecius: 1.035 asmenys i§ Italijos, Graikijos ir Vengrijos bei 70 asmeny i$ treCiyjy Saliy.
Vyriausybeé tikisi aktyvios savivaldybiy pagalbos integruojant minétus asmenis, todél galimai j Anykscius
atvyksianciy asmeny integracijai biitina numatyti finansinius isteklius.

Migracija. 5 lenteléje pateikiami Anyks¢iy rajono’ gyventojy migracijos srautai.

5 lentelé. Migracijos srautai

Neto migracija
Teritorija Atvykusieji (asmenys) ISvykusieji (asmenys) (asmenys)
2012 m. 2014 m. 2012 m. 2014 m. 2012 m. 2014 m.
Anyksciy r. 658 764 948 941 -290 -177
Utenos r. 949 1.101 1.393 1.330 -444 -229
Lietuvos
Respublika 79.896 85.709 101.153 98.036 -21.257 -12.327

Saltinis: Statistikos departamentas

Remiantis 5 lentel¢je pateiktais duomenimis, atvykusiyjy i Anyksciy rajong skaicius nuo 2012 iki 2014 m.
padidéjo 106 asmenimis, ir tai atitinka bendra didéjimo tendencija tiek Lietuvoje, tiek ir Utenos rajone,
kuomet atvykstanéiyjy skaicius padidéjo atitinkamai nuo 79.896 iki 85.709 asmeny ir nuo 949 iki 1.101
asmeny. [§vykusiyjy skai¢ius Anyk$¢iy rajone nezenkliai sumazéjo — 0,74 proc., kai tuo tarpu Utenos rajone
sumazéjimas buvo 4,52 proc., Lietuvoje — 3,08 proc. Neto migracija Anyks¢iy rajone sumazéjo palyginus
maziau, t. y. 38,97 proc., nei Utenos rajone, kur sumazéjimas sickia 48,42 proc., o Lietuvoje — 42,01 proc.,
vadinasi i§ Anyks¢iy rajono i$vykstama labiau nei i§ kaimyninio Utenos rajono ar Lietuvos mastu
vidutiniskai.

APIBENDRINIMAS

Tiek Anyk$¢iy mieste, tick rajone gyventojy skaic¢ius mazéja, 0 rajono demografinés senatvés
koeficientas yra vienas didfiausiy Lietuvoje. Darbingo amZiaus gyventojy maZéjimas sukelia rimtas
demografines bei ekonomines problemas: gimsta maZiau vaiky, maZéja vartojimas, tritksta
kvalifikuotos darbo jégos, prarandamas augimo potencialas. I§likus gyventojy maZéjimo ir senéjimo
tendencijoms, galima prognozuoti, kad ateinandéius 10 mety, aktyviy darbingy gyventojy skaicius tiek
Anyk$Ciy mieste, tiek rajone kryptingai mazés, kas gali jtakoti viso rajono ekonoming stagnacijg bei

regresq. Nepaisant to, kad emigracija maZéja, taciau santykis vis dar i§lieka neigiamas. Siekiant

7 Pateikiami viso rajono duomenys, nes Statistikos departamentas atskirai Anyk$¢iy miesto duomeny neteikia
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iSlaikyti esamus ir pritraukti naujus gyventojus, biitini veiksmai ir investicijos, skatinantys aukstq
gyvenimo kokybe Anyk$c¢iuose.

Socialiné situacija

Socialing atskirtj patiriantys gyventojai. Nuo 2014 m. socialiniy pasalpy teikimg perdavus savivaldybéms
vykdyti savarankiskajai savivaldybiy funkcijai, socialines pasalpas gavusiy asmeny skai¢ius Anykséiy

rajone® sumazéjo (Zr. 6 lentele). Socialinés pasalpos gavéjy skaidiaus mazéjima lémé keletas priezaséiy:
iSsamesné, detalesné individualiy atvejy analizé, glaudesnis tarpinstitucinis bendradarbiavimas, aktyvus
vietos bendruomenés dalyvavimas, didesnis vieSumas.

6 lentelé. Socialine atskirtj patiriantys Anyks¢iy rajono gyventojai

Socialiné grupé 2012 m. 2014 m. Pokytis,
proc.
Socialinés rizikos Seimy skaic¢ius 131 (i8jy 2518 128 (1i8ju 22 |-2,29
Anyksciy miesto) i§ Anyksciy
miesto)
Vaiky skaic¢ius socialinés rizikos Seimose 293 (i$ ju 65 i8 265 (i8jy 55 |-9,56
Anyks¢iy miesto) i§ Anyksc¢iy
miesto)
Socialinés rizikos vaikai 468 440 -5,98
Pasalpy gavéjy skaiius 4.690 2.949 -37,12
Be tévy globos likusiy vaiky skaicius 149 (i jy 37 18 146 (i8jy 34 | -2,01
Anyksciy miesto) i§ Anyksciy
miesto)
Paramg maisto produktais i§ intervenciniy 1.365 758 -44.47
atsargy tieckimo ES Bendrijos programos
gaunantys asmenys
Neigaliyjy skai¢ius (suaugusieji) 2.862 2.723 -4,86
Neijgaliyjy skaicius (vaikai) 156 129 -17,31

Saltinis: Anyksciy rajono savivaldybés administracijos socialinés paramos skyrius

Kaip matome i§ pateiktos lentelés, socialing atskirtj patirian¢iy asmeny skaicius 2012-2014 m. sumazéjo:
nejgaliyjy (tiek suaugusiyjy, tiek vaiky) sumazéjo 166 asmenimis, t. y. 5,50 proc., vaiky skaicius socialinés
rizikos Seimose sumazéjo 28 asm., t. Y. 9,56 proc. (atskirai Anyks¢iy mieste sumazéjo nuo 65 iki 55, t. y.
16,67 proc.), Socialinés rizikos Seimy ir be tévy globos likusiy vaiky skai¢ius sumazéjo kiek daugiau nei po
2 procentus. Anyks¢iy mieste socialinés rizikos Seimy sumazéjo nuo 25 iki 22, t. y. 12 proc., o be tévy
globos likusiy vaiky skai¢ius sumazéjo nuo 37 iki 34, t. y. 8,11 proc. Beveik per pusg¢ (44,47 proc.) sumazgjo
parama maisto produktais i$ intervenciniy atsargy tiekimo ES Bendrijos programos gaunanc¢iy asmeny bei
37,12 proc. sumazgjo pasalpos gavéjy skaiius.

Neaktyviy asmeny skaicius. Remiantis Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Jaunimo reikaly departamentas) pateiktais duomenimis, Anyks¢iy rajone (miestas
nei$skiriamas) 2014 m. buvo 335 neaktyvas, niekur nedirbantys, nesimokantys 14-29 m. asmenys.

8 Atsizvelgiant j tai, kad Socialinés paramos skyrius renkant statistinius duomenis atskirai Anyk$¢iy miesto statistikg iSskiria ne
visais atvejais, dazniausiai strategijoje apzvelgiant statistika analizuojami bendri Anyks¢iy rajono duomenys.
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Palyginimui, Alytaus r. sav., su analogisku jauny Zmoniy skai¢iumi buvo 264, Birzy r. sav. — 354 neaktyvis,
niekur nedirbantys, nesimokantys 14-29 m. asmenys.

Socialiniy paslaugy poreikis. Gyventojy socialiniy paslaugy poreikj labiausiai sglygoja nedarbas,
visuomenés senéjimas, negalia, alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy ir kity medziagy vartojimas bei

psichologing, fiziné ar seksualiné prievarta. 7 lenteléje pateikiami duomenys apie asmeny skaiciy, kuriems
nustatytas socialiniy paslaugy poreikis Anyks¢iy rajone®.

7 lentelé. Asmeny skaiCius, kuriems nustatytas socialiniy paslaugy poreikis Anyksciy rajone

Socialiniy paslaugy rasys pagal Zmoniy Asmeny skaicius, kuriems nustatytas socialiniy
socialines grupes'? paslaugy poreikis

2012 m. 2014 m. Pokytis, proc.
Ilgalaiké socialiné globa 21 34 61,90
Trumpalaiké socialiné globa 1 7 600
Dienos socialiné globa institucijoje 14 3 -78,57
Dienos socialiné globa asmens namuose 11 29 163,64
Apgyvendinimas savarankisko gyvenimo 11 5 -54,55
namuose
Pagalba j namus 25 52 108,00
Socialiniy jgiidziy ugdymas ir palaikymas 8 12 50,00
institucijoje
Socialiniy jguidziy ugdymas ir palaikymas asmens | 61 42 -31,15
(Seimos) namuose
Laikinas apnakvindinimas 0 12
Kitos socialinés priezitiros paslaugos 0 5

Saltinis: Anyksciy rajono savivaldybés administracijos socialinés paramos skyrius

Kaip matome i§ pateiktos lentelés, laikino apnakvindinimo ir kity socialinés priezitiros paslaugy poreikio
2012 m. nebuvo, ta¢iau jau 2014 m. poreikis atsirado atitinkamai 12 ir 5 asmenims. Daugiau kaip pusei i§
iSvardinty socialiniy paslaugy 2012-2014 m. padidéjo asmeny skaicius, kuriems nustatytas socialiniy
paslaugy poreikis: didziausias poreikis, kuris per ataskaitinj laikotarpj padidéjo net 6 kartus yra trumpalaike
socialiné globa, antroje vietoje dienos socialiné globa asmens namuose, tre¢ioje — pagalba | namus,
ketvirtoje — ilgalaiké socialiné globa, penktoje — socialiniy jgidZiy ugdymas ir palaikymas institucijoje.
Dienos socialinés globos institucijoje, apgyvendinimo savarankisko gyvenimo namuose ir socialiniy
igtdziy ugdymo ir palaikymo asmens (§eimos) namuose poreikis sumazéjo daugiau kaip 3 kartus.

Socialiniy paslaugy infrastruktiira Anyks¢iy mieste. Anyks$Ciy mieste socialines paslaugas teikia
savivaldybei pavaldi biudzetiné jstaiga Anyksciy rajono socialiniy paslaugy centras ir nevyriausybinés
organizacijos. Bendryjy socialiniy paslaugy jstaigy tinklas Anyksciy mieste labiau iSvystytas negu
kaimiskose vietovése, todél miesto gyventojams suteiktos didesnés galimybés jvairioms bendrosioms
socialinéms paslaugoms. Pazymeétina, kad Anyks¢iy rajono savivaldybé, Valstybés kontrolés duomenimis,

yra priskiriama prie lyderiy pagal socialiniy paslaugy teikima senyvo amziaus asmenims ir asmenims su

9 I$skirti Anyk$¢iy miesto informacija néra galimybés
10 Lentelé uzpildyta pagal Socialiniy paslaugy kataloge zmoniy socialinéms grupéms numatytas socialiniy paslaugy riisis.
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sunkia negalia. Tik trijose (i§ 60) Lietuvos savivaldybése — Vilniaus miesto, Vilniaus ir Anyks¢iy rajony —
teikiamos visy rli§iy socialinés paslaugos senyvo amziaus zmonéms®!. Socialiniy paslaugy infrastruktiira
Anyks¢iy mieste pateikiama 8 lenteléje.

8 lentelé. Socialiniy paslaugy infrastruktiira Anyks¢iy mieste

Nr. | Istaigos Teikiamos paslaugos Tiksliné | Paslaugy Finansavimas Pokytis,
pavadinimas, grupé gavéjy skaifius (Lt) proc.
teisiné forma 2012 [ 2014 | 2012 | 2014

metai | metai | metai metai

1 Biudzetine Informavimas, Asmenys 1508 | 1.673 | 793.600 | 800.000 | 0,81
istaiga konsultavimas, su negalia,
Anyksciy pagalba | namus, Senyvo
rajono dienos socialiné globa | amziaus
socialiniy asmens namuose ir asmenys,
paslaugy institucijoje, socialiniy | socialinés
centras iglidziy ugdymas ir rizikos

palaikymas, transporto | $eimos,
organizavimas, asmens | socialinés
higienos ir prieZifiros rizikos
organizavimas, asmenys
sociokultiirinés

paslaugos, laikinas
apnakvindinimas ir

apgyvenimas kriziy

centre,

apgyvendinimas

savarankiSko

gyvenimo namuose

2. | Asociacija Socialinés priezitiros Vaikai, 45 45 78.858 | 70.418 | -10,70
Anyksciy (dienos centro) socialinés
vaiky ir paslaugos rizikos
jaunimo Seimos
uzimtumo
centras

3. Asociacija Informavimas, Senyvo Pagal | Pagal | 17.000 | 8.200 -51,76
Anyksciy konsultavimas, amziaus poreikj | poreikj
motery tarpininkavimas ir asmenys,
uzimtumo ir | atstovavimas, moterys
informacijos | sociokulttirines
centras paslaugos,

apriipinimas
bitiniausiais
drabuziais ir avalyne

4. | Asociacija Kirybiné, meniné ir Suauge Pagal | Pagal |0 4.000
Nejgaliyjy pramoginiy renginiy asmenys su | poreikj | poreiki
teatras organizavimo veikla proto/
~Anyksciy psichine
§viesa“ negalia

5. | Asociacija Informavimas, Suauge 9.100 3.000 -67,03
Sutrikusio konsultavimas, asmenys su
intelekto transporto proto/
zmoniy organizavimas,

1 Nuoroda internete: http://www.socialinespaslaugos.It/It/pranesimai/20150806__gerosios_patirties_sklaida_tesiasi.html,

zitiréta 2015-12-03.
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Nr. | Istaigos Teikiamos paslaugos Tiksliné | Paslauguy Finansavimas Pokytis,
pavadinimas, grupé gavéjy skaicius (Lt) proc.
teisiné forma 2012|2014 |2012 | 2014

metai | metai | metai metai
globos socialiniy jgidziy psichine
bendrija ugdymas ir negalia
»Anykséiy palaikymas,
Viltis“ sociokultlirinés
paslaugos

6. | Asociacija Transporto Asmenys Pagal | Pagal | 11.800 |18.140 | 53,73
Anyksciy organizavimas, asmens | su fizine poreikj | poreikj
rajono higienos ir priezitiros negalia
nejgaliyjy organizavimas,
draugija sociokulttrinés

paslaugos,
informavimas,
konsultavimas,
socialinés
reabilitacijos
paslaugos

7. | Asociacija Transporto Regéjimo Pagal | Pagal | 2.700 3.730 38,15
Lietuvos organizavimas, asmens | negalig poreikj | poreikj
aklyjy ir higienos ir prieZifiros turintys
silpnaregiy organizavimas, asmenys
sgjungos sociokultiirinés
Anykséiy paslaugos,
rajono informavimas,
filialas konsultavimas.

Socialinés
reabilitacijos
paslaugos: kasdieniy
gyvenimo jgiudziy
mokymas, Brailio
rasto, kompiuterinio
raStingumo mokymai

8. | Asociacija Informavimas, Asmenys Pagal | Pagal | 500 1.000 100
Lietuvos konsultavimas sergantys poreikj | poreikj
sutrikusios psichikos
psichikos ligomis
zZmoniy
globos
bendrijos
Anyksciy
skyrius

9. | Viesoji Informavimas, Klauso Pagal | Pagal | 400 630 57,50
jstaiga konsultavimas, negalig/ poreikj | poreikj
Panevézio asmeninio asistento problemas
kur¢iyjy pagalba turintys
reabilitacijos asmenys
centro
Anyksciy
skyrius

10. | Asociacija Informavimas, Cukriniu Pagal | Pagal | 3.000 5.000 66,67
Anyksciy konsultavimas diabetu poreikj | poreikj
rajono sergantys
diabetiky asmenys
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Nr. | Istaigos Teikiamos paslaugos Tiksliné | Paslauguy Finansavimas Pokytis,
pavadinimas, grupé gavéjy skaicius (Lt) proc.
teisiné forma 2012|2014 |2012 | 2014

metai | metai | metai metai
klubas
L Ateitis®

11. | Asociacija Informavimas, Asmenys Pagal | Pagal | 13.300 |15.800 | 18,80
Lietuvos konsultavimas, su negalia | poreikj | poreikj
Raudonojo socialiniy jgudziy
Kryziaus ugdymas, palaikymas
draugijos ar atk@irimas,

Anyksciy uzimtumas

skyrius organizuojant meninio
pobtdzio uzsiémimus,
asmeninio asistento
pagalba. Maisto i§
intervenciniy atsargy
teikimas labiausiai
nepasiturintiems
gyventojams

12. | Labdaros ir Informavimas, Socialinés | 0 12 0 0
paramos konsultavimas, rizikos
fondas transporto suauge
.,Prieglobstis” | organizavimas, asmenys

maitinimo
organizavimas,
asmeninés higienos ir
priezitiros paslaugy
organizavimas,
sociokultlirinés
paslaugos

13. | Asociacija Informavimas, Socialinés | 0 0 0 0
Anyksciy konsultavimas, rizikos
socialinés apriipinimas suauge
geroveés butiniausiais asmenys
centras drabuziais ir avalyne

14. | Bendrija Pagal | Pagal |0 0
Anykséiy Sv. poreikj | poreikj
Mato
baznycios
Caritas

Saltinis: Anyksciy rajono savivaldybés administracijos Socialiniy paslaugy skyrius

Kaip matome i§ pateiktos lentelés, placiausig paslaugy jvairove ir didziausig lankytojy skaic¢iy Anyksciy
mieste uztikrina Anyks¢iy rajono socialiniy paslaugy centras. Nuo 2012 m. iki 2014 m. Siame centre
paslaugy gavéjy skaicius padidéjo nuo 1.508 iki 1.673 asm., t. y. 10,94 proc., o finansavimas nuo 793.600
Lt iki 800.000 Lt, t. y. 0,81 proc. daugiau. Centras turi Siuos struktiirinius padalinius: Pagalbos j namus
tarnyba; Bendryjy paslaugy tarnyba; Paramos $eimai tarnyba; Motinos ir vaiko kriziy tarnyba; Vaiky dienos
centras; Debeikiy savarankisko gyvenimo namai, senyvo amziaus asmenims; Dienos centras asmenims su
negalia). Atsizvelgiant j tiksling grupe, nemazg dalj socialiniy paslaugy gyventojams sitlo jvairios
nevyriausybinés organizacijos: teikia informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo,
maitinimo, transporto organizavimo, asmeninés higienos ir priezitiros organizavimo (savitarnos skalbimo),
apriipinimo biitiniausiais drabuziais ir avalyne, sociokultlirines paslaugas. Kaip nurodoma lenteléje, ju
finansavimas néra stabilus, kai kuriy NVO finansavimas ataskaitiniu laikotarpiu did¢jo, kai kuriy sumazéjo.
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Remiantis Anyk$¢iy rajono savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planu, siekiamybé bity jkurti
nakvynés namus, teikti kriziy jveikimo pagalbos ir kt. paslaugas, patenkinti apgyvendinimo savarankisko
gyvenimo namuose vaikams, likusiems be tévy globos, poreikius. Apibendrinant — siekiama islaikyti
teikiamy socialiniy paslaugy jvairove bei apimtis, o esant finansinéms galimybéms — didinti teikiamy
nestacionariy paslaugy apimtis.

Statistinius duomenis apie socialiniy paslaugy sferos iSvystyma Anyks¢iy mieste patvirtina ir miesto
gyventojy apklausos'? rezultatai:

- teigianciyjy, jog pagalbos seniems, vienisiems asmenims ir asmenims su negalia organizavimo ir teikimo
Anyksciy m. situacija per pastaruosius 5 m. pablogéjo — 16 proc., kad pageréjo — 43 proc., nezinanciy |
negalinciy atsakyti — 40 proc.

- teigianciy, jog socialinio darbo su rizikos grupés Seimomis ir asmenimis Anyksciy m. situacija per
pastaruosius 5 m. pablogéjo — 9 proc., kad pageréjo — 37 proc., neZinanciy | negalinéiy atsakyti — 54 proc.
- teigianciy, jog Vaiky teisiy apsaugos bitklé mieste per pastaruosius 5 m. pablogéjo — 9 proc., kad pageréjo
— 31 proc., nezinanciy | negalinciy atsakyti — 60 proc.

- teigianciy, jog Slaugos ir globos jstaigy pakankamumo Anyksc¢iy m. situacija per pastaruosius 5 m.
pablogéjo — 25 proc., kad pageréjo — 30 proc., neZinanciy | negalinciy atsakyti — 45 proc.

Atkreiptinas démesys, jog apklausos metu daznas respondentas j socialiniy paslaugy srities klausimus
negaléjo atsakyti, nes nezinojo, kas sietina su nepakankamu informavimu apie Anyks¢iy mieste prieinamas
socialines paslaugas. Butina uztikrinti efektyvy informavima apie Anyk$¢iy m. prieinamas socialines
paslaugas ir esamg infrastruktiirg.

Socialinés apsaugos finansavimas. Anyks¢iy rajono savivaldybés skiriamas finansavimas socialinei
apsaugai'® mazéja (zr. 2 grafika).

2 grafikas. Socialinés a srities fi vimas 2012-2014 m.

i)

25.000.000 22.536.800

20.029.600
17.724.200

20.000.000

15.000.000

10.000.000

5.000.000 30,2

< _d

2012 m. 2013 m. 2014 m.

M Litai M Proc. nuo bendro biudZeto

Saltinis: Anykiiy rajono savivaldybés administracijos Socialiniy paslaugy skyrius

12 Anyk3€iy miesto situacijos ir gyventojy poreikiy tyrimo apklausa atlikta 2015 m. lapkri¢io 5 — gruodzio 15 dienomis. Tyrimo
ataskaita su grafine informacija pateikiama VPS priede Nr.1.
13 pateikiami viso rajono duomenys, nes atskirai miesto duomenys néra renkami
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Kaip nurodoma grafike, socialinei apsaugai skiriamos 1éSos nuo 2012 m. iki 2014 m. zenkliai sumazéjo —
nuo 22.536.800 Lt iki 17.724.200 ir 2014 m., ir siecké 23,4 proc. nuo bendro savivaldybés biudzeto, kai
2012 m. buvo skiriama 30,2 proc. Paminétina, kad 2014 m. Ignalinos rajono savivaldyb¢ skiria panasy
procenta socialinei apsaugai, t. y. 23,8 proc.'

Nevyriausybinés organizacijos. Anyk§¢iy rajono savivaldybés duomenimis, rajone veikia 13 jaunimo ir su
jaunimu dirbanc¢iy nevyriausybiniy organizacijy, 14 socialinés paramos srityje veikian¢iy organizacijy (i§
ju 8 nejgaliyjy organizacijos), 28 kultiros ir pilietinés visuomenés ugdymo srityje veikianéiy
nevyriausybiniy organizacijy, kuriy projekting veikla gali finansuoti Anyks¢iy rajono savivaldybé.
Remiantis apklausos rezultatai, manan¢iy jog Bendruomeniy ir kity nevyriausybiniy organizacijy mieste
veikla Anyks$¢iy m. per pastaruosius 5 m. pageréjo — 50 proc., pablogéjo 11 proc., apie NVO veikla
nezinanciy — 39 proc. Taigi, Anyks¢iy mieste veikianCios organizacijos stipréja ir jy veikla tampa vis
zenklesné, todél biitina stiprinti NVO, gyventojus informuoti apie vykdomas veiklas ir galimybes prie ju
prisijungti.

Anyks¢iy rajono savivaldybés 2015-2017 m. veiklos plane yra numatyta nemaZai priemoniy, kuriy
vykdytojais gali buti nevyriausybinés organizacijos:

NVO sektoriaus institucinis stiprinimas;

Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos vykdymas;

Socialiniy paslaugy programa,

Jaunimo politikos programos jgyvendinimas;

ANENENENEN

Gyventojy saugumo stiprinimo programos vykdymas.

9 lenteléje pateikiami duomenys apie Anyks¢iy rajono®®

finansavima.

savivaldybés socialines paslaugas teikian¢iy NVO

9 lentelé. Socialines paslaugas teikian¢iy NVO finansavimas i§ Anyks$¢iy rajono savivaldybés
biudZeto

Teikty Finansuoty Nyqvprasyta Skirta 1é3y i§
: ; oy 1éSy i . . e e .
Metai | paraiSku | paraiSkuy A R Savivaldybés Pagrindinés paslaugos
- o Savivaldybés n o
skaicius skaicius .oy biudzZeto, Lt
biudZeto, Lt
2012 4 4 52.950 42.500 Socialinés prieziiiros paslaugos,
2013 6 2 35.830 34500 | Mmaisto teikimas labiausiai
nepasiturintiems gyventojams,
2014 5 5 81.520 43.500 informavimas, konsultavimas,
sociokultiirinés paslaugos ir kt.

Saltinis: Anyksciy rajono savivaldybés administracijos Socialiniy paslaugy skyrius

Kaip matome i$ pateiktos lentelés, paraisky gauti finansavima socialinéms paslaugoms teikti nebuvo daug,
beveik visos buvo finansuotos, taciau prasyty ir skirty 1€y skirtumas gana Zzenklus: 2012 m. — 10.450 Lt,
2013 m. —1.330 Lt, 0 2014 m. —net 38.020 Lt maziau nei praSyta. Bendras savivaldybés finansavimas nuo

14 Ignalinos rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2014 m. veiklos ataskaita, patvirtinta Savivaldybés Tarybos 2015
m. balandzio 2 d. Nr. T-22
15 pateikiami duomenys viso rajono, nes socialinés paslaugos buvo teikiamos ne tik miesto gyventojams, bet ir rajono
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2012 m. iki 2014 m. labai nezenkliai padidéjo nuo 42.500 Lt iki 43.500 Lt. Visgi, akivaizdu, jog ARS neturi
pakankamy finansiniy resursy paremti visas Socialines paslaugas teikian¢iy NVO iniciatyvas.

10 lenteléje pateikiama informacija apie 2012-2014 m. Anyks¢iy rajono savivaldybés finansavimg jaunimo
projektams.

10 lentelé. 2012-2014 m. Anyk3¢iy rajono savivaldybés finansavimas jaunimo projektams

Teikty Finansuoty ~ e . e q .
. - o NVO prasyta lésy i Skirta 1éSy i§ Savivaldybés
Metal | paraiSky | paraisky | g, 00 gohes iudzeto | biudzeto
skaicius skaicius
2012 38 30 121.227 Lt 30.000 Lt
2013 45 43 118.654 Lt 45.000 Lt
2014 43 40 130.958 Lt 30.000 Lt

Saltinis: Anyksciy rajono savivaldybés administracijos pateikta informacija

Kaip matyti i§ lentelés, teikty ir finansuoty paraisky jaunimo projektams santykinis skai¢ius analizuojamu
laikotarpiu yra nedidelis (2012 m. — 78,95 proc., 2014 m. — 93,02 proc.), ta¢iau santykinis skirtumas tarp
NVO prasyty 1ésy i$ savivaldybés biudzeto ir skirty 1éSy yra akivaizdziai didelis (2012 m. skirta 75,25 proc.,
0 2014 m. 77,09 proc. maziau nei buvo prasoma). Tai rodo, kad Anyksciy rajono savivaldybé skiria
nepakankamai lésy jaunimo projektams jgyvendinti. Jaunimo reikaly departamentui atlikus 2014 mety
jaunimo problemy sprendimy plany jgyvendinimo stebéseng, nustatyta, kad daugiausiai savivaldybiy
finansuoty jaunimo projekty papildomai pritrauké 1ésy (iSskyrus valstybés biudzeto 1ésas) 2014 m. Birzy r.
— 258.411 Eur, Pasvalio r. — 177.557 Eur, Alytaus r. — 115.848 Eur, Utenos r. — 115.848 Eur. Deja,
maziausiai papildomy 1ésy pritraukta Anyk3¢iy rajone, tik 579 Eur'®. Susirfipinimg jaunimo situacija
Anyksciy mieste kelia ir apklausos®’ rezultatai:

- respondenty paklausus apie, jy nuomone, Siuo metu didziausias problemas Anyksciy mieste, itin daznas
atsakymas (atviro tipo) buvo ,,jaunimo uzimtumas ", ,, veikly jaunimui tritkumas*, ,, vietos burtis jaunimui
triskumas *; tarp pasirenkamy atsakymy 4 vietoje didzZiausiy problemy Anyksciy mieste penkete buvo
,, pramogos mieste (klubai, diskotekos ir kt.)*.

- kaip pacig aktualiausiq problemg Anykiciy mieste respondentai jvardijo darbo viety jaunimui (iki 30 m.)
kirimg.

Savanorysté. Daugumoje nevyriausybiniy organizacijy dirbama savanoriskai. Dél didelio aktyvumo
paminétinos organizacijos tokios kaip Lietuvos Raudonojo Kryziaus Anykséiy skyrius, Motery uzimtumo
ir informacijos centras, Vaiky uzimtumo ir informacijos centras, Anyks¢iy naujy véjy bendruomené,
Anyks¢iy rajono nejgaliyjy draugija, kuriose savanoriai tiek jauni, tiek vyresnio amziaus, daznai padeda
organizuoti tam tikras veiklas, ta¢iau savanoriy statistika nevedama. Jaunimo garantijy iniciatyvos projekto
,Atrask save“ viena i§ veikly yra ,,Jaunimo savanoriska tarnyba*!8, kurioje dalyvauja ir 2 Anyks¢iy miesto
organizacijos — Anyks&iy regioninio parko direkcija, Anyks¢iy vaiky ir jaunimo uzimtumo centras. Sios
organizacijos priima norincius savanoriauti jaunus asmenis. 11 lenteléje pateikiami duomenys apie 2014 m.
savanoryst¢je dalyvaujanciy jauny asmeny (16-29 m.) skaiciy.

16 Prieiga internete: http://www.jrd.It/uploads/FINAL_2015 08 28.pdf , Zitiréta 2015-11-17.

1 Anyks€iy miesto situacijos ir gyventojy poreikiy tyrimo apklausa atlikta 2015 m. lapkri¢io 5 — gruodzio 15 dienomis. Tyrimo
ataskaita su grafine informacija pateikiama VPS priede Nr.1.

18 Plagiau apie projekta internete: http://www.buksavanoriu. It/jst, Zitiréta 2015-12-04.
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11 lentelé. Savanorystéje dalyvaujanciy asmeny skaicius

Veikla Anykséiy r. Ignalinos r. Utenos r.
Trumpalaiké savanorysté 50 40 298
(pvz., akcija ,,Darom‘)

Ilgalaiké savanorysté 20 10 10
(ilgiau nei 3 mén.)

Saltinis: Jaunimo reikaly departamento atliktos stebésenos duomenys™

Kaip matome i§ 11 lentelés, trumpalaiké savanorysté populiaresné nei ilgalaiké: Anyksciy rajone
trumpalaikéje savanorystéje dalyvavusiy skaiCius yra kiek didesnis nei Ignalinos, bet Zenkliai mazesnis nei
Utenos rajone, taciau atkreiptinas démesys, kad ilgalaikéje savanorystéje dalyvaujanciy asmeny skaicius
yra dvigubai didesnis nei Ignalinos ar Utenos rajone. Trumpalaike savanoryste daugiau renkasi dél Siy
priezaséiy: Savanoriai, kurie gal ir neturi didelés patirties, bet tuo metu gali skirti savo laiko; ekspertali,
galintys skirti nedidele asmeninio laiko dalj; epizodiniai savanoriai, kurie atsitiktinai ar planuotai vieng arba
kelis kartus suteikia ieSkoma pagalbg. Remiantis apklausos duomenimis, mananciy, jog savanorystés
situacija Anyksciy m. per pastaruosius 5 m. pageréjo — 31 proc., pablogéjo 18 proc., apie situacijq
neZinanciy — 51 proc. Apskritai Lietuvoje savanorysté néra labai paplitusi — 2010 m. Eurobarometro
duomenimis, Lietuvoje savanoriska veikla uzsiémé iki 10 proc. gyventojy, kuomet Austrijoje, Olandijoje
Svedijoje ir Jungtingje Karalystéje savanoryste uzsiémé per 40 proc. gyventojy. Savanoriavimo nauda
neabejotina: ugdo asmens pilietinj samoninguma, iniciatyvuma ir jautrumg socialinéms / humanitarinéms
problemoms, savanoriavimo patirties turinéiam asmeniui yra daugiau $ansy gauti darba. Teigiama, jog
nemazai organizacijy ir jmoniy bitent taip atsirenka darbuotojus — kviesdami savanoriauti savotiskai
iSbando potencialy darbuotoja. Biitina populiarinti ir skatinti Anyks§¢iy miesto gyventojy savanoryste.

Nedarbas. Pastaraisiais metais Anyks¢iy rajone stebimas nedarbo mazéjimas. 12 lenteléje pateikiama

informacija apie nedarba Anyk3¢iy rajone®.

12 lentelé. Bedarbiai ir nedarbo procentas Anyks¢iy rajone 2013 ir 2015 m. sausio 1 d.

2013 m. sausio 1 d. | 2015 m. sausio 1 d. | Pokytis, proc.
Bedarbiai 2.878 2.046 -28,91
Nedarbo proc. 17,9 13,1 -26,82
Vyrai 1.603 1.073 -33,06
Nedarbo proc. 18,9 13 -31,22
Moterys 1.272 973 -23,51
Nedarbo proc. 17 13,2 -22,35
Jaunimas iki 25 m.* 327 166 -49,24
Nedarbo proc. 11 52 -52,73

*iki 2015 m. liepos 1 d. jaunimas buvo skaiciuojamas iki 25 m.
Saltinis: Utenos teritorinés darbo birZos Anyksciy skyrius

¥ 2014 mety jaunimo problemy sprendimy plany  jgyvendinimo  stebésena.  Prieiga internete:
http://www.jrd.It/uploads/FINAL_2015_08_ 28.pdf , Ziaréta 2015-11-17.
20 [3skirti Anyks¢iy miesto informacijos nebuvo galimybés.
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Utenos teritorinés darbo birzos Anyks¢iy skyriaus duomenimis, 2013 m. sausio 1 d. Anyks¢iy darbo birzoje
buvo registruoti 2.878 bedarbiai, kurie sudaré 17,9 proc. visy darbingo amziaus rajono gyventojy, lyginant
su 2015 m. sausio 1 d. buvo registruoti 2.046 bedarbiai, kas sudare 13,1 proc. visy darbingo amziaus rajono
gyventojy. Lyginant su 2015 m. sausio I d. visos Salies bedarbiy procentu®* nuo darbingo amZiaus
gyventojy, Anyksciy rajone rodiklis yra 3,80 proc. didesnis (Lietuvoje - 9,3 proc.). Tuo tarpu lyginant su
kitais apskrities rajonais, pvz., Utenos (10,20 proc.) ir Moléty (12,10 proc.) rajonais, rodiklis yra didesnis,
bet Zemesnis nei Ignalinos (17,80 proc.) ar Zarasy (16,00 proc.) rajonuose.

2013 m. pr. bedarbiy vyry procentas (18,9 proc.) buvo didesnis nei motery (17 proc.), taciau 2015 m. pr.
buvo atvirkséiai: bedarbiy motery procentas (13,2 proc.) buvo didesnis nei vyry (13 proc.).

Pazymétina, kad jaunimo nedarbo procentas sumazéjo kiek daugiau nei perpus nuo 11 iki 5,2 proc. Tai
atitinka bendras jaunimo nedarbo maZzéjimo tendencijas Lietuvoje. Pagrindinés prieZastys nulémusios
statistinj jaunimo nedarbo sumazéjimg — migracija (j didesnius miestus ar uzsienj), statistika skaiciuota
imant, jog jaunimas — asmenys iki 25 mety (tokio amZiaus asmenys daznai studijuoja), be abejo prisidéjo
ir ijgyvendintos priemonés jaunimo uzimtumui skatinti (parama pirmajam darbui, profesinis mokymas pagal
kuponus, jdarbinimas subsidijuojant ir kt.). Remiantis Anyksciy miesto gyventojy apklausos®® duomenimis,
pati aktualiausia problema Anyksciy mieste - darbo viety jaunimui (iki 30 m.) kiirimo tritkumas, antra pagal
aktualumg — darbo viety visy amZiaus grupiy gyventojams kiirimas, kad situacija kuriant darbo vietas per
pastaruosius metus blogéjo pazyméjo atitinkamai 59 proc. (darbo viety jaunimui kiirimas) ir 46 proc.
(bendrai darbo viety kirimui).

Utenos teritorinés darbo birzos Anyk§¢iy skyriaus duomenimis, Vidutinis ilgalaikiy bedarbiy procentas
didéja: 2012 m. — 37,09 proc., 0 2014 m. padidéjo net 10 proc. iki 47,12 proc. llgalaikio nedarbo galimos
subjektyvios priezastys: menkas i$simokslinimas ir kvalifikacija, nepakankama darbo patirtis, kalby
nemokéjimas, neigiamas darbdaviy poziris j ilgalaikius bedarbius, pasyvus ilgalaikiy bedarbiy gyvenimo
budas ir zalingi jpro€iai susijusios su paciais asmenimis. Tac¢iau pazymeétina, kad ilgalaikj nedarba gali
skatinti ir objektyvios priezastys: uzimtumo sumazéjimas, struktiiriniai darbo rinkos neatitikimai, mazi
atlyginimai, didelés bedarbiy socialinés garantijos, intensyvi naujy technologijy plétra, nepakankamai
veiksmingos darbo rinkos politikos priemonés.

Laisvos darbo vietos. Utenos teritorinés darbo Anykséiy skyriaus duomenimis, registruoty laisvy darbo
viety lyginant 2012 m. ir 2014 m. nezenkliai sumazéjo nuo 1.527 iki 1.493, t. y. 2,23 proc., pastovaus darbo
— zenkliai padaugéjo nuo 821 iki 1.046, t. y. 27,41 proc., o terminuoto darbo atvirks¢iai — sumazé&jo nuo
706 iki 447, t. y. 36,69 proc. (zr. 13 lentelg).

13 lentelé. Laisvos darbo vietos

. Darbas - . q
Metai Pastovus darbas Terminuotas darbas 18 viso laisvy darbo viety
2012 821 706 1.527
2014 1.046 447 1.493

Saltinis: Utenos teritorinés darbo birzos Anyksciy skyrius

2 Lietuvos darbo birzos duomenys
22 Anyks¢iy miesto situacijos ir gyventojy poreikiy tyrimo apklausa atlikta 2015 lapkri¢io 5 — gruodzio 15 dienomis. Tyrimo
ataskaita su pateikiama VPS priede Nr. 1.
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Aktyvios darbo rinkos priemonés. Utenos teritorinés darbo birzos Anyks¢iy skyriaus duomenimis,

nukreipty asmeny j aktyvias darbo rinkos priemones sumazéjo: 2012 m. buvo nukreipti 1.029 asmenys, o
2014 m. — 922 asmenys, t.y. 10,40 proc. maziau. Populiariausia aktyvi darbo rinkos priemoné — remiamas
jdarbinimas, kuria 2014 m. pasinaudojo 757 asmenys (12,59 proc. maziau nei 2012 m.). Paramos darbo
vietoms steigti skaicius ataskaitiniu laikotarpiu nezenkliai sumazéjo nuo 113 iki 108. Profesinio mokymo
asmeny skaiius padidéjo 23,26 proc. (zr. 14 lentelg).

14 lentelé. Nukreipta asmeny j aktyvias darbo rinkos priemones

Priemonés 2012 m. 2013 m. 2014 m.
Nukreipta j aktyvias 1.029 975 922
darbo rinkos

priemones

I§ jy profesinis 43 61 53
mokymas

I§ jy remiamas 866 754 757
idarbinimas

I$ jy parama darbo 113 158 108
vietoms steigti

I§ jy teritorinis judumas 7 2 4

Saltinis: Utenos teritorinés darbo birzos Anyksciy skyrius

Profesinis mokymas. Kaip nurodoma 2014 m. Anyks¢iy verslo informacijos centro parengtoje Anyks¢iy
verslo, mokslo ir savivaldos 2015-2020 m. veiksmy programoje, vienas svarbiausiy, ypa¢ apleisty sektoriy
Anyksciuose yra poreikiy neatitinkantis profesinis rengimas. Anyksciy technologijos mokykla (toliau —
ATM), kuri §iuo metu turi 8 mokymo programas, nesiskirian¢ias nuo aplinkiniy Ukmergés bei Alantos
(Moleéty r.) technologijy ir verslo mokykly taip pat sitilomy programy. Nors ATM kasmet pritraukia apie
80 profesijg siekianciy jgyti jaunuoliy, taciau j visas minétas 8 programas norin¢iy mokytis nesurenkama
pakankamai. ATM mokomoji bazé lyginant su jau minétomis aplinkiniy rajony mokyklomis yra
nusidévéjusi. Siuo metu Anyksgiy technologijos mokykla LR §vietimo ir mokslo ministerija nurodo kaip
neperspektyvig. Anyksciy gyventojy nuomone, galimybés mokytis, jgauti naujy ziniy, kelti kvalifikacija,
$iy paslaugy prieinamumas ir kokybé Anyks¢iy mieste per pastaruosius 5 m. pageréjo — mano 31 proc.
respondenty, pablogéjo — mano 25 proc. respondenty, apie tokias paslaugas nezinan¢iy — 44 proc.
respondenty.

Renkantis perspektyvy turincias profesinio ugdymo kryptis biitina atsizvelgti j turimus unikalius Anyksciy
rajono gamtinius, zmogiskuosius iSteklius, esanéias tradicijas, augantj turizmo paslaugy sektoriaus bei
kiirybiniy industrijy potenciala.

Utenos teritorinés darbo birzos Anyksciy skyriaus duomenimis, didziausia pasiiila 2014 m. buvo Siy profesijy:
krovikai (943), nekvalifikuoti atsitiktiniy darby darbininkai (266), parduotuviy pardavéjai (107), lengvujy
automobiliy, taksi ir furgony vairuotojai (81), dazytojai ir kity giminisky profesijy darbininkai (69),
nekvalifikuoti augalininkystés fikio darbininkai ir judamyjy zemés ir misky tkio jrenginiy operatoriai (po 57),
tuo tarpu paklausa: krovikai (280), parduotuviy pardavéjai (89), viréjai (59), sodininkai, darzininkai, medelyny
ir daigyny darbuotojai (70), judamyjy Zemés ir misky tkio jrenginiy operatoriai (46). Akivaizdu, jog
anyksténams su auk$tuoju issilavinimu ar kvalifikacija jsidarbinimo galimybés yra labai ribotos.

APIBENDRINIMAS

21



Aktualiausia Anyk$ciy problema — nedarbas, darbo viety kiivimo ypaé jaunimui tritkumas. Siekiant
spresti darbo viety kiirimo problemgq biitina skatinti versly steigimgq ir plétrq, ugdyti gyventojy ypacé
jaunimo verslumg, pasiiilyti profesinj mokymgq atitinkanti Anyk$¢iy poreikius, per savanoryste ir
praktikq skatinti jsidarbinimui ir reikalingy jgudZiy jgijimgq.

Analizuojamu laikotarpiu Anyk$¢iuose mazéjo socialing atskirtj patirianciy gyventojy (ypac pasalpas
ir paramgq maistu gaunandciy), tac¢iau didéjo socialiniy paslaugy poreikis, tam didZiausiq jtakq turéjo
nedarbas ir gyventojy senéjimas. Visqi, socialiniy paslaugy poreikis Anyk$é¢iuose yra patenkinamas,
iSplétota soc. paslaugy sfera ir infrastruktiura. Siekiant iSlaikyti aukstq paslaugy kokybe ir visiskai
uztikrinti vietos gyventojy poreikius biitini alternatyviis savivaldybés biudZetui finansiniai istekliai,
batina spresti ir informacijos apie prieinamas soc. paslaugas triskumo problemaq.

Anyksciuose yra aktyviy NVO, turinciy projekty rengimo ir jgyvendinimo patirtj, kurios galéty
prisidéti prie jaunimo uZimtumo problemy sprendimo, pasiiilyti poreikius atitinkanciy soc. paslaugy,
skatinti socialiai paZeidZiamy gyventojy jtraukt;.

Ekonominé situacija

Anyksciai yra ne tik rajono savivaldybés kurortinés teritorijos centras, bet ir kompleksinés saugomos
teritorijos Anyks¢iy regioninio parko centras, kuris uzima daugiau nei 74 proc. bendros Anyk$¢iy miesto
teritorijos. Atsizvelgiant j tai, Anyk$¢iy miesto Gking veikla reglamentuoja jvairts teisés aktai (Saugomy
teritorijy, Aplinkos apsaugos, Nekilnojamyjy kult@iros vertybiy apsaugos ir kt.), kurie draudzia plésti ir
statyti tam tikro pobiidzio pramonés jmones, i§ dalies riboja ekonoming veikla saugomoje teritorijoje, kas
turi jtakos atskiry pramongés sektoriy plétrai bei zemesniems bendriems ekonominiams rodikliams mieste.
2007 m. Anyksciy miestui dél didelio gamtiniy kurortologiniy istekliy potencialo, buvo suteiktas kurortinés
teritorijos statusas, kuris numato rekreacijos, sveikatingumo ir turizmo paslaugy vystymo kryptj mieste.

Turizmas. Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybos patvirtinto 2012-2019 m. strateginio plétros plano vizija
,»,Anyks¢iai — kulttrinio turizmo kurortas, atjaunéjgs krastas, kuriame jauku ir saugu gyventi bei ilsétis”.
Anyks¢iy verslo, mokslo ir savivaldos 2015-2020 m. veiksmy programoje nurodoma, kad remiantis
auks¢iau jvardintos vizijos jgyvendinimo stebésenai nustatytais vertinimo kriterijais, galima teigti, jog per
2012-2014 metus dalis numatyty rodikliy jau pasiekta: Anyksc¢iai 2012 m. pateko j patraukliausiy Lietuvos
lankytiny vietoviy penketg ir jame stabiliai laikosi, rengiami dokumentai kurorto statusui gauti, mazéja
bedarbysté bei socialines pasalpas gaunanciy gyventojy skaiéius, padidéjusios investicijos j turizmo
paslaugy bei vie$aji sektorius, oras Anyks$¢iuose ir toliau iSlicka $variausias regione. Pagrindiniai turizmo
iStekliai rajone — gamtos, istorijos, kulturos, architekttiros, technikos paminklai.

Vadovaujantis Statistikos departamento duomenimis, Anyks$¢iy rajone apgyvendinty turisty skaicius
apgyvendinimo jstaigose nuo 2012 m. iki 2014 m. didéjo daugiau nei dvigubai — nuo 5.606 asm. iki 13.461
asm., t. y. 140,12 proc. ir gerokai aplenké toje pacioje apskrityje esancio Moléty rajono (35,13 proc.) ir
Lietuvos Respublikos (19,50 proc.) rodiklj (15 lentelé).

15 lentelé. Apgyvendinty turisty skai¢ius apgyvendinimo istaigose (asmenys)
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Teritorija | 2012 m. 2014 m. Pokytis, proc.
Lietuvos UtZsienieciai| IS viso Lietuvos Uizsienieciai | IS viso
gyventojai gyventojai
Anyksciy 1. 4.151 1.455 5.606 11.472 1.989 13.461 140,12
Moléty r. 22112 1.401 23.513 29.196 2.576 31.772 35,13
Lietuvos 852.188 1.125.338 | 1.977.526 | 1.033.501 1.329.639 2.363.140 19,50
Respublika

Saltinis. Statistikos departamentas

V3] Anyks¢iy turizmo informacijos centro duomenimis, turisty skaicius Anykséiy rajone (informacija apie
turistus tik Anyksciy mieste néra iSskiriama) Zenkliai didéjo — 2012 m. apsilanké 251.841 turistas, o 2014
m. jau 312.212 turisty, t.y. 23,97 proc. daugiau. Apgyvendinimas (lovadieniy skaicius) Anyksciy mieste per
2012-2014 m. iSaugo daugiau nei 3 kartus — nuo 9.157 iki 30.462 lovadieniy. Tokj zenkly turisty ir
lovadieniy skai¢iaus padidéjimg 1émé naujy turistiniy objekty jrengimas ir rekonstrukcija (labirinty parkas,
baseinas ,,Bangenis®“, Lajy takas ir kt.), vieSinimas, tradiciniy renginiy gausa. Statistika pagrindzia ir
apklausos?® rezultatai:

- teigianciy, jog turizmo ir rekreacijos paslaugy jvairovés Anyksciy m. situacija per pastaruosius 5 m.
pageréjo — 87 proc.,

- respondenty paklausus apie jy nuomone, Siuo metu didziausias Anyksciy miesto privalumus itin daznas
atsakymas (atviro tipo) buvo ,, turizmas *, ,, turizmo plétra*, ,, turizmo objektai*'.

Siekiant islaikyti turisty srautus ir susidoméjimg Anyksciais, butinas tolimesnis efektyvus turizmo
potencialo i$naudojimas — turizmo paslaugy ir infrastruktiiros gerinimas. 2013 m. jsik@iré Anyks¢iy turizmo
klasteris, vienijantis daugiau nei 15 nariy, kurio pagrindinis tikslas — veikiant kartu pritraukti daugiau turisty
I Anyksciy krasSta. Bitina skatinti tokiy tinkly veiklg ir plétra, sudaryti galimybe tinkly nariams keistis
gergja patirtimi, gauti mokymus, tobulinti ir plésti savo paslaugas, jas reklamuoti Zziniasklaidoje,
renginiuose ir kt. priemonémis.

Smulkios ir_vidutinés jmonés. Anyks¢iy rajone vyrauja tik smulkus ir vidutinis verslas. 16 lenteléje
pateikiamas veikian¢iy mazy ir vidutiniy jmoniy skai¢ius 2013 m. ir 2015 m. pradzioje pagal pajamy
grupes.

16 lentelé. Veikian¢iy maZzy ir vidutiniy imoniy skaicius pagal pajamuy grupes mety pradZioje

Anyks¢éiy r. Utenos r. Lietuvos Respublika

Pajamy grupés 541375015 [ pokytis, | 2013 | 2015 | Pokytis, | 2013 | 2015 | Pokytis,
m. | m | proc. | m. | m. | proc. m. m. proc.

;émv;:g pagal pajamu | 257 | 354 | 895 | 585 | 637 | 889 |65.461|76.076 | 16,22
0,29-5792,11 EUR 47 | 59 | 2553 | 65 | 86 | 32,31 |10.087 | 13530 | 3413

5792,40-14480,71
EUR
14481,00-28961,71
EUR

41 39 -4,88 83 71 -14,46 | 6.356 | 7.208 | 13,40

44 52 18,18 74 74 0,00 7.985 | 8.370 4,82

2 Anyks¢iy miesto situacijos ir gyventojy poreikiy tyrimo apklausa atlikta 2015 lapkri¢io 5 — gruodzio 15 dienomis. Tyrimo
ataskaita su grafine informacija pateikiama VPS priede Nr. 1.
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Anyks¢iy r. Utenos r. Lietuvos Respublika
L (T 2013 | 2015 | Pokytis, | 2013 [ 2015 [ Pokytis, | 2013 | 2015 | Pokytis,
m. | m. | proc. | m. | m. | proc. m. m. prac.
2%922'00‘72404'72 62 | 56 | -968 | 103 | 118 | 14,56 |10.710|12.667 | 18,27
2261|g5'°°*144809'72 35 | 44 | 2571 | 84 | 87 | 357 | 8336 | 9163 | 992
éﬁslo,ouggelg,?a 37 | 32 | -1351 | 50 | 67 | 3400 | 7.006 | 8262 | 17,93
2%9220,02_579239,75 22 | 25 | 1364 | 51 | 50 | -1.96 | 5402 | 6.031 | 11,64
269540'04‘1448099'80 20 | 24 | 2000 | 34 | 43 | 2647 | 4713 | 5312 | 12,71
1448100,09—
209733984 EUR 7 1 7 | 000 | 13| 8 | -3846 | 1213 | 1.342 | 1063
2027340,13
6950580 16 EUR 11 | 15 | 3636 | 18 | 22 | 2222 | 2680 | 3.063 | 14,29
6950880,44—
28962001 26 EUR 1 | o |-10000| 10 | 10 | 000 | 841 | 956 | 1367
28962001,85—
30987502 97 EUR o | o] 000 | o o 000 | 47 | 58 | 2340
3996_7562'56 BUR MV 6 | 1 | 10000 | 0 | 1 | 10000 | 8 | 115 | 3529
augiau

Saltinis: Statistikos departamentas

Anyks¢iy rajone smulkiy ir vidutiniy jmoniy skaicius nuo 2013 m. iki 2015 m. pradzios padidéjo nuo 327
iki 354, t.y. 8,26 proc. PanaSus padidéjimo procentas ir Utenos rajone — 8,89 proc., tatiau lyginant su Salies
rodikliu (16,22 proc.), tai yra dvigubai maziau. 2015 m. pradziai Anyks¢iy rajone daugiausia yra jmoniy,
kuriy pajamos yra nuo 0,29 iki 5.792,11 Eur, nuo 14.481,00 iki 28.961,71 Eur ir nuo 28.962,00 iki
72.404,72 Eur — atitinkamai 59 (nuo 2013 m. pr. padidéjo 25,53 proc.), 52 (nuo 2013 m. pr. padidéjo 18,18
proc.) ir 56 (nuo 2013 m. pr. sumazéjo 9,68 proc.). Lyginant su Utenos rajonu — situacija labai panasi —
vyrauja tos pacios pajamy grupés jmonés. Pazymétina, kad $alies visy pajamy grupiy rodikliai padidéjo
maziausiai 4,82 proc. (pajamy grupé: 144810,01-289619,73 Eur), o daugiausiai 35,29 proc. (pajamy grupé:
39967562,56 EUR ir daugiau), skirtingai nei kitose analizuojamose teritorijose: Anyk$¢iy rajone
sumazéjimas stebimas 4 pajamy grupése, o Utenos rajone — 3 pajamy grupése.

V51 Anykséiy verslo informacinio centro duomenimis, Anyks¢iy rajone®* 2012 m. dominavo individualios
imonés (220), uzdarosios akcinés bendrovés (118), asociacijos (93). 2014 m. Anyks¢iy rajone sumazéjo
individualiy jmoniy (128), padaugéjo uzdaryjy akciniy bendroviy (278), atsirado mazyjy bendrijy (98).

V3] Anyksgiy verslo informacinio centro duomenimis, Anyks¢iy rajone®® daugiausia jmoniy 2014-2015 m.
uzsiémé $vietimo, sveikatos priezitiros, paslaugy, kita komunaline ir socialine aptarnavimo veikla, dirbo
didmeninés ir mazmeninés prekybos, varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remonto, asmeniniy ir

24 Pateikiami duomenys viso Anyk3¢iy rajono, kadangi daroma prielaida, jog jmoniy veiklos teritorija apima visg rajong, o ne
tik miestg
% Pateikiami duomenys viso Anyk$¢iy rajono, kadangi daroma prielaida, jog jmoniy veiklos teritorija apima visa rajong, o ne
tik miesta

24



namy Ukio reikmeny taisymo srityje. Galima teigti, jog jmoniy veikla atitinka bendra Anyks¢iy plétros
turizmo srityje kryptj. Statistika apie maza besikurian¢io smulkaus ir vidutinio verslo jmoniy skaiciy ir
nepakankamg verslumo lygj patvirtina gyventojy apklausos? rezultatai:

- teigianciy, jog smulkaus ir vidutinio verslo kiirimosi situacija per pastaruosius 5 m. pablogéjo — 31 proc.,
kad pageréjo — 33 proc., nezinanciy | negalinciy atsakyti net 36 proc.;

- teigianciy, jog veikla gerinant verslo sqlygas Anyksciy mieste per pastaruosius 5 m. pablogéjo — 33 proc.,
kad pageréjo — 23 proc., nezinanciy | negalinciy atsakyti net 44 proc.;

- teigianciy, jog gyventojy verslumo situacija Anyks$ciy mieste per pastaruosius 5 m. pablogéjo — 32 proc.,
kad pageréjo — 27 proc., nezinanciy/negalinciy atsakyti net 41 proc.

- atsakant | apklausos klausimgq ,,Jiisy nuomone, kokiy sriciy veikloms plétoti Anyksciy mieste turéty biiti
telkiamas didzZiausias démesys? “ dazniausiai pasirenkami atsakymai buvo “smulkaus ir vidutinio verslo
kirimui ir plétrai“ — 78 proc., ,, Anyksciy gyventojy, ypac jaunimo ir motery, verslumo ugdymui“ —75 proc.

Neigiami respondenty atsakymai ir nezinojimas leidzia daryti i§vada, kad verslumo skatinimas ir verslo
plétra néra pakankamai i$naudojama galimybé nedarbo mazinimui, ekonominés situacijos gerinimui.

SavarankiSkai vykdoma veikla. Prie smulkaus ir vidutinio verslo priskiriami savarankiskai dirbantys
asmenys, t. y. dirbantys pagal verslo liudijimus ir individualios veiklos pazyma. 17 lenteléje pateikiami
duomenys apie Anyks$¢iy rajone (Anyk$¢iy miesto iSskirti galimybés néra), Utenos apskr. ir Lietuvoje
bendrai jsigijusius verslo liudijimus ir individualios veiklos pazymas.

17 lentelé. Isigijusieji verslo liudijimus ir individualios veiklos paZymas 2012 ir 2014 m.

Gyventojai, Anykséiy r. Utenos apskr. Lietuvos Respublika
savarankiskai 2012 | 2014 | Pokytis, | 2012 | 2014 | Pokytis, | 2012 | 2014 | Pokytis,
vykdantys veikla m. m proc. m m proc. m m proc.

Asmeny jsigijusiy | 554 | 659 18,95 | 3.418 | 3.986 | 16,62 | 78.253 | 89.451 | 14,31
verslo liudijimus,
skaicius
Asmenys 181 190 4,97 1.005 | 1.017 1,19 |27.189 | 28.369 | 4,34
vykdantys
individualig
veikla?’
Saltinis: Valstybiné mokesciy inspekcija prie LR Finansy ministerijos

Analizuojamu laikotarpiu, padidéjo asmeny jsigijusiy verslo liudijimus skai¢ius 18,95 proc. (Utenos apskr.
— 16,62 proc., bendrai Lietuvoje — 14,31 proc.), Siek tick padidéjo asmeny vykdanéiy individualia veikla
skai¢ius — 4,97 proc. (Utenos apskr. — 1,19 proc., bendrai Lietuvoje — 4,34 proc.) ir $ie rodikliai vir$ija tiek
Utenos apskrities, tiek bendrai Lietuvos rodiklius. Tokj padidéjima galima paaiSkinti kaip aktyvy
kvalifikuoty darbo viety Anyks¢iuose trikumo sprendimg — gyventojai imasi iniciatyvos sprendziant
nedarbo problema. Uztikrinant priemones verslumo ugdymui, parama verslo steigimui ir plétrai tikétina,
jog savaranki$kai dirban¢iy asmeny skaiciaus didéjimo tendencija isliks.

Socialinis verslas. Socialinis verslas pradeda pirmuosius Zingsnius Lietuvoje, ta¢iau Anykséiy rajone jau
esama $io verslo pavyzdziy. Anyksciuose yra jkurtas Anyksciy krasto vietos bendruomeniy verslo paramos

% Anyks¢iy miesto situacijos ir gyventojy poreikiy tyrimo apklausa atlikta 2015 lapkri¢io 5 — gruodzio 15 dienomis. Tyrimo
ataskaita su grafine informacija pateikiama VPS priede Nr.1.
27 I8skyrus zemés Gikio individualig veikla.
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tinklas, kuris vienija daugiau nei 15 nariy. Anyks¢iy krasto (jskaitant Anyksc¢ius) vietos bendruomenés ir
NVO kurdamos ir vystydamos verslus, gali pasinaudoti visuomenisky verslininky ir jvairiy kity sric¢iy
eksperty patarimais. 2015 m. patvirtinta Socialinio verslo koncepcija, kuri padés pagrindus tolesnei
socialinio verslo plétrai Lietuvoje, leis identifikuoti prioritetines sritis, prisidés prie socialinio verslo
sampratos vienodinimo valstybés institucijose ir socialinio verslo bendruomenése. Siekiant paskatinti
socialinio verslo plétra Anyks$¢iuose, batina suteikti socialinio verslo pradziai reikalingg paramg ir
konsultacijas, isteklius.

Pagalba pradedant ar plétojant versla. Organizacijy skatinanéiy verslo kiirimg ir plétra Anyks¢iuose néra
daug. Zinomiausia V3] Anyks¢iy verslo informacijos centras (toliau — Centras) teikia nemokama
informacijg tiek asmenims ketinantiems pradéti versla, tiek verslininkams. Verslininkai, visuomenés

atstovai gali konsultuotis jvairiais jiems ripimais klausimais: jmonés steigimo, reorganizavimo, patenty
i8davimo, finansiniy 1é8y paieskos, buhalterinés apskaitos. Siekiant paskatinti nuosavo verslo plétra, darbo
viety Anyksciuose kiirima, butina jgyvendinti gyventojy verslumui didinti skirtas neformalias iniciatyvas
(pvz., besikurianéio verslo (jskaitant savarankiska veikla pradedanéius asmenis) konsultavimas, pagalba
randant tiekéjus, klientus; verslui (jskaitant savarankiska veikla pradedancius asmenis) pradéti reikalingy
priemoniy suteikimas; mentorysté ,,verslas verslui®, teikiant konsultacijas konkretaus verslo kiirimo ir
plétros klausimais). Smulkaus verslo plétrg ir jsitvirtinimag uZtikrinty bendradarbiavimo tinklas tarp
Anyksc¢iy miesto ir Anyks¢iy rajono VVG teritorijoje veikianciy verslo subjekty, toks tinklas apjungty ne
tik sekmingai veikian¢ias jmones ta¢iau ir NVO, bendruomenines organizacijas, smulkiuosius amatininkus,
tkininkus. Tinklo nariy produkcija, prekés ir paslaugos biity prieinamos vienoje vietoje, vienoje
parduotuvéje, svarstytina galimybé organizuoti netgi prekiy pristatymg. Tokio tipo bendradarbiavimo
tinklai yra sékminga Vakary Europos Salyse taikoma kuomet vietovéje veikiantys smulkiis verslai
susijungia ir dirbdami po vienu prekés Zzenklu sugeba uzsitikrinti stabilias pajamas, patenkinti klienty
poreikius ir garsinti krastg kokybiska produkcija ir (ar) paslaugomis.

Anyks¢iy rajono savivaldybé pagal i$gales prisideda prie verslo plétojimo — taiko mokestines lengvatas
verslo subjektams, taipogi, Anyk$¢iy rajono strateginiame 2015-2017 m. veiklos plane yra numatytos
priemongés, kurios skatina versluma:

v" Smulkaus ir vidutinio verslo skatinimas;

v Socialinio, bendruomeninio ir kito netradicinio verslo ri§iy skatinimas;

v’ Viedyjy paslaugy verslui organizavimas ir vykdymas;

v’ Jaunimo politikos programos jgyvendinimas.

PavyzdZziui, Smulkaus ir vidutinio verslo plétros programos jgyvendinimo statistika: 2013 m. finansuota 17
projekty uz 10.802 Eur, 2014 m. finansuoti 7 projektai uz 10.033 Eur, 2015 m. finansuoti 9 projektai uz
13.033 Eur. Siekiant didesnio efekto butina numatyti alternatyvius ribotam savivaldybés biudzetui
finansavimo iSteklius verslumui skatinti bei smulkaus ir vidutinio verslo plétrai.

APIBENDRINIMAS:

Anyk$ciai pasiymi iSskirtiniais gamtos iStekliais bei istorijos, kultiiros ir architektiiros paveldu, todél

didfiausias démesys skiriamas rekreacijos, sveikatingumo ir turizmo paslaugy vystymui — tai lémé per

pastaruosius metus Anyksciuose smarkiai iSaugusj turisty srautq.

Dvigubai maZesnis nei Lietuvos vidurkis smulkaus ir vidutinio verslo kiirimosi rodiklis, gyventojy

apklausa leidfia daryti i§vadg, kad verslo plétra néra pakankama. Turizmo potencialas, ES skiriamos
26




investicijos 2014-2020 m. periodui, pirmosios socialinio ir bendruomeninio verslo iniciatyvos, galima
pagalba steigiant ir plétojant verslg, aktyviau gyventojy pradedama savarankiska veikla yra tinkamos
prielaidos aktyvaus gyventojy verslumo ugdymo ir verslo steigimo bei plétros skatinimo galimybei
iSnaudoti, kuri prisidéty prie nedarbo maZinimo ir vietos ekonominés situacijos gerinimo.

27



AMVVG teritorijos SSGG analizé

Stiprybés

Stiprybe pagrindZianti informacija, prielaidos

1. Socialing atskirtj
patirian¢iy asmeny mazéjimas
ir iSplétota socialiniy paslaugy
sfera

2012-2014 m. laikotarpiu, nejgaliyjy (tick suaugusiyjy, tiek vaiky) sumazéjo 5,5 proc., vaiky skaicius socialinés rizikos
Seimose Anyks¢iy mieste sumazéjo 16,67 proc., socialinés rizikos §eimy sumazgjo 12 proc., o be tévy globos likusiy
vaiky skaicius sumazéjo 8,11 proc.. Kone perpus (44 proc.) mazéjo paramg maisto produktais i§ intervenciniy atsargy
tieckimo ES Bendrijos programos gaunanciy asmeny bei 37,12 proc. sumazéjo pasalpos gavéjy skaicius.

Anyks¢iy rajono savivaldybé, Valstybés kontrolés duomenimis, yra priskiriama prie lyderiy pagal socialiniy paslaugy
teikimg senyvo amziaus asmenims ir asmenims su sunkia negalia. Tik trijose (i§ 60) Lietuvos savivaldybése — Vilniaus
miesto, Vilniaus ir Anyks$¢iy rajony — teikiamos visy rasiy socialinés paslaugos senyvo amziaus Zmonéms.

2. Aktyvios, patirtj rengiant ir
igyvendinant projektus
turinc¢ios NVO

Anykséiy rajone jskaitant Anykscius veikia 13 jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iy nevyriausybiniy organizacijy, 14
socialinés paramos srityje veikianciy organizacijy, 28 kultiiros ir pilietinés visuomenés ugdymo srityje veikiancios
nevyriausybinés organizacijos. 2014 m. teiktos 5 soc. paslaugy srities paraiskos ir 43 jaunimo srities paraiskos.

3. Augantis savarankiskai
dirbanciy asmeny skaicius

2012-2014 m. laikotarpiu, ARS padidéjo asmeny jsigijusiy verslo liudijimus skaicius - 18,95 proc. (Utenos apskr. -
16,62 proc., bendrai Lietuvoje — 14,31 proc.), siek tiek padidéjo asmeny vykdan¢iy individualig veiklg skai¢ius — 4,97
proc. (Utenos apskr. — 1,19 proc., bendrai Lietuvoje — 4,34 proc.) ir Sie rodikliai vir$ija tiek Utenos apskrities, tiek
bendrai Lietuvos rodiklius.

4. Patrauklios lankytinos
vietos ir objektai,
pritraukiantys didéjancius
turisty srautus

Turisty skai¢ius Anyks¢iy rajone (informacija apie turistus tik Anyks$¢iy mieste néra iSskiriama) zenkliai didéjo — 2012
m. apsilanké 251.841 turistas, 0 2014 m. jau 312.212 turisty, t. y. 23,97 proc. daugiau. Apgyvendinimas (lovadieniy
skai¢ius) Anyks¢iy mieste per 2012-2014 m. iSaugo daugiau nei 3 kartus — nuo 9.157 iki 30.462 lovadieniy

Silpnybés

Silpnybe pagrindzianti informacija, prielaidos

1. Aukstas nedarbo lygis ir
didéjantis ilgalaikiy bedarbiy
procentas

2015 m. sausio 1 d. buvo registruoti 2.046 bedarbiai, kas sudaré 13,1 proc. visy darbingo amziaus rajono gyventojy
(Lietuvoje - 9,3 proc.). Lyginant su kitais apskrities rajonais, pvz., Utenos (10,20 proc.) ir Moléty (12,10 proc.)
rajonais, rodiklis taip pat yra didesnis.
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Utenos teritorinés darbo birzos Anyksc¢iy skyriaus duomenimis, vidutinis ilgalaikiy bedarbiy procentas didéja: 2012 m.
— 37,09 proc., 0 2014 m. padidéjo net 10 proc. iki 47,12 proc.

2. Kuriasi mazai smulkaus ir
vidutinio verslo jmoniy

Anyksciy rajone smulkiy ir vidutiniy jmoniy skai¢ius nuo 2013 m. iki 2015 m. pradzios padidéjo nuo 327 iki 354, t. y.
8,26 proc. Panasus padidéjimo procentas ir Utenos rajone — 8,89 proc., taciau lyginant su Salies rodikliu (16,22 proc.),
tai yra dvigubai létesnis naujy jmoniy kiirimosi tempas. Nedidelis besikurian¢iy jmoniy skai¢ius tiesiogiai koreliuoja
su nedarbo ir mazo darbo uzmokescio problemomis.

3. Poreikius atitinkancio
profesinio mokymao ir
neformalaus Svietimo
trikumas

Anyks¢iy technologijos mokykla (toliau — ATM), kuri §iuo metu turi 8 mokymo programas, nesiskirian¢ias nuo
aplinkiniy Ukmergés bei Alantos (Moléty r.) technologijy ir verslo mokykly taip pat sitilomy programy. Nors ATM
kasmet pritraukia apie 80 profesijg sickianciy jgyti jaunuoliy, tadiau j visas minétas 8 programas norin¢iy mokytis
nesurenkama pakankamai. ATM mokomoji bazé lyginant su jau minétomis aplinkiniy rajony mokyklomis yra
nusidévéjusi. Siuo metu Anyks&iy technologijos mokykla LR §vietimo ir mokslo ministerija nurodo kaip
neperspektyvia.

Remiantis apklausos duomenimis, galimybés mokytis, jgauti naujy Ziniy, kelti kvalifikacija, $iy paslaugy
prieinamumas ir kokybé Anyks¢iy m. per pastaruosius 5 m. pageréjo — mano 31 proc. respondenty, pablogéjo — mano
25 proc. respondenty, apie tokias paslaugas nezinanciy — 44 proc. respondenty.

4. Nepakankamas gyventojy
informavimas apie mieste
teikiamas socialines ir kt.
paslaugas

Gyventojy apklausos duomenimis: nezinanc¢iy apie pagalbos seniems, vieniSiems ir asmenims su negalia organizavimo
ir teikimo Anyks¢iy mieste situacija — 40 proc.; nezinanciy apie socialinio darbo su rizikos grupés Seimomis ir
asmenimis Anyk§¢iy mieste situacijg — 54 proc.; nezinanéiy apie vaiky teisiy apsaugos biikle mieste— 60 proc.;
nezinanciy apie Slaugos ir globos jstaigy pakankamumg Anyksciy m. — 45 proc.; nezinanciy apie bendruomeniy ir kity
nevyriausybiniy organizacijy mieste veikla Anyk§¢iy mieste — 39 proc.; apie savanorystés Anyks§¢iy mieste situacija
nezinanciy — 51 proc.; nezinanciy apie galimybes mokytis, jgauti naujy ziniy, kelti kvalifikacijg, Siy paslaugy
prieinamuma — 44 proc.

Galimybés

Galimybe pagrindzianti informacija, prielaidos

1. Jaunimo pritraukimas dirbti
ir gyventi jgyvendinant
ivairias uZimtumo priemones

Jaunimo iniciatyvy finansavimas yra tenkinamas tik 23 proc. poreikio. Nepasitenkinimas gyvenamaja aplinka
iSreikstas gyventojy apklausoje:

- respondenty paklausus apie jy nuomone, $iuo metu didziausias problemos Anyks¢iy mieste itin daznas atsakymas
(atviro tipo) buvo ,,jaunimo uzimtumas*,

- kaip pacia aktualiausia problema Anyks¢iy mieste respondentai jvardijo darbo viety jaunimui (iki 30 m.) kiirima.
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Galimybés

Galimybe pagrindZianti informacija, prielaidos

2.Verslumo ir verslo,
iskaitant socialinj ir
bendruomeninj versla ir
amatus plétra dél 2014-2020
m. strukttiriniy fondy
finansavimo

Veiksmy programa, Utenos regiono integruoty teritorijy vystymo programa (1 tikslo, 1.1. Uzdavinys, 3.1. priemoné).
Anyks¢iy rajone jau esama socialinio ir bendruomeninio verslo pavyzdziy. Anyksciuose yra jkurtas Anyksciy krasto
vietos bendruomeniy verslo paramos tinklas, vietos bendruomenés ir NVO kurdamos ir vystydamos verslus, gali
pasinaudoti visuomenisky verslininky ir jvairiy kity sri¢iy eksperty patarimais.

3. Naujy paslaugy srities
versly steigimas ir plétra dél
augancio turisty skaiciaus

Turisty skaicius Anyksciy rajone (informacija apie turistus tik Anyks§¢iy mieste néra iSskiriama) Zenkliai didéjo — 2012
m. apsilanké 251.841 turistas, 0 2014 m. jau 312.212 turisty, t.y. 23,97 proc. daugiau. Apgyvendinimas (lovadieniy
skai¢ius) Anyksciy mieste per 2012-2014 m. iSaugo daugiau nei 3 kartus — nuo 9.157 iki 30.462 lovadieniy

Siekiant i§laikyti turisty srautus ir susidoméjima Anyks¢iais, butinas tolimesnis efektyvus turizmo potencialo
iSnaudojimas — turizmo paslaugy ir infrastruktiiros gerinimas.

4. Savanorystés kaip darbo
jgtdziy jgijimo ir socialing
atskirtj mazinancios
priemonés plétojimas
pasinaudojant gergja patirtimi

Jaunimo reikaly departamento 2014 m duomenimis ilgalaike savanoryste vykde tik 20 jaunuoliy. Remiantis apklausos
rezultatais, mananciy, jog savanorystés situacija Anyksciy m. per pastaruosius 5 m. pageréjo — 31 proc., pablogéjo 18
proc., apie situacijg nezinanciy — 51 proc.

Savanoriavimo nauda neabejotina: ugdo asmens pilietinj samoningumg, iniciatyvumg ir jautrumag
socialinéms/humanitarinéms problemoms, savanoriavimo patirties turin¢iam asmeniui yra daugiau Sansy gauti darbg.

5. NVO sektoriaus stiprinimas
ir plétra skatinant jvairiy

NVO 2014 m. teiké 5 soc. paslaugy srities paraiskas ir 43 jaunimo srities paraiskas. LéSy poreikis tenkintas atitinkamai
50 proc. (soc. paslaugos) ir 23 proc. (jaunimui). Remiantis apklausos rezultatai, mananéiy jog Bendruomeniy ir kity

paslaugy teikimag nevyriausybiniy organizacijy mieste veikla Anyks¢iy m. per pastaruosius 5 m. pageréjo — 50 proc., pablogéjo 11 proc.,
apie NVO veikla nezinan¢iy — 39 proc.
Grésmeés Grésme pagrindzianti informacija, prielaidos

1. Gyventojy skaiciaus (ir
aukstos kvalifikacijos
darbuotojy) mazéjimas ir
senéjimas.

Gyventojy skai¢ius Anyks¢iy mieste mazéja — 2013 m. pr. buvo 10.196 gyventojy, o 2015 m. pr. — 9.800 gyventojuy,
t.y. 3,88 proc. sumazéjimas. Lyginant su kitais Utenos apskrities miestais, pvz., Utena ir Molétais, gyventojy skaiciaus
mazéjimas juose yra kiek zemesnis atitinkamai — 3,48 proc. (2013 m. pr. — 28.015, 2015 m. pr. — 27.041) ir 3,44 proc.
(2013 m. pr. 6.302, 2015 m. pr. — 6.085) ir tai virsija Salies rodiklj atitinkamu laikotarpiu — 1,7 proc. (2013 m. pr. —
3.003.641, 2015 m. pr. — 2.943.472). Demografinés senatvés koeficientas Anykséiy rajone , 2013-2015 m. pradZiai
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Grésmés

Grésme pagrindZianti informacija, prielaidos

(219; 232) rodo, kad gyventojy skaiCius nuolat ir sparCiai mazés ir teigiama natiirali gyventojy kaita jose i§ esmés
nejmanoma. Sis rodiklis yra beveik dvigubai didesnis uz Lietuvos, kuris yra tik 129.

2. Politiné jtampa varzanti
turisty i$ Ryty srautg.

Per 2014 m. I-1IT ketv. Utenos regione apsilanké ir nakvojo 1318 turistai (LR Statistikos departamento duomenys),
2015 m. per I-III ketv. apsilanké ir nakvojo 1003 turistai, t.y. 24 proc. maziau.
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IIL. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU IGYVENDINIMO
STEBESENOS RODIKLIAI BEI INTEGRUOTO IR NOVATORISKO STRATEGIJOS
POBUDZIO APIBUDINIMAS

Siame skyriuje nurodomi VPS tikslai ir uzdaviniai, jgyvendinimo rodikliai, pateikiamas integruoto ir
novatorisko strategijos pobiidzio apibiidinimas, analizuojama, kaip strategija prisideda prie Integruoty
teritorijy vystymo programos ir kity strateginiy dokumenty tiksly ir uzdaviniy.

Atsizvelgiant | Anyks§¢iy miesto situacijos statistinés analizés ir gyventojy poreikiy tyrimo rezultatus taip
pat statistinés poreikiy ir galimybiy analizés metu nustatytas silpnybes, stiprybes, galimybes bei grésmes
nustatomi tokie VVG teritorijos plétros poreikiai (prioriteto tvarka):

v' Gyventojy ekonominio aktyvumo skatinimas ir jsidarbinimo galimybiy gerinimas (I).

v’ Socialinés atskirties Anyk$¢iy mieste mazinimas skatinant socialiniy paslaugy plétra ir gyventojy
bendruomeniskuma (11).

VVG teritorijos plétros poreikiy jgyvendinimui iskelti du pagrindiniai VPS tikslai:

1. Tikslas: Paskatinti gyventoju ekonominj aktyvuma ir pagerinti jsidarbinimo galimybes Anyks¢iy
mieste.

Tikslas skirtas $iy nustatyty silpnybiy sprendimui: aukstas nedarbo lygis ir didéjantis ilgalaikiy bedarbiy
procentas, mazas besikurianc¢io smulkaus ir vidutinio verslo skaiCius, poreikius atitinkanéio profesinis
mokymo ir neformalaus $vietimo triikumas, ir $iy nustatyty grésmiy sumazinimui: gyventojy skai¢iaus
maz¢jimas ir senéjimas, turisty srauty i§ Ryty mazé&jimas, bei nustatyty stiprybiy panaudojimui: augantis
savarankiskai dirbanciy asmeny skaiCius, patrauklios lankytinos vietos ir objektai, pritraukiantys
didéjancius turisty srautus. I§vardinty silpnybiy sprendimui ir stiprybiy panaudojimui i§naudojamos Sios
nustatytos galimybés: jaunimo pritraukimas dirbti ir gyventi jgyvendinant jvairias uzimtumo priemones
(senstancios visuomenés, gyventojy skai¢iaus mazéjimo problemai), verslumo ir verslo, jskaitant socialinj

ir bendruomeninj verslg ir amatus plétra dél 2014-2020 m. strukttriniy fondy finansavimo (spresti verslo
karimo trikumo problema kartu sprendziant nedarbo problema), naujy paslaugy srities versly steigimas ir
plétra dél augancio turisty skai¢iaus (patraukliy lankytiny viety ir objekty panaudojimui), savanorystés kaip
darbo jglidziy jgijimo ir socialing atskirtj mazinancios priemonés plétojimas (nedarbo problemai spresti).
Svarstyti alternatyvis tikslai ir tikslo pasirinkimo priezastys pateikiami VPS priede Nr.2.

Tikslo pasiekimo i$matavimui nustatomi rodikliai:

Kodas [ Efekto rodiklio pavadinimas, matavimo vienetai ggfé"rf‘ ;e’ksme ézg/;;m AL
1-E-1 Darbuotojy skaicius veikianciose jmonése Anyksciy

I say 28 3250 3350
1-E-2 Nedarbo lygis lyginant su Lietuvos vidurkiu, proc. 140 110

28 Rodiklis atitinka Utenos regiono integruoty teritorijy vystymo programos efekto rodiklj. Saltinis: Statistikos departamentas
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- . . . . | Pradiné reikSmé | Siekiama reik§mé
Kodas | Rezultato rodiklio pavadinimas, matavimo vienetai

(2015 m.) (2022 m.)
1-R-1 Naujy jmoniy steigimosi sparta (per trejus metus
mieste registruoty jmoniy skaicius, tenkantis 1000 3,7 55
gyv) _
1-R-2 Savarankiskai dirbantys asmenys, skaiCius (suma 849 1000

pagal verslo liudijima ir ind. veikla)

1-R-3 BIVP projekty veikly dalyviai, kuriy padétis darbo
rinkoje pageréjo, pragjus 6 ménesiams po 15% 20
dalyvavimo ESF veiklose, proc.

1 tikslui jgyvendinti priskiriami Sie uzdaviniai:

1.1. Uzdavinys: Skatinti smulkaus, bendruomeninio ir socialinio verslo kiirimg ir plétra Anyksciy mieste

Siuo uzdaviniu sprendZiama problema (silpnybé): ,,mazas besikurian¢io smulkaus ir vidutinio verslo
jmoniy skai¢ius®, uzdavinys prisideda prie ,,auksto nedarbo lygio ir didéjancio ilgalaikiy bedarbiy
procento problemos (silpnybés) sprendimo. Silpnybei spresti pasinaudojama Siomis stiprybémis:
»augantis savarankiskai dirbanéiy asmeny skaiéius“, ,patrauklios lankytinos vietos ir objektai,
pritraukiantys didéjancius turisty srautus®, taip pat pasinaudojama galimybémis: ,,verslumo ir verslo,

iskaitant socialinj ir bendruomeninj verslag ir amatus plétra dél 2014-2020 m. strukttriniy fondy
finansavimo*, ,,naujy paslaugy srities versly steigimas ir plétra dél augancio turisty skaiciaus®. Uzdavinio
igyvendinimas prisidés prie $iy grésmiy mazinimo: ,.gyventojy skai¢iaus (ir aukstos kvalifikacijos
darbuotojy) maz¢jimas ir senéjimas“, ,politiné jtampa varzanti turisty i§ Ryty srautg®. Svarstyti
alternatyvus uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo prieZastys pateikiami VPS priede Nr. 2.

Produkty rodikliai:

- .. . . . | Pradiné reik§mé | Siekiama reikSmé

Kodas | Produkto rodiklio pavadinimas, matavimo vienetai (2015 m.) (2022 m.)

Projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies jgyvendino 0 204
1.1-P-1 O L o

socialiniai partneriai ar NVO, skaiCius

BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas 0 30
1.1-P-2 | o . B

tikslines grupes), skaicius
1.1-P-3 | Pradéty naujy versly, skaicius 0 13
1.1-P-4 | Sustiprinta pradedangiy versly, skai¢ius®® 0 10

292013 m. rodiklis remiantis Veiksmy programa

30 Skai¢iuojami projekty veiklose dalyvave ir nauda gave veikla pradedantys (jskaitant savarankiska darba pradedandius asmenis)
verslo subjektai (pvz. gave verslo vystymui reikalingas konsultacijas, projekto rémuose dalyvaveg parodose). Pradedantis verslas:
- vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijos gyventojai - verslininkai, kurie yra pradéje vietos plétros strategijos
igyvendinimo teritorijoje vykdyti Gking komercing veikla ne anks¢iau kaip prie§ 1 metus iki pradéjimo dalyvauti projekto
veiklose. Pagal verslo liudijima, kuris galioja vienerius metus ar trumpiau, dirbantis asmuo priskiriamas $iai tikslinei grupei, jei
jam verslo liudijimas atitinkamai veiklai yra iduotas pirma kartg arba yra pra¢j¢ ne maziau kaip 3 metai nuo ankséiau jam Siai
veiklai i§duoto verslo liudijimo galiojimo pabaigos;

- ne ankséiau kaip prie§ 1 metus iki projektinio pasiiilymo pateikimo vietos veiklos grupei dienos (tuo atveju, kai atstovaujama
imon¢ yra pareiskéju ar partneriu) arba iki pradéjimo dalyvauti projekto veiklose (tuo atveju, kai atstovaujama jmoné néra
pareiskéju ar partneriu) Juridiniy asmeny registre jregistruoty ir tiking komercing veikla vietos plétros strategijos jgyvendinimo
teritorijoje vykdanciy jmoniy darbuotojai ir valdymo organy atstovai.
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Bendradarbiavimo tinklas tarp Anyk$¢iy miesto ir 0 1
Anyksciy rajono VVG teritorijoje veikian¢iy verslo
subjekty siekiant organizuoti mikroverslo logistines
sistemas, skaiius

1.1-P-5

1.2. Uzdavinys: Suteikti Anyks$¢iy miesto gyventojy jsidarbinimui reikalingus jglidzius ir informacija

Siuo uzdaviniu sprendziama problema (silpnybé): ,,poreikius atitinkandio profesinis mokymo ir
neformalaus §vietimo trikumas susijusi su nedarbu ir didéjanciy ilgalaikiy bedarbiy skaiciaus, uzdavinys
prisideda prie ,,auk$to nedarbo lygio ir didéjancio ilgalaikiy bedarbiy procento® problemos (silpnybés)
sprendimo. Silpnybei spresti pasinaudojama Siomis stiprybémis: ,,aktyvios, patirtj rengiant ir jgyvendinant
projektus turin¢ios NVO* taip pat pasinaudojama galimybémis: ,,savanorystés kaip darbo jgudziy jgijimo
ir socialing atskirtj mazinancios priemonés plétojimas‘“. Uzdavinio jgyvendinimas prisidés prie §iy grésmiy
mazinimo: ,,gyventojy skaiciaus (ir aukstos kvalifikacijos darbuotojy) mazéjimas ir senéjimas®. Svarstyti
alternatyvus uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo prieZastys pateikiami VPS priede Nr. 2.

T A-g q ] . | Pradiné reik§mé | Siekiama reikSmé

Kodas | Produkto rodiklio pavadinimas, matavimo vienetai (2015 m.) (2022 m.)

Projekty, kuriuos visiSkai arba i§ dalies jgyvendino 0 42
1.2-P-1 T .. e

socialiniai partneriai ar NVO, skai¢ius
1.9-p-2 BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas 0 116 110

' tikslines grupes)

1.2 3 ] ] N ] v 0 65
1.2-P-4 | Perkvalifikuoti ar profesinius jgiidzius patobuling 0 51110
3 asmenys, skai¢ius®

2. Tikslas: Prisidéti prie socialinés atskirties Anyks¢iy mieste maZinimo skatinant socialiniy paslaugy
plétra ir gyventojuy bendruomeniskuma

Tikslas skirtas $iy nustatyty stiprybiy panaudojimui/plétojimui: ,socialing atskirtj patirianéiy asmeny

mazéjimas ir iSplétota socialiniy paslaugy sfera®, ,aktyvios, patirtj rengiant ir jgyvendinant projektus
turin¢ios NVO®, ir nustatyty silpnybiy sprendimui: ,,aukstas nedarbo lygis ir didéjantis ilgalaikiy bedarbiy
procentas®, ,,nepakankamas gyventojy informavimas apie mieste teikiamas socialines ir kt. paslaugas®, bei
nustatyty grésmiy sumazinimui: ,,gyventojy skaiiaus mazéjimas ir sené¢jimas®. I$vardinty silpnybiy
sprendimui, grésmiy sumazinimui ir stiprybiy panaudojimui iSnaudojamos $ios nustatytos galimybés:
,jaunimo pritraukimas dirbti ir gyventi jgyvendinant jvairias uzimtumo priemones“ (senstancios
visuomenés, gyventojy skaifiaus mazéjimo problemai), ,,savanorystés kaip darbo jgiidZiy jgijimo ir
socialine atskirtj mazinandios priemonés plétojimas* (soc. atskirties tolesniam maZzinimui), ,,NVO
sektoriaus stiprinimas ir plétra skatinant jvairiy paslaugy teikimg“. Svarstyti alternatyvis tikslai ir tikslo
pasirinkimo priezastys pateikiami \VPS priede Nr. 2.

31 Skai¢iuojami asmenys dalyvave projekty veiklose skirtose naujy profesiniy ir kity reikalingy jgiidziy suteikimui (neformalus
$vietimas (jskaitant neformalyjj profesinj mokyma)).
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Tikslo pasiekimo i$matavimui nustatomi rodikliai:

Pradiné reiksmé | Siekiama reikSmé
(2015 m.) (2022 m.)

53 30

Kodas | Efekto rodiklio pavadinimas, matavimo vienetai

2-E-1 Socialingés atskirties ir skurdo situacijos pokyc¢io per
pastaruosius 5 metus neigiamas vertinimas, proc.%?

- L . . . | Pradiné reikSmé | Siekiama reik§mé

Kodas | Rezultato rodiklio pavadinimas, matavimo vienetai (2015 m.) (2022 m.)
2-R-1 Socialiniy partneriy  organizacijose ar NVO

savanoriaujanc¢iy dalyviy (vietos bendruomenés 733 10

nariai) dalis praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo

ESF veiklose, proc.
2-R-2 Teikiamos socialinés ar kitos paslaugos soc.

. . e 34 15 23
atskirties mazinimui, skaicius

2 tikslui jgyvendinti priskiriami Sie uzdaviniai:

2.1. Uzdavinys: Uztikrinti socialiniy paslaugy prieinamuma ir atitikima gyventojy poreikiams Anyksc¢iy
mieste

Uzdavinys skirtas pasinaudoti $ia stiprybe: ,,socialing atskirtj patirian¢iy asmeny mazéjimas ir iSplétota
socialiniy paslaugy sfera®, uzdavinys prisideda prie ,,nepakankamo gyventojy informavimas apie mieste
teikiamas socialines ir kt. paslaugas“ problemos (silpnybés) sprendimo. Jgyvendinant uZdavinj
pasinaudojama galimybémis: ,,jaunimo pritraukimas dirbti ir gyventi jgyvendinant jvairias uzimtumo
priemones*; ,,NVO sektoriaus stiprinimas ir plétra skatinant jvairiy paslaugy teikima,,. UZzdavinio
igyvendinimas prisidés prie §i0S grésmés mazinimo: ,,gyventojy skaiCiaus (ir auksStos kvalifikacijos
darbuotojy) mazéjimas ir senéjimas‘. Svarstyti alternatyvis uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo priezastys
pateikiami VVPS priede Nr. 2.

Produkty rodikliai:

- .. . . . | Pradiné reikSmé | Siekiama reikSmé

Kodas | Produkto rodiklio pavadinimas, matavimo vienetai (2015 m.) (2022 m.)

Projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies jgyvendino 0 106
2.1-P-1 SO L o

socialiniai partneriai ar NVO, skaicius

BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas 0 85200
21-P-2 | . .

tikslines grupes)

Teikiamos naujos socialinés ar kitos paslaugos 0 64
2.1-P-3 S o S oy

socialinés atskirties mazinimui, skai¢ius

32 Rodiklis gautas vykdant Anyks¢iy miesto vietos veiklos grupés teritorijos situacijos ir gyventojy poreikiy nustatymo tyrima.
Respondentai klausima ,,Socialinés atskirties ir skurdo poky¢io per pastaruosius 5 metus vertinimas® vertina pazymeédami vieng
i§ penkiy atsakymo varianty: 1) pablogéjo; 2) labiau pablogéjo nei pageréjo; 3) nezinau/neturiu nuomongs; 4) labiau geréjo nei
blogejo; 5) ger¢jo.

33 Naudojamas Veiksmy programoje pateikiamas 2013 m. rodiklis

34 Rodiklis sudarytas remiantis Anyk$¢iy r. sav. administracijos socialinés apsaugos skyriaus pateikiama informacija
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21-p-4 Teikiamos kitos paslaugos socialinés atskirties 0 32
) mazinimui

2.1-P-5 | Integruota pabegéhiy, skaidits 0 5

Siekiant uztikrinti numatyty rodikliy pasiekima numatytos pakankamos ir realios 1éSos VPS jgyvendinimui,
uztikrinamas rodikliy suderinamumas su suplanuotomis léSomis. LéSy poreikio Vietos plétros strategijos
veiksmy jgyvendinimui pagrindimas pateikiamas Anyks¢iy miesto vietos plétros strategijos 2016 — 2020
m. priede Nr. 3

Integruotas ir novatoriSkas VPS pobudis
Rengiant strategija didelis démesys buvo ir jgyvendinant bus skiriamas VPS integravimui ir
novatoriskumui.

Novatoriskumas. Tai yra pirmoji trijy sektoriy suformuotos Anyksciy miesto vietos veiklos grupés
strategija, kuria siekiama didinti bendruomeniy socialine integracijg bei gerinti vietines jsidarbinimo
galimybes Anyks¢iy mieste, iSnaudojant gyvenamosios vietovés bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios
ry§ius. Tuo paciu tai yra pirmoji VPS, kuri kilo i§ paciy anykstény ir kuri bus jgyvendinta Anyks¢iuose
veikianéiy juridiniy vieSojo ir privataus sektoriaus asmeny. Kitaip nei vietos valdzios rengiamy strateginius
dokumentus, rengiant VVPS buvo skirta laiko gilioms diskusijoms su atskiromis suinteresuotomis grupémis,
siekiant kiek jmanoma geriau iSgryninti konkre¢iy grupiy poreikius ir prioritetus, identifikuoti galimybes
VVG teritorijoje pritaikyti ir jdiegti inovacijas. Véliau iSgrynintomis temomis buvo skatinamos diskusijos
susitikimuose su vietos gyventojais, taip uztikrinant vieningos nuomonés ir suvokimo formavimg numatant
VPS veiklos kryptis. Siekiant kuo platesnio interesy jtraukimo Anyks$¢iy gyventojy nuomonés buvo
atsiklausta organizuojant apklausg internete. Tokiy diskusijy ir konsultacijy rezultatas — strategijos tikslai
ir uzdaviniai, kuriais siekiama paskatinti gyventojy ekonominj aktyvumg ir pagerinti jsidarbinimo
galimybes Anyksc¢iy mieste, taip pat toliau mazinti socialing atskirtj Anyks¢iy mieste skatinant socialiniy
paslaugy plétra ir gyventojy bendruomeniskuma (placiau — veiksmy plano dalyje). Novatoriskumo
principas pasireiskeé ir tuo, jog seékmingai tarpusavyje buvo suderinti skirtingi planavimo dokumentai, pvz.
savivaldybés administracijos vykdomi infrastruktiiros plétros (pastaty rekonstrukcijos ir erdviy
sutvarkymo) projektai per Utenos regiono integruoty teritorijy vystymo programa, turés strateginj
testinuma ir bus sékmingai panaudoti — sutvarkyti objektai bus jveiklinti pa¢iy anykstény (verslas, NVO).
Novatoriskumas pasireiskia ir bendradarbiavimu su kitomis VVG. AMVVG planuoja bendradarbiauti su
Anyks¢iy rajono vietos veiklos grupe (toliau — ARVVG) bei Utenos miesto vietos veiklos grupe (toliau -
UMVVG), su minétomis VVG yra pasirasytos bendradarbiavimo sutartys. Strategijoje numatytas veiksmas
skirtas smulkaus verslo plétros ir jsitvirtinimo uZtikrinimui: bendradarbiavimo tinklas tarp AMVVG ir
ARVVG teritorijoje veikianciy verslo subjekty, toks tinklas apjungs ne tik sékmingai veikian¢ias jmones
taciau ir NVO, bendruomenines organizacijas, smulkiuosius amatininkus, tkininkus. Tinklo nariy
produkcija, prekeés ir paslaugos bus prieinamos vienoje vietoje, vienoje parduotuvéje, svarstoma galimybé
organizuoti netgi prekiy pristatyma. Tokio tipo bendradarbiavimo tinklai yra sékminga Vakary Europos
Salyse taikoma kuomet vietovéje veikiantys smulkis verslai susijungia ir dirbdami po vienu prekés zenklu
sugeba uzsitikrinti stabilias pajamas, patenkinti klienty poreikius ir garsinti krasta kokybiska produkcija ir
(ar) paslaugomis. Su UMVVG pagal pasirasyta bendradarbiavimo sutartj planuojama:

v' Dalintis teorine, praktine ir organizacine patirtimi, jgyvendinant miesty teritorijose Vietos veiklos

grupiy plétros Strategijas.
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v’ Rengti ir jgyvendinti bendrus projektus, kuriose dalyvauty pasirasiusiyjy Saliy Vietos veiklos grupés
partneriai ir/(ar) kitos su miesty plétra susietos institucijos.

v' Populiarinti bendradarbiavima per savo vie$gsias informavimo priemones.

v Organizuoti bendrus susitikimus, seminarus miesty Strategijy jgyvendinimo klausimais.

Novatoriskumo bus laikomasi ir jgyvendinant VPS. Organizuojant vietos projekty atrankas ir jgyvendinant
kitus VPS etapus bus labiau pasitelktos informacinés komunikacinés priemonés, tokios kaip paskyros el.
erdvéje, rengimo etape sékmingai taikytos diskusijos/susitikimai su gyventojais, atsizvelgimas j jy
poreikius. Sios priemonés bus aktyviai taikomos ir konsultuojant potencialius bei esamus projekty
vykdytojus. Siekiant padidinti platesnés auditorijos pasiekiamuma (ypa¢ jaunimo), uzmegzti glaudesnius
ry§ius su rajono teritorijos gyventojais ir palengvinti informacijos prieinamumg bus pradéti naudoti
populiariis socialiniai tinklai informacijos apie vykdomas veiklas vieSinimui bei gyventojy aktyvinimui.
Vienas i§ projekty atrankos kriterijy bus novatoriSkumas — projektai, kuriuose numatomos naujos,
Anyks¢iuose ankséiau neplétotos veiklos ar metodai gaus daugiau vertinimo baly.

Integruotumas. Rengiant VPS buvo siekiama kuo aiskiau istirti atskiry sri¢iy problematika Anyks¢iy mieste
bei siekiama sprendimy suderinamumo tarpusavyje. Dél Sios priezasties vykusiose diskusijose ir
susitikimuose buvo skatinamas aktyvus jvairiy sri¢iy eksperty dalyvavimas. Pavyzdziui, analizuojant
socialines problemas buvo pasitelkti patirties $ioje srityje turin¢iy organizacijy atstovai (pvz. diskusijose
dalyvavo Socialiniy paslaugy centro, ,,Raudonojo kryziaus“, kity NVO), kalbat apie verslo problemas
Anyks¢iy mieste, diskusijoje dalyvauti buvo pakviesti verslo atstovai. Siekiant integruoto poziario
uztikrinimo rengiant VPS, diskusijos buvo organizuojamos aptariant atskiras sritis bei analizuojant
problematikos ir siilomy sprendimy jtaka kitoms sritims, to buvo siekiama j bendrg diskusijg pakvieciant
skirtingy sri¢iy patirties turin¢iy asmenis.

Atlikty poreikio tyrimo apklausy metu paaiskéjo, kad skirtingy suinteresuotyjy grupiy atstovai (verslas,
vietos valdzia, NVO, jaunimas, vietos gyventojai) panaSiai mato esmines vietos problemas ir skiria panaSius
veiklos prioritetus. Todél tikétina, kad respondenty jvardyti tikslai ir pasirinkti VPS veiksmai, skirti
paskatinti gyventojy ekonominj aktyvuma ir pagerinti jsidarbinimo galimybes Anyks¢iy mieste, taip pat
toliau mazinti socialing atskirtj Anyksciy mieste skatinant socialiniy paslaugy plétrg ir gyventojy
bendruomeniskuma padeés integruotai spresti vietos problemas.

Numatytas kvietimy iSdéstymas laike yra logiskas, tarpusavyje susieja skirtingas sprgstinas problemas bei
atskirus sektorius, yra pagristas finansiniais iStekliais. Taip pat verta pazyméti, kad kvietimy skelbimas
planuojamas taip, kad biity uztikrinamas VVG darbuotojy darbo kriivis ir jie galéty skirti pakankamai
démesio kiekvienam kvietimui ir konsultacijoms pareiskéjams teikti.

Integruotumo bus siekiama ir jgyvendinant VPS. Numatomi veiksmai atitinka ir papildo:

- Utenos regiono plétros 2014-2020 m. plano,

- Utenos regiono integruoty teritorijy vystymo programos,

- Anyks¢iy rajono savivaldybés strateginio 2012-2019 mety plétros plano prioritetus ir/ar tikslus.

VPS prisideda prie Utenos regiono plétros 2014-2020 m. plano (toliau — RPP) jgyvendinimo:
- t.y. VPS atitinka RPP 2 prioriteto ,,Integrali ekonomika* 1. Tikslo ,,Turizmo infrastruktiros,
kultliros ir gamtos paveldo plétra“ 2. Uzdavinj ,,Plétoti turizmo iStekliy ir paslaugy rinkodarg*, 3.
Tikslo ,,Verslo ir investicijy skatinimas bei pramonés potencialo skatinimas* 2.3.2. Uzdavinj ,,Skatinti
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bendruomeninj-socialinj versla“ bei 2.3.2.1. Priemong ,.konkursiné, VVG strategijy jigyvendinimas®,
nes VPS numatytas 1.1. Uzdavinys ,,Skatinti smulkaus, bendruomeninio ir socialinio verslo kiirimg ir
pletra Anyksciy mieste”, kurio veiksmai tiesiogiai prisidés prie turizmo paslaugy plétros ir
bendruomeninio-socialinio verslo plétros, o jgyvendinta VPS tiesiogiai prisidés prie RPP 2.3.2.1.
Priemonés ,.konkursine, VVG strategijy jgyvendinimas® jgyvendinimo;

- t.y. VPS atitinka RPP 3 prioriteto ,,Gyvenimo kokybés gerinimas* 1. Tikslo ,,Mokymosi visa
gyvenima ir ktirybiskumo skatinimas® 2. Uzdavinj ,,P1étoti neformalaus ugdymosi galimybes*, nes VPS
1. Tikslo ,,Paskatinti gyventojy ekonominj aktyvuma ir pagerinti jsidarbinimo galimybes Anyks¢iy
mieste” numatytas 1.2. Uzdavinys ,,Suteikti Anyksciy miesto gyventojy jsidarbinimui reikalingus
jgtidzius ir informacijg“ tiesiogiai prisidés prie neformalaus ugdymosi galimybiy plétros Anyksciy
mieste;

- t.y. VPS atitinka RPP 3 prioriteto ,,Gyvenimo kokybés gerinimas* 2. Tikslo ,,VieSyjy paslaugy
prieinamumo didinimas“ 3. Uzdavinj ,,Plétoti socialiniy paslaugy infrastruktiira ir socialinio bisto
fonda bei didinti jy prieinamuma®, nes VPS 2. Tikslui ,,Prisidéti prie socialinés atskirties Anykséiy
mieste mazinimo skatinant socialiniy paslaugy plétrag ir gyventojy bendruomeniskuma™ pasiekti
numatytas konkretus 2.1. Uzdavinys: ,,Uztikrinti socialiniy paslaugy pricinamuma ir atitikima
gyventojy poreikiams Anyks¢iy mieste” tiesiogiai prisidés prie socialiniy paslaugy prieinamumo
didinimo.

VPS prisideda prie Utenos regiono integruoty teritoriju vystymo programos (toliau — ITVP),
igyvendinimo:

- t.y. VPS 1. Tikslas ,,Paskatinti gyventojy ekonominj aktyvumg ir pagerinti jsidarbinimo galimybes
Anyks¢iy mieste” bei 1.1. Uzdavinys ,,Skatinti smulkaus, bendruomeninio ir socialinio verslo kiirimg ir
pletra Anyksc¢iy mieste” tiesiogiai siejasi su ITVP 1. Tikslu ,,Padidinti ekonominj aktyvuma Utenos
regione* bei 1.1. Uzdaviniu ,,Pagerinti salygas smulkiajam, bendruomeniniam ir socialiniam verslui“.
Nurodytais tikslais ir uzdaviniais i§ esmés siekiama to paties: iSspresti auksto nedarbo problema, nulemta
struktiiriniy priezasciy (darbo paklausos sumazéjimo ir pasikeitusiy poreikiy neatitinkancios darbo jégos
kvalifikacijos) ir zemo verslumo lygio bei paskatinti inovatyviais modeliais veikian¢iy smulkiy ir mikro-
versly atsiradimg ir plétra, kurie galéty grei¢iau ir efektyviau prisitaikyti prie globalios ekonomikos
poky¢iy, o kartu buty ir aktyviais vietos bendruomenés dalyviais;

VPS sudaro galimybes didesne apimtimi jgyvendinti Anyk$¢iy rajono savivaldybés strateginiame 2012—
2019 mety plétros plane (toliau — SPP) numatytus tikslus ir uZdavinius bei sudarys tinkamas prielaidas
kompleksiniy investicijy pritraukymui, siekiant pagerinti vietos jsidarbinimo galimybes ir bendruomeniy
socialing integracija:
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- t.y. VPS 1.1. Uzdavinys ,,Skatinti smulkaus, bendruomeninio ir socialinio verslo kiirimg ir plétra
Anyks¢iy mieste* tiesiogiai prisideda prie SPP 2.1. Tikslo ,,Sukurti palankig aplinka investicijoms ir rajono
verslo vystymuisi“ 2.1.1. Uzdavinio ,,Skatinti investicijy augima“ ir 2.1.2. Uzdavinio ,,Skatinti verslo
plétra“ jgyvendinimo;

- t.y. VPS 2. Tikslo ,,Prisidéti prie socialinés atskirties Anyks$¢iy mieste mazinimo skatinant
socialiniy paslaugy plétra ir gyventojy bendruomeniSkuma* 2.1. Uzdavinys ,,UZtikrinti socialiniy paslaugy
pricinamumg ir atitikimg gyventojy poreikiams Anyks¢iy mieste* prisideda prie SPP 3.2. Tikslo ,,Plétoti
saugig socialing aplinka rajono gyventojams“ 5.1.1. Uzdavinio ,,UZtikrinti socialiniy paslaugy kokybe ir
prieinamuma*, 5.1.3. Uzdavinio ,,Uztikrinti nejgaliyjy socialing integracija™ ir 5.1.4. Uzdavinio ,,Inicijuoti
socialiniy paslaugy plétra”“ jgyvendinimo;

- t.y. VPS 1. Tikslo ,,Paskatinti gyventojy ekonominj aktyvuma ir pagerinti jsidarbinimo galimybes

Anyksciy mieste numatytas® 1.2. Uzdavinys ,,Suteikti Anyksciy miesto gyventojy jsidarbinimui
reikalingus jgtidzius ir informacija* prisidés prie SPP 3.3. Tikslo ,,Vystyti Siuolaikiska, modernig §vietimo
sistema, uztikrinant ugdymo kokybe ir uzimtuma* 6.1.1. Uzdavinio ,, Vystyti §vietimo ir sporto infrastruktiira,
uztikrinant ugdymo kokybeg ir jaunimo uzimtuma“ ir 6.1.2. Uzdavinio ,,Plésti Svietimo paslaugy spektra™
igyvendinimo.
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IV. GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO, RENGIANT VIETOS
PLETROS STRATEGIJA, APIBUDINIMAS

Siame skyriuje aprasomi AMVVG atlikti VPS projekto viesieji pristatymai ir konsultacijos dél vietos
plétros  strategijos tiksly, wuzdaviniy ir veiksmy su gyvemamosios vietovés bendruomene,
nevyriausybinémis organizacijomis, jmonémis, kitomis institucijomis, jstaigomis ir organizacijomis ir
pagrindiniai konsultavimosi rezultatai.

AMVVG, rengdama VPS, siekdama jtraukti kuo didesnj Anyks$¢iy bendruomenés, nevyriausybiniy
organizacijy, jmoniy, Kity institucijy rata, pasirinko efektyvius informavimo ir konsultavimo budus ir
sudaré jiems galimybes jsitraukti | VPS rengimo procesa bei dalyvauti sprendimy priémimo procesuose.
Rengiant Anyks¢iy miesto plétros strategija buvo organizuota ir atlikta (jgyvendinta):

v mokymai apie pradedamg kurti Anyk3¢iy miesto vietos plétros strategija;

v' Anyks¢iy miesto situacijos ir gyventojy poreikiy tyrimas;

v’ Vietos plétros strategijos projekto vieieji pristatymai ir konsultacijos;

v'Informacijos sklaida internetinése svetainése, miesto skelbimy lentose.

2015 m. spalio 28 d. jvyko 1 dienos mokymai apie pradedama kurti Anyksciy miesto vietos plétros
strategija. Informacija apie organizuojamus mokymus buvo paskelbta Anyks¢iy rajono savivaldybés
interneto svetainéje (nuoroda internete: http://www.anyksciai.lt/It/veikla/veiklos-
srytys/nvo/httpwww.anyksciai.ltltnau-pmre.html). Siuose mokymuose dalyvavo AMVVG valdybos nariai,
nevyriausybiniy organizacijy atstovai ir kiti suinteresuoti asmenys. Mokymy tikslas — supazindinti su VPS

numatomomis remti veiklomis, tikslinémis grupémis, atrankos procediira, finansavimo galimybémis, taip
pat strateginio planavimo pagrindais bei kt.

2015 m. lapkri¢io 4 d. jvyko diskusija su Anyks¢iuose veikiancio verslo, NVO, vietos valdzios atstovais
ir miesto gyventojais. Apie renginj buvo skelbiama laikrai¢io ,,Anyksta“ portale
http://www.anyksta.lt/naujienos/naujienos/40799-anykstenai-kvieciami-stratequoti; ~ Anyks¢iy  rajono
savivaldybés interneto svetaingje http://www.anykscial.lt/lIt/naujienos_449/archive/p80/konsultacijos-del-
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anyksci-wbrg.html. Renginio tikslas — iSgirsti vietos gyventojy nuomong ir pasitlymus kam turéty bati
skiriamas didziausias démesys, kokias idéjas galima jgyvendinti, kokias didziausias Anyks$¢iy miesto
problemas gyventojai i$skiria, supazindinti su VPS numatomomis finansavimo galimybémis, galimomis
tikslinémis grupémis. Gauti pasitilymai ir iSreik$tos pastabos buvo panaudotos formuojant klausimyna
AnykS€iy miesto situacijos ir gyventojy poreikiy tyrimui. Apie vykusia diskusija raSyta laikrascio
~Anyksta“ portale  (nuoroda internete http://www.anyksta.lt/naujienos/naujienos/40941-anyksciams-
reikes-ieskoti-pabegeli

Siekiant uztikrinti kuo platesnj visy gyventojy grupiy jtraukima j VPS rengimo procesus Anyksc¢iy miesto
vietos veiklos grupé atliko Anyksciy miesto situacijos ir gyventojy poreikiy tyrimg. Tyrimu siekta
i§siai8kinti gyventojy pasitenkinima esama miesto situacija bei lakes¢ius situacijos gerinimui. Tyrimui
atlikti pasirinktas anketinés apklausos metodas. Gyventojy apklausa vykdyta internete (nuoroda internete:
http://goo.gl/forms/PXEQ]S8GQQ) 2015 m. lapkri¢io 5 — gruodzio 15 dienomis. Informacija apie vykdoma
apklausa buvo paskelbta septyniose miesto skelbimy lentose, Savivaldybés administracinio pastato (J.
Bilitino g. 23, Anyks¢iai) informacinéje lentoje, Anyks¢iy rajono savivaldybés interneto svetaingje
(nuoroda internete http://www.anyksciai.lt/It/naujienos_449/kvietimas-i-konsultacijas-d2ss.html),
Interneto svetaingje www.nykstenai.lt (nuoroda internete
https://nykstenai.wordpress.com/2015/11/14/kvietimas-i-konsultacijas-del-rengiamos-anyksciu-miesto-
vietos-pletros-strategijos/).

Kvietimai dalyvauti apklausoje taip pat buvo platinami siunciant elektroniniu pastu ir informuojant
telefonu vietos bendruomenés, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir kitus atstovus. Atspausdintas
klausimyno variantas buvo platinamas organizacijy veikian¢iy VVG teritorijoje susirinkimy metu, taip pat
Anyksc¢iy raj. Savivaldybés patalpose vykdant susitikimus su VVG teritorijoje veikianciais valdzios, verslo
ir nevyriausybinio sektoriaus atstovais. Anketinés apklausos metodas pasirinktas naudoti dél to, kad
anketiné apklausa uztikrina respondenty anonimi$kuma, kas sustiprina pateikty atsakymy patikimuma, taip
pat sudaromos galimybés apsiklausti didesnj skai¢iy respondenty. Tyrimui atlikti buvo naudojamas
apraSomosios statistinés duomeny analizés metodas. Apklausoje dalyvavo 283 respondentai. Tyrimo
ataskaita pateikiama 5 priede. Anketiné apklausa atskleidé pagrindines Anyk$¢iy miesto problemas, i$skyré
Anyks¢iy miesto privalumus, buvo jvertintos sritys, kurioms plétoti turéty buti teikiamas didziausias

démesys. Aktualiausios problemos Anyks¢iy mieste (remiantis gyventojy apklausos rezultatais):

v' darbo viety jaunimui (iki 30 m.) kuirimas;
v’ darbo viety vietos gyventojams kiirimas;

v" smulkaus ir vidutinio verslo kiirimasis;

v' pramogos mieste (klubai, diskotekos ir kt.);
v/ VieSasis maitinimas (kavingés, barai ir t.t.).

Didziausi Anyks§¢iy miesto privalumai (remiantis gyventojy apklausos rezultatais):
turizmo plétra (srautai, paslaugos ir kt.);

v/ gamta;

v' miesto estetinis vaizdas;

v' kulttirinis gyvenimas;
v

AN

varzyby, sveikatingumo renginiy ir $venciy pakankamumas ir jvairové mieste.

Sritys, kurioms plétoti, Anyk3$¢iy miesto gyventojy nuomone, turi biiti telkiamas didziausias démesys
(prioritetine tvarka):
1. Smulkaus ir vidutinio verslo k@irimui ir plétrai.
2. Anyks¢iy gyventojy, ypa¢ jaunimo ir motery, verslumo ugdymui.
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Turizmo paslaugy plétrai.
Mokymosi ir profesinio mokymo skatinimui, kvalifikacijos kélimui ir praktikai.
Paslaugy (Svietimo, kultiiros, sporto ir sveikatingumo ir pan.) gyventojams plétrai.

S

Paslaugy socialiai pazeidziamoms gyventojy grupéms (bedarbiams, vaikams, vyresnio amziaus
zmoneéms, nejgaliesiems ir kt.) plétrai.

Smulkiy kio subjekty bendradarbiavimui.

8. Savanoryste¢ skatinanciy iniciatyvy vystymui.

Apie Anyks¢iy miesto vietos veiklos grupés rengiamos VPS tikslus 2015 m. lapkri¢io 6 d. gyventojai
informuoti interneto portale »Regiony naujienos* (nuoroda internete
http://www.regionunaujienos.lt/anyksciu-miestas-isisavins-es-parama/).

2015 m. lapkricio 30 d. vyko Anyksciy miesto vietos plétros strategijos tiksly, uzdaviniy, veiksmy plano
projekto pristatymas nevyriausybiniy organizacijy, verslo jmoniy, biudZetiniy jstaigy atstovams, AMVVG
valdybos nariams ir kitiems suinteresuotiems asmenims (nuoroda | renginius internete
http://www.anyksciai.lt/It/naujienos_449/archive/p60/kvietimas-i-konsultacijas-d2ss.html).

Sios konsultacijos buvo organizuojamos siekiant ai$kiai ir suprantamai pristatyti VPS projekta bei sudaryti

suinteresuotiems asmenimis galimybe¢ pareiksti pastabas ir pateikti pasitlymus dél rengiamos VPS —
konkreciy prioritety, tiksly, uzdaviniy, veiksmy, finansavimo ir kt. Suinteresuoty asmeny jtraukimas leido
surinkti i§samesne informacija apie VPS lukesc¢ius. Renginiy metu iSsakyti pastebéjimai dél VPS buvo
fiksuojami ir j juos buvo atsizvelgiama. Pagrindiniai konsultavimosi rezultatai (gauti pasitlymai ir jy
jvertinimas): pagrindinj démes;j skirti smulkaus ir vidutinio, bendruomeninio, socialinio verslo skatinimui,
isidarbinimo galimybiy didinimui, t. y. aktualiausioms problemoms atsizvelgiant tiek | statistikos analize¢
tiek ] anketinés apklausos rezultatus. Esant spar¢iam populiacijos senéjimui vis aktualesnés taps socialinés
paslaugos, ypac¢ globa, todél biitina numatyti priemones, kurios uztikrinty ir tolesnj auksta socialiniy
paslaugy Anykséiuose lygj, numatyti galimybes finansuoti bendruomeniy ir kity NVO socialiniy paslaugy
iniciatyvas, taip uZtikrinant peréjimo nuo institucinés prie bendruomeninés globos principo realy
igyvendinima. Gauti pasiiilymai buvo jvertinti, ir, atsizvelgus j analogiskus statistinés analizés bei anketinés
apklausos rezultatus, buvo priimti ir j juos atsizvelgta.

2015 m. gruodzio 18 d. vykusiame AMVVG valdybos posédyje pristatytas Anyksciy miesto vietos plétros
strategijos veiksmy ir finansinio plano projektas, kuriam pritarta.

2016 m. sausio 28 d. strategijos projektas buvo pristatytas Anyks¢iy rajono tarybai ir Anyks¢iy miesto
visuomenei (nuoroda internete http://www.anyksciai.lt/It/naujienos_449/kvieciame-i-anyksciu-mies-
wylc.html; http://www.anyksciai.lt/It/naujienos_449/anyksciu-miesto-20162020--hmaj.html).
Strategijos rengimo metu vykdyty Konsultaciniy renginiy su visuomene, verslo sektoriaus ir vieSojo

sektoriaus atstovais protokolai, dalyviy saraSai, vieSinimo renginiy foto fiksacija, straipsniy kopijos
pateikiama 4 priede.
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V. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO VEIKSMU PLANAS

1. Tikslas: PASKATINTI GYVENTOJU EKONOMINJ AKTYVUMA IR PAGERINTI J[SIDARBINIMO GALIMYBES ANYKSCIU
MIESTE

1.1. Uzdavinys: Skatinti smulkaus, bendruomeninio ir socialinio verslo kiirimg ir plétra Anyksciy mieste

1.1.1. veiksmas. Vietos valdzios, verslo ir bendruomenés bendradarbiavimo pagrindu veikiané¢io socialinio ir bendruomeninio verslo ir paslaugy

klasterio sukiirimas Anyksciuose;iSnaudojantsukurtg-vieSajgintrastruktirag:

Veiksmo turlnys Velksmas numato remtl prOJektus orlentuotus ; smulkaus ir vidutinio bei socialinio Verslo pletrq Anyksciq mleste per prlernomq
sutelklma; ; = - -

m{eeq—weﬂehﬂﬁ—t—vafkema—m&&smd&&fq Gah butl ﬁnansuo_]amos priemoniy, kurlos relkahngos Verslul (lskaltant savarank1st darbq) pradetl Isigijimas
(iskaitant atvejus, kai verslui (iskaitant savarankiSka veikla) pradéti skirtinas priemones jsigyja tarpininkas, siekdamas $ias priemones versla (iskaitant

savarankiska veikla) pradedanciam subjektui perduoti laikinai valdyti), jei jsigytos priemonés naudojamos versla pradedancios jmonés ar savarankiska
darba pradedancio asmens vykdomoje veikloje, neperduodant jy naudoti (nuomos, panaudos ar kt. pagrindais) tretiesiems asmenims.

Tiksliné grupé:

1. darbingi bedarbiai ir neaktyviis gyventojai (iSskyrus teritorinése darbo birzoje bedarbiais registruotus asmenis, dalyvaujancius profesinio mokymo ir
darbo jgidziy jgijimo, ugdymo darbo vietoje veiklose);

2. kiti darbingi gyventojai, kuriy namy tikio pajamos nevirsija namy tkio skurdo rizikos ribos;

35 Lésy poreikio Vietos plétros strategijos veiksmy jgyvendinimui pagrindimas pateikiamas Anyks¢&iy miesto vietos plétros strategijos 2016 — 2020 m. priede Nr. 3
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3. vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijos gyventojai - verslininkai, kurie yra pradéj¢ vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje vykdyti
tking komercing veikla ne anksciau kaip pries 1 metus iki pradéjimo dalyvauti projekto veiklose. Pagal verslo liudijima, kuris galioja vienerius metus ar
trumpiau, dirbantis asmuo priskiriamas $iai tikslinei grupei, jei jam verslo liudijimas atitinkamai veiklai yra iSduotas pirma kartg arba yra praéj¢ ne
maziau kaip 3 metai nuo anksciau jam Siai veiklai iSduoto verslo liudijimo galiojimo pabaigos;

4. ne anksciau kaip prie§ 1 metus iki projektinio pasitilymo pateikimo vietos veiklos grupei dienos (tuo atveju, kai atstovaujama jmoné yra pareiskéju ar
partneriu) arba iki pradéjimo dalyvauti projekto veiklose (tuo atveju, kai atstovaujama jmoné néra pareiskéju ar partneriu) Juridiniy asmeny registre
jregistruoty ir tiking komercing veiklg vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje vykdanciy jmoniy darbuotojai ir valdymo organy atstovai.

1.1.2. veiksmas. Anyks¢iy miesto gyventojy verslumui didinti (t. y., verslo kiirimui ir pradedamo verslo plétojimui reikalingiems gebé&jimams stiprinti)
skirty iniciatyvy jgyvendinimas, siekiant pagerinti darbingy vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy padétj darbo rinkoje

Veiksmo turinys: veiksmas numato remti projektus orientuotus j smulkaus ir vidutinio bei socialinio verslo plétra Anyk$¢iy mieste per gyventojy
verslumo skatinimg (Ziniy, jglidziy ir motyvacijos suteikimas skatinti imtis verslo, mentorysté ,,verslas verslui®, konsultacijos verslo kiirimo klausimais,
besikuriancio verslo (jskaitant savarankiska darbg pradedanc¢ius asmenis) konsultavimas, pagalba randant tieké&jus ir klientus, konsultavimas konkretaus
verslo plétros klausimais).

Tiksliné grupé:

1. darbingi bedarbiai ir neaktyvis gyventojai (i8skyrus teritorinése darbo birzoje bedarbiais registruotus asmenis, dalyvaujancius profesinio mokymo ir
darbo jgudziy jgijimo, ugdymo darbo vietoje veiklose);

2. kiti darbingi gyventojai, kuriy namy tikio pajamos nevirsija namy tikio skurdo rizikos ribos.

3. vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijos gyventojai - verslininkai, kurie yra pradéje vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje
vykdyti tking komercing veiklg ne anksciau kaip pries 1 metus iki pradéjimo dalyvauti projekto veiklose. Pagal verslo liudijima, kuris galioja vienerius
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Pradzia | Pabaiga | Vykdytojo Veiksmo 1é8y poreikis ir finansavimo Saltiniai
(metai) | (metai) | atrankos
principas
2017 2022 Viesieji ir privatiis | Valstybés Savivaldybés Kitos vieSosios | Privacios 1éSos | ES IéSos I§ viso veiksmui
juridiniai asmenys | biudzeto 1éSos | biudzeto léSos lésos (EUR) (EUR) igyvendinti
atrinkti atviro (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
konkurso biidu 4753 3793,70 3750 2773 48756313 58622 #5000 59000 x [Formatted: Left, Line spacing: 1,5 lines
46120.30 [Formatted: Left, Line spacing: 1,5 lines




metus ar trumpiau, dirbantis asmuo priskiriamas $iai tikslinei grupei, jei jam verslo liudijimas atitinkamai veiklai yra iSduotas pirma kartg arba yra
pra¢je ne maziau kaip 3 metai nuo anksc¢iau jam S§iai veiklai iSduoto verslo liudijimo galiojimo pabaigos;

4. ne anksciau kaip pries 1 metus iki projektinio pasitilymo pateikimo vietos veiklos grupei dienos (tuo atveju, kai atstovaujama jmoné yra pareiskéju
ar partneriu) arba iki pradéjimo dalyvauti projekto veiklose (tuo atveju, kai atstovaujama jmoné néra parei§kéju ar partneriu) Juridiniy asmeny registre
jregistruoty ir tking komercing veikla vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje vykdanciy jmoniy darbuotojai ir valdymo organy atstovai.
1.1.3. veiksmas. Bendradarbiavimo tinklo tarp Anyk$¢iy miesto ir Anyks$¢iy rajono VVG teritorijoje veikianciy verslo subjekty sukiirimas siekiant
organizuoti mikroverslo logistines sistemas

Veiksmo turinys: veiksmas numato remti projektus orientuotus j smulkaus ir vidutinio bei socialinio verslo plétra Anyks¢iy mieste per tinklo tarp
Anyk§¢iy miesto ir Anyks$ciy rajono VVG teritorijoje veikianéiy verslo subjekty sukiirimg. Veiksmu norima paskatinti aktyvesnj bendruomeniy ir visy
gyventojy teikianciy paslaugas, gaminanciy ir parduodanc¢iy produktus ar prekes jsitraukima, sudaryti galimybe tokias paslaugas teikiantiems keistis
gergja patirtimi, gauti mokymus, tobulinti ir plésti savo paslaugas, jas reklamuoti Ziniasklaidoje, renginiuose ir kt. priemonémis, rinkai pasitlyti bendrg
prekeés Zenkla.

Tiksliné grupé:

1. vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijos gyventojai - verslininkai, kurie yra pradéje vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje vykdyti
tking komercing veikla ne anksciau kaip pries 1 metus iki prad¢jimo dalyvauti projekto veiklose. Pagal verslo liudijima, kuris galioja vienerius metus ar
trumpiau, dirbantis asmuo priskiriamas $iai tikslinei grupei, jei jam verslo liudijimas atitinkamai veiklai yra iSduotas pirma kartg arba yra praéj¢ ne
maziau kaip 3 metai nuo anksciau jam Siai veiklai iSduoto verslo liudijimo galiojimo pabaigos;

2. ne anksciau kaip prie§ 1 metus iki projektinio pasitilymo pateikimo vietos veiklos grupei dienos (tuo atveju, kai atstovaujama jmon¢ yra pareiskéju ar
partneriu) arba iki pradéjimo dalyvauti projekto veiklose (tuo atveju, kai atstovaujama jmoné néra pareiskéju ar partneriu) Juridiniy asmeny registre
jregistruoty ir tiking komercing veiklg vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje vykdanc¢iy jmoniy darbuotojai ir valdymo organy atstovai.

1.2. UZdavinys: Suteikti Anyks¢iy miesto gyventojy jsidarbinimui reikalingus jgiidZius ir informacija
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Pradzia | Pabaiga | Vykdytojo Veiksmo 1é8y poreikis ir finansavimo $altiniai
(metai) | (metai) | atrankos
principas
2017 2022 Viesieji ir Valstybeés Savivaldybés Kitos vieSosios | Privacios 1éSos | ES 1éSos I8 viso veiksmui
privatis juridiniai | biudzeto 1éSos | biudzeto 1éSos 1éSos (EUR) (EUR) (EUR) igyvendinti(EUR)
asmenys atrinkti | (EUR) (EUR)
atviro konkurso 1584 114754 1250 868,80 26251936,70 19541 25000 18100 [« [Formatted: Left, Line spacing: 1,5 lines
budu 14146,96 [Formatted: Left, Line spacing: 1,5 lines

[Formatted: Left, Line spacing: 1,5 lines




Pradzia

budu

Pabaiga | Vykdytojo Veiksmo 1é8y poreikis ir finansavimo $altiniai
(metai) | (metai) | atrankos
principas
2017 2022 Viesieji ir Valstybeés Savivaldybés Kitos vieSosios | Privacios 1éSos | ES 1éSos I8 viso veiksmui
privatiis juridiniai | biudzeto 1éSos | biudzeto 1éSos 1é30s (EUR) (EUR) igyvendinti(EUR)
asmenys atrinkti | (EUR) (EUR) (EUR)
atviro konkurso | 3169 2500 5250 39081 50000

122, 1.2.1. veiksmas. Neaktyviy asmeny jtraukimas j aktyvig profesing, §vietimo ar savanoriSka veikla.
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Pradzia | Pabaiga | Vykdytojo Veiksmo 1ésy poreikis ir finansavimo $altiniai
(metai) | (metai) | atrankos
principas
2017 2022 Viesieji ir Valstybés Savivaldybés Kitos vieSosios | Privacios 1éSos | ES 1éSos I8 viso veiksmui
privatis juridiniai | biudzeto 1éSos | biudzeto 1éSos 1e30s (EUR) (EUR) (EUR) igyvendinti(EUR)
asmenys atrinkti | (EUR) (EUR)
atviro konkurso 1584 2829,20 | 4250 2068 2625 4708 1051 25000 44000 [ [Formatted: Left, Line spacing: 1,5 lines
budu 34394.80 [Formatted: Left, Line spacing: 1,5 lines

[Formatted: Left, Line spacing: 1,5 lines




Veiksmo turinys: veiksmas numato remti projektus orientuotus j Anyks¢iy miesto gyventojy jsidarbinimo galimybiy gerinimg per neaktyviy asmeny
jtraukimg j aktyvig profesine, §vietimo ar visuomening veiklg. Planuojamos veiklos: informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas ar kita pagalba
idarbinant, jtraukiant j neformalyjj Svietima (jskaitant neformalyjj profesinj mokyma), praktikos atlikima, visuomening ir (ar) kultiiring veikla (pvz.,
profesinis orientavimas, motyvavimas imtis aktyvios veiklos).

Tiksliné grupé: Neaktyvis gyventojai.

2. Tikslas: PRISIDETI PRIE SOCIALINES ATSKIRTIES ANYKSCIU MIESTE MAZINIMO SKATINANT SOCIALINIU PASLAUGU
PLETRA IR GYVENTOJU BENDRUOMENISKUMA

2.1. Uzdavinys: UZtikrinti socialiniy paslaugy prieinamumg ir atitikima gyventojuy poreikiams Anyks¢iy mieste

2.1.1. veiksmas. Esamy socialiniy paslaugy kokybés uztikrinimas ir naujy gyventojy poreikius atitinkanéiy paslaugy plétra

Pradzia | Pabaiga | Vykdytojo Veiksmo 18y poreikis ir finansavimo $altiniai

(metai) | (metai) | atrankos
principas

2017 2022 Viesieji ir privatiis | Valstybés Savivaldybés Kitos vieSosios | Privacios 1éSos | ES IéSos I§ viso veiksmui
juridiniai asmenys | biudzeto 1éSos | biudzeto léSos 1ésos (EUR) (EUR) (EUR) igyvendinti
atrinkti atviro (EUR) (EUR) (EUR)
konkurso budu 6337 5000 - 10500 78163 100000

Veiksmo turinys: veiksmas numato remti projektus orientuotus j Anyks$¢iy miesto gyventojy poreikius atitinkan¢iy socialiniy paslaugy plétra. Socialinés
paslaugos — paslaugos, kuriomis suteikiama pagalba asmeniui (Seimai), dél amZiaus, nejgalumo, socialiniy problemy i§ dalies ar visiSkai neturinéiam,
nejgijusiam arba praradusiam gebé¢jimus ar galimybes savarankiskai ripintis asmeniniu (Seimos) gyvenimu ir dalyvauti visuomenés gyvenime (Saltinis:
Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymas). Socialinés paslaugos apima bendrasias socialines paslaugas ir specialigsias socialinés priezitiros
paslaugas. Bendrosios ir specialiosios socialinés prieziliros paslaugos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy
jstatyme ir Socialiniy paslaugy kataloge, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr.
A1-93 | Dél socialiniy paslaugy katalogo patvirtinimo*.

Taip pat numatoma remti projektus orientuotus j socialinés atskirties mazinimg teikiant kitas nei jau apibréztas socialines paslaugas (pvz. socialingés,
Svietéjiskos, sporto veiklos, savanorysté, kurios jtraukia soc. atskirtj patirianc¢ius asmenis ir padeda integruotis j bendruomeninj gyvenimg).

Tiksliné grupé:
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1. socialing atskirtj patiriantys darbingi gyventojai,
2. darbingy gyventojy Seimos nariai, kurie dél amziaus, nejgalumo ar kity prieZas¢iy negali savarankiskai ripintis asmeniniu gyvenimu ir savarankiskai
dalyvauti visuomenés gyvenime.

2.1.2. veiksmas. Efektyvaus gyventojy informavimo apie Anyk$¢iy rajone teikiamas socialines ir kitas paslaugas uZtikrinimas

Pradzia | Pabaiga | Vykdytojo Veiksmo 13y poreikis ir finansavimo $altiniai

(metai) | (metai) | atrankos
principas

2017 2022 Viesieji ir privatiis | Valstybés Savivaldybés Kitos vieSosios | Privacios 1éSos | ES IéSos I§ viso veiksmui
juridiniai asmenys | biudzeto 1éSos | biudzeto léSos 1ésos (EUR) (EUR) (EUR) igyvendinti
atrinkti atviro (EUR) (EUR) (EUR)
konkurso btidu 1267 1000 - 2100 15633 20000

Veiksmo turinys: veiksmas numato remti projektus, kuriuose numatomos veiklos susijusios su informacijos apie jvairiose organizacijose pricinamas
socialines ir kitas reikalingas paslaugas sklaida socialing atskirtj patiriantiems gyventojams ir tarpininkavimu $ias paslaugas gaunant.

Tiksliné grupé:
1. socialing atskirtj patiriantys darbingi gyventojai;
2. darbingy gyventojy Seimos nariai, kurie dél amziaus, nejgalumo ar kity priezas¢iy negali savarankiskai ripintis asmeniniu gyvenimu ir savarankiskai
dalyvauti visuomenés gyvenime.

Pradzia

budu

Pabaiga | Vykdytojo Veiksmo 1é8y poreikis ir finansavimo $altiniai
(metai) | (metai) | atrankos
principas
2017 2022 Viesieji ir Valstybés Savivaldybés Kitos vieSosios | Privacios 1éSos | ES lésSos I8 viso veiksmui
privatis juridiniai | biudZeto 1éSos | biudzeto 1éSos 1éSos (EUR) (EUR) (EUR) igyvendinti(EUR)
asmenys atrinkti | (EUR) (EUR)
atviro konkurso 6334 500,00 - 1050 7816 10000
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Strategijos igyvendinimo etapai:

Etapas Turinys Laikotarpis Pastabos
1. Pasirengimas Etapo metu bus vykdoma darbuotojy atranka, nuolatiniy VVG patalpy | 2016 m. I1-111 Laikotarpis gali kisti priklausomai
strategijos paieSka, vieSieji pirkimai susij¢ su org. technikos bei mokymy | ketv. nuo VPS patvirtinimo.
igyvendinimui organizavimo paslaugy jsigijimu. Jkiirus planuojamas priemoniy
finansavimo aprasy parengimas, atrankos kriterijy ir procediiry
nustatymas.
2. Vietos projekty Etapo metu bus vykdomas vietos plétros projekty rengéjy ir vykdytojy | 2017 m. I ketv. — | Planuojama skelbti po 2 kvietimus
atranka ir jgyvendinimo gebéjimy, reikalingy rengti vietos plétros projektus ir (ar) 2022 m. Il ketv. teikti  projektinius  pasitlymus
administravimas administruoti jy jgyvendinima, stiprinimas. Tuomet bus skelbiami kiekvienam veiksmui i§skyrus 1.1.3.
kvietimai teikti vietos plétros projektinius pasiiilymus. VVG darbuotojai ir 2.1.3. Kvietimy skaicius gali kisti
ir parinkti ekspertai priims ir vertins gautus projektinius pasitilymus, del finansavimo dydzio pasikeitimy,
sudarys sitlomy finansuoti projekty saraSus, atrinkty projektiniy kvietimo metu negauto pakankamo
pasitilymy pareiskéjus kvies teikti paraiSkas, konsultuos projekty kiekio projektiniy pasitilymy ir pan.
vykdytojus, vykdys projekty stebésena ir kontrolg.
3. Strategijos Etapo metu bus vykdomas strategijos jgyvendinimo administravimas, | 2017 m. | ketv. — | Planuojama etapo pabaiga 2022 m.

igyvendinimo
administravimas

kurj sudaro: mokéjimo pra§ymy rengimas ir teikimas, metiniy ir
galutinés strategijos rengimas ir teikimas, Vietos plétros strategijos ir
vietos plétros projekty jgyvendinimas, vertinimas ir stebésena, prireikus
vietos plétros strategijos keitimas/atnaujinimas ir kt.  srit]
reglamentuojanciuose teisés aktuose numatytos veiklos.

2022 m. IV ketv.

IV ketv. Visgi, igyvendintos
strategijos ir jgyvendinty projekty
poveikio  vertinimas,  rodikliy

pasiekimas bus vertinamas ir 2023
m., taciau ne ilgiau kaip iki II ketv.
pabaigos.

4. Strategijos
jgyvendinimo vieSinimas

Etapo metu VVG viesins vietos plétros strategijos jgyvendinimg ir
skatins miesto VVG veiklos teritorijos gyventojus ir §ioje teritorijoje
veikla vykdancius juridinius asmenis dalyvauti vietos plétros strategijos
igyvendinime. VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo metu
vieS$ins vietos plétros strategijos jgyvendinimo eigg ir rezultatus
interneto svetaingje ir (arba) vienos i§ Saliy partneriy (savivaldybés)
interneto svetainéje, taip pat uZztikrinS nuolatinj joje pateikiamos
informacijos atnaujinima kaip tai numato Vietos plétros strategijy
atrankos ir jgyvendinimo taisykliy 8 skirsnis.

2016 m. | ketv. —
2022 m. 1V ketv.

Planuojama etapo pabaiga 2022 m.
IV ketv. Visgi, strategijos
igyvendinimo eiga ir rezultatai bus
skelbiami ir po etapo pabaigos.
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VI. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO IR STEBESENOS TVARKA

Vietos plétros strategijos koordinavimo ir stebésenos atsakingi organai. Uz veiksmy, skirty vietos plétros
strategijai jgyvendinti, atranka, strategijos jgyvendinimo koordinavima ir stebéseng atsakingi AMVVG

organai ir jy funkcijos (Zr. 18 lentelg).

18 lentelé. AMVVG organai ir jy funkcijos

Visuotinis nariy susirinkimas (auks§ciausias valdymo organas)

v
v
v

Vietos plétros strategijos ir jos pakeitimy tvirtinimas;
Metiniy Vietos plétros strategijos ataskaity tvirtinimas;
galutinés vietos plétros strategijos ataskaitos tvirtinimas.

Valdyba (kolegialus valdymo organas)

v
v
v
v

v
v
v

vietos plétros projektiniy pasitlymy atrankos kriterijy, jy baly ir vietos plétros projektiniy
pasitlymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos apraso tvirtinimas;

vietos plétros projekty vertintojy saraso tvirtinimas;

vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo ataskaity tvirtinimas;

sitilomy finansuoti ir rezervinio projekty saraso tvirtinimas (atsizvelgiant j vietos plétros projekty
vertintojy vertinimo ataskaitoje pateiktas vertinimo iSvadas);

stebésenos ataskaity svarstymas ir tvirtinimas;

riziky, susijusiy su vietos plétros jgyvendinimu, valdymas;

kitos, su vietos plétros strategijos jgyvendinimu, susijusios funkcijos.

Administracija (vadovas ir finansininkas)

ANENENEN

AN

AN NN NN

AN

v

Vadovas

Finansininkas

kvietimy teikti vietos plétros projektinius pasifilymus atrankai rengimas ir skelbimas;
projektiniy pasililymy registravimas, byly formavimas ir archyvavimas;

vietos projekty pareiskéjy konsultavimas;

vietos projekty jgyvendinimo stebésena ir stebésenos ataskaity rengimas bei teikimas Valdybai ir
VRM;

riziky nustatymas, registravimas ir jos jtakos mazinimo priemoniy jgyvendinimas. Savalaikis
Valdybos informavimas apie sudétingas problemas ir rizikas;

komunikacija su projektiniy pasitilymy vertintojais, pareiskéjais, VRM ir kitais suinteresuotais
asmenimis;

reikalingy rasty rengimas;

projekty patikros vykdymas, iSvady rengimas;

atskiry uzduociy, susijusiy su strategijos jgyvendinimu, vykdymas;

1é8y panaudojimo ir veiksmingumo vertinimas ir uztikrinimas;

jvairiy organizacijy ar asmeny prasymy, pareiskimy, skundy nagrinéjimas pagal leidziamag
kompetencija;

Vietos plétros strategijos vieSinimas;

kitos, su vietos plétros strategijos jgyvendinimu, susijusios funkcijos.

Vietos plétros strategijos finansinés-buhalterinés apskaitos organizavimas, finansiniy dokumenty
rengimas, kaupimas, archyvavimas;
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finansiniy operacijy teisétumo uZztikrinimas;

vietos projekty jgyvendinimo stebésena ir periodiskas ataskaity rengimas;
projekty patikros vykdymas, iSvady rengimas;

163y panaudojimo ir veiksmingumo vertinimas ir uztikrinimas;

kitos, su vietos plétros strategijos jgyvendinimu, susijusios funkcijos.

ANENENENEN

Saltinis. sudaryta autoriy

Igyvendinimo procediira. Nustatant vietos plétros projekty administracinés atitikties, naudos ir kokybés

kriterijus, bus laikomasi Vietos plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisykliy 5 priede numatyty
rekomendaciniy kriterijy. Vienas jy — ,vietos plétros projektas nepazeidzia Vietos plétros strategijy
rengimo taisykliy 4.5 papunk¢io®, kuriame nurodoma, jog juridinis asmuo vadovaujasi $iais principais:
horizontaliuoju partnerystés, horizontaliuoju vyry ir motery lygiy galimybiy skatinimo, nediskriminacijos
ir horizontaliuoju jaunimo principu.

AMVVG veikla yra paremta partnerystés principu, leidzian¢iu mobilizuoti skirtingy sri¢iy partneriy
(bendruomeninés organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos, asocijuotos verslo struktiiros ir
(ar) imonés ir savivaldybés taryba) zinias bei jgiidzius, todél ir atrenkant veiksmy ir juos jgyvendinanciy
projekty vykdytojus, bus laikomasi §io principo.

Atrenkant veiksmy ir juos jgyvendinanéiy projekty vykdytojus bus uztikrinamas horizontalusis vyry ir
motery lygiy galimybiy skatinimo, nediskriminacijos principas.

Kvieciant teikti vietos projekty paraiskas, bus siekiama uztikrinti skirtingy grupiy atstovy dalyvavimag
projektuose ir jy poreikiy atitikimg. Vietos projekty vykdytojams bus keliami reikalavimai projekty
paraiSkose pagrijsti projekto teigiama jtaka vyry ir motery lygiy galimybiy ir nediskriminavimo skatinimui.
Atsizvelgiant | tai, kad AMVVG valdyba yra atsakinga uz projekty atranka, ji yra sudaryta vadovaujantis
nediskriminavimo ir lygiateisiSkumo principu, tai skirtingy grupiy poreikiai bus jvertinti ir jy
nepazeidziama atliekant projekty vertinima ir vykdant atranka.

Viesinant vietos projekty rezultatus projektai, kurie zenkliai prisideda prie vyry ir motery lygiy galimybiy
ir nediskriminavimo principo laikymosi, bus papildomai i§skirti jvairiy renginiy ar vie$inimo kampanijy
metu.

Atrenkant veiksmy ir juos jgyvendinanéiy projekty vykdytojus bus taipogi laikomasi horizontaliojo
jaunimo principo, t. y.: juridinio asmens nariais ir (arba) jo kolegialaus valdymo organo nariais yra abiejy
ly¢iy asmenys ir né vienos i§ ly¢iy atstovy néra daugiau kaip 60 procenty ir bent vienas kolegialaus valdymo
organo narys yra jaunesnis negu 29 mety ir (arba) deleguotas jaunimo nevyriausybinés organizacijos, o §io
organo sudarymo principai, juridinio asmens sprendimy priémimo tvarka ir kitos §io juridinio asmens jstaty
nuostatos uztikrina, kad juridiniam asmeniui vykdant savo veikla bus uzkirstas kelias bet kokiai
diskriminacijai dél lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmeés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
pazilry, amziaus, negalios, lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, religijos ir bus atsizvelgta j
jaunimo grupiy situacija bei poreikius, suteikiant jvairioms socialinéms grupéms vienodas galimybes
dalyvauti rengiant ir jgyvendinti vietos plétros strategija; juridinio asmens jstaty nuostatos leidZia juridinio
asmens veikloje aktyviai dalyvauti nejgaliesiems, vyresnio amziaus zmonéms, jaunimui bei kitiems,
turintiems mazesnes funkcines galimybes arba dél socialiniy priezas¢iy maziau jtrauktiems j jiems aktualiy
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sprendimy priémima (pvz., nustatyta rasytiné sprendimy priémimo procediira, iSankstinés konsultacijos dél

juridinio asmens priimamy sprendimy informaciniy ir rySio technologijomis ir kt.

Vietos plétros strategijos stebésenos tvarka. Jgyvendinant bei siekiant kokybiskai uzbaigti vietos plétros

strategija, bus atlieckama jos jgyvendinimo stebésena ir kontrolé visa vykdymo laikotarpj. UZ vietos plétros

plétros strategijos stebéseng.

Vietos plétros strategijos stebésenos tikslas — sudaryti prielaidas efektyviai jgyvendinti vietos plétros
strategija.

Miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebésenos uzdaviniai:

1
2.

Kaupti ir sisteminti informacijg apie planuotus ir pasiektus rezultatus;
periodiskai rengti vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebésenos ataskaitas.

Renkama pagrindiné informacija ir sisteminami duomenys:

v
v
v
v

planuotos ir pasiektos efekto, rezultato ir produkto rodikliy reik§més;
atrinkti finansuoti ir baigti jgyvendinti projektai;

planuojamos ir jvykdytos projekty vykdytojy patikros. Patikry iSvados;
projekto biudzeto ir terminy laikymasis.

Pagal poreikj bus renkama ir sisteminama ir kita aktuali informacija.

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebésenos organizavimas ir vykdymas:

1.

AMVVG valdyba paskiria atsakingus asmenis — strategijos jgyvendinimo vadova ir finansininka,
kurie administruos vietos plétros strategija.
Strategijos vadovas ir finansininkas renka ir sistemina informacija apie planuotas ir pasicktas
rodikliy reikSmes, atrinktus finansuoti ir baigtus jgyvendinti projektus bei kt. reikalingg informacija.
Strategijos vadovas ir finansininkas, atlikdami vietos plétros strategijos stebéseng vieng karta per
kalendorinius metus parengia meting ataskaita apie vietos plétros strategijos jgyvendinima per
pragjusius kalendorinius metus.
Strategijos vadovas ir finansininkas, pagal nustatyta Vietos plétros strategijos jgyvendinimo
metinés / galutinés ataskaitos forma, ne véliau kaip iki einamyjy mety kovo 20 d. parengia meting
ataskaitg. Meting ataskaitg tvirtina visuotinis AMVVG nariy susirinkimas.
Metinés ataskaitos kopijg ir jos patvirtinimg jrodanc¢io dokumento kopija (AMVVG valdyba) miesto
VVG pateikia VRM ne véliau kaip iki einamyjy mety balandzio 1 d.
AMVVG, baigusi jgyvendinti paskutinj vietos plétros strategijos veiksma, numatytg vietos plétros
strategijos finansiniame plane, pagal nustatyta Vietos plétros strategijos jgyvendinimo metinés /
galutinés ataskaitos forma parengia (strategijos vadovas ir finansininkas) galuting ataskaitg.
Galuting ataskaitg tvirtina visuotinis AMVVG nariy susirinkimas.
Galutinés ataskaitos kopijg ir jos patvirtinimg jrodanc¢io dokumento kopijg (visuotinio AMVVG
nariy susirinkimo) AMVVG pateikia VRM ne véliau kaip per 3 ménesius nuo vietos plétros
strategijos jgyvendinimo pabaigos, t. y. paskutinio veiksmo, numatyto vietos plétros strategijos
finansiniame plane, jgyvendinimo uzbaigimo.
AMVVG Ministerijos praSymu jos nustatytu terminu, kuris negali buti trumpesnis kaip 5 darbo
dienos, turi pateikti Ministerijai papildoma informacija, susijusia su vietos plétros strategijos
igyvendinimu.
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9. Strategijos vadovas vieSina stebésenos ataskaitas interneto svetaingje.

10. Strategijos vadovas ir finansininkas atlieka kitus, teisés aktuose numatytus veiksmus ir AMVVG
visuotinio nariy susirinkimo bei valdybos nurodymus, susijusius su vietos plétros strategijos
igyvendinimu.

Vietos plétros strategijos pakeitimy inicijavimo procediira. Vietos plétros strategija kei¢iama ta pacia
tvarka, kaip ir tvirtinama. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka atrinktos finansuoti

vietos plétros strategijos pakeitimai papildomai turi biiti suderinti su Vidaus reikaly ministerija.

Miesto VVG gali inicijuoti atrinktos finansuoti vietos plétros strategijos keitimg. Vietos plétros strategijos
pakeitimus tvirtina visuotinis jos nariy susirinkimas. Prie§ tvirtinant vietos plétros strategijos pakeitima bus
atlikti veiksmai, nustatyti Vietos plétros strategijy rengimo taisykliy 25 punkte, t. y.:

1. Turi buti jvyke vieSieji vietos plétros strategijos projekto pristatymai ir konsultuotasi su AMVVG
veiklos teritorijos gyventojais bent dviem i$ i§vardyty budy: per vieSus gyventojy susirinkimus;
televizijos ir radijo laidas, informaciniy straipsniy spausdinima spaudoje, kartu kvieCiant teikti
pasiulymus; atsiklausus gyventojy nuomonés AMVVG nare esancios savivaldybés ir kity AMVVG
nariy (juridiniy asmeny) interneto svetainése; atlikus reprezentatyvig gyventojy apklausg; be minéty
biidy gali biti ir papildomy vietos plétros strategijos projekto pristatymo ir konsultavimosi budy.

2. Vietos plétros strategijos projektas turi biiti pristatytas regiono plétros tarybai ir gauta regiono
plétros tarybos sprendimu patvirtinta iSvada, kad vietos plétros strategijos projektas atitinka regiono
plétros plano prioritetus, tikslus ir uzdavinius.

3. Jeigu vietos plétros strategijai jgyvendinti numatyta naudoti savivaldybés biudZeto 1é3as, vietos
plétros strategijos projektui turi biiti pritarusi atitinkamos savivaldybés taryba.

AMVVG gali keisti vietos plétros strategija, Kai:
1. Butina keisti dél teisés akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy jgyvendinima, pakeitimy.
2. Bitina keisti suplanuoty 1é8y paskirstyma tarp vietos plétros strategijos uzdaviniy ir veiksmo sriciy.
3. Bitina keisti didziausiag galimg paramos sumg vienam vietos plétros strategijos veiksmui
igyvendinti pagal skirtingus vietos plétros strategijos uzdavinius.
4. Bitina patikslinti vietos plétros strategijos veiksmy sarasa, siekiant jgyvendinti vietos plétros
strategijoje numatytus rodiklius.

Ministerija, gavusi vietos plétros strategijos pakeitima ir su $iuo pakeitimu susijusius dokumentus per 10
darbo dieny teikia Komitetui motyvuotg sitilymg dél pritarimo / nepritarimo vietos plétros strategijos
pakeitimui. Komitetas per 10 darbo dieny nuo siiilymo gavimo priima sprendimg dél vietos plétros
strategijos pakeitimo. Komitetas jvertina, ar atlikus vietos plétros strategijos pakeitima vietos plétros
strategija duos tiek pat arba daugiau naudos ir efektyviau bus siekiama vietos plétros strategijoje nustatyto
tikslo jgyvendinimo. Jeigu Komitetas nustato, kad dél vietos plétros strategijos pakeitimo miesto VVG
negalés pasiekti vietos plétros strategijoje nustatyto tikslo (-y) ir tolesnis vietos plétros strategijos
igyvendinimas biity neefektyvus, Komitetas nepritaria vietos plétros strategijos keitimui.

Komitetui priémus sprendima dél vietos plétros strategijos pakeitimo Ministerijos Regioninés politikos
departamentas parengia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro jsakymo pakeitimo projekta, kuriuo
patvirtintas vietos plétros strategijy sarasas, ir pateikia jj Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui.
Regioninés politikos departamentas per 5 darbo dienas nuo Sio jsakymo patvirtinimo rastu informuoja
miesto VVG apie priimtg sprendimg.

54



VII. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS PLANAS

1. TIKSLAS. PASKATINTI GYVENTOJU EKONOMINI AKTYVUMA IR PAGERINTI ISIDARBINIMO GALIMYBES ANYKgélU «

MIESTE

1.1. UZDAVINYS: SKATINTI SMULKAUS, BENDRUOMENINIO IR SOCIALINIO VERSLO KURIMA IR PLETRA ANYKSCIU

MIESTE

VEIKSMAS LESU POREIKIS Jgyvendinimo | Jgyvendini | Jgyvendini | Jgyvendini | Jgyvendini | Igyvendini | Jgyvendinimo
pradZios metai | mo metai | mo metai | mo metai | mo metai mo metai | pabaigos

metai

2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.

1.1.1:.V|etos . S.avv1valdybés biudzeto 0 16800 9600 7200 1440 1056 | 7203000 | 480.0

valdzios, versio ir | 1&30s (EUR) - -

bendruomenés Valstybés biudzeto 1éSos 1268 1901 951

bendradarbiavimo | (EUR) 0 22180 0 9610 1394,80 3962,50 6340

pagrindu Kitos vieSosios 1éSos

veikiancio (EUR) ]

socialinio ir Privacios léSos (EUR) 2745 1605

bendruomeninio 0 0 24400 6050 32102354 6687,50 10700

verslo ir paslaugy | Europos Sajungos 23449 11724

klasterio sukitrimas | struktiiriniy fondy 1ésos 0 273570 156330 117240 17195.20 48850 78160

Anyksciuose, (EUR) :

%&udefam _ Is viso (EUR): . . . . 30000 22 15000 .

b e - - - 000 62500 -

Viso veiksmui: 325000 84500

1.1.2. Anyksciy Savivaldybés biudzeto

miesto gyventojy 1é3o0s (EUR) 0 12500 500 250 720 10001175 | 250912 250 0

verslumui didinti (t.

y., verslo kiirimui ir | Valstybés biudzeto 1é3os 317

pradedamo verslo | (EUR) 0 15840 9510 317951 1268 1585 1204.60 3170

plétojimui ==
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reikalingiems

Kitos vieSosios 1éSos

gebéjimams (EUR)
stiprinti) skirty Privacios 1éSos (EUR) 0 2625 0 15750 5251605 | 2306 - 2675 | 5252033 |5250 [Formatted: Highlight
iniciatyvy Europos Sgjungos 15633
igyvendinimas, struktiiriniy fondy 1éSos 0 195410 | 147240 i}% 4 19540 ﬁgﬁo a0 | 39980
siekiant pagerinti | (EUR) :
darbingy vietos I5 viso (EUR):
veiklos grupés 20000 ohli
teritorijos 0 25000 0 15000 0 ?2880 ;25000 ?gggo 50000 [Formatted: Highlight
gyventojy padétj
darbo rinkoje
Viso veiksmui:-75000 59000 | | Formatted: Highlight
1.1.3. Bendradarbi | Savivaldybés biudzeto 0 5000 5000 2500 0 0868.80 0
avimo tinklo tarp | 1&30s (EUR) - - - -
Anyksciy miesto ir | Valstybés biudzeto 1&Sos
Anyksciy rajono (EUR) 0 6340 6340 70 0 oLl |0
VVG teritorijoje Kitos vieSosios léSos ) a ) 0 0 0
veikianciy verslo (EUR)
subjekty sukiirimas | Privagios léSos (EUR) 0 1050 0 10500 5250 0 61936,70 |0
siekiar_1t _ Europos Sajungos 0
organizuoti struktiiriniy fondy lé3os 0 48160 78160 39680 0 14146.96 0
mikroverslo (EUR) -
logistines sistemas | [5 viso (EUR): 0 100000 [100000 |50000 0 018100 0

Viso veiksmui: 18100 25000

1.2. UZDAVINYS: SUTEIKTI ANYKSCIU MIESTO GYVENTOJU ISIDARBINIMUI REIKALINGUS JGUDZIUS IR INFORMACIJA

ProjestpIsHast

0

1000

250

125

50

250

125
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ST
(EUR)
1.2.2.1. ].Veakljfviz; S.atvwaldybés biudzeto 5000 1250 1250 250 240 2501872 |0
asmeny jtraukimas | 1&8os (EUR) -
| aktyvig profesing, | Valstybés biudZeto 1é30s oL
Svietimo ar (EUR) 6340 580 580 317 247260 |°
savanoriSkg veiklg. | Kitos vieSosios 1éSos
(EUR)
Privacios 1éSos (EUR) 1050 0 2630 2630 525535 5254173 |0
Europos Sgjungos 3908
strukttiriniy fondy 1éSos 78160 1954 0 1954 0 3908 0
30482,40
(EUR)
I5 viso: (EUR) 10000.0 25000 25000 5000 599939000 0

Viso veiksmui: 25000 44000

2. TIKSLAS. PRISIDETI PRIE SOCIALINES ATSKIRTIES ANYKSCIU MIESTE MAZINIMO SKATINANT SOCIALINIU PASLAUGU

PLETRA IR GYVENTOJU BENDRUOMENISKUMA

2.1. UZDAVINYS: UZTIKRINTI SOCIALINIU PASLAUGU PRIEINAMUMA IR ATITIKIMA GYVENTOJU POREIKIAMS ANYKSCIU

MIESTE
2.1.'1. .Es.amq S.aivwaldybes biudzeto 1500 750 500 1250 500 500
socialiniy paslaugy | 1éSos (EUR)
kokybés Valstybés biudzeto 1é5os 1901 951 634 1584 634 634
uztikrinimas ir (EUR)
naujy gyventojy Kitos vieSosios 1éSos
poreikius (EUR)
atitinkanciy Privacios 1ésos (EUR) 3150 1575 1050 2625 1050 1050
socialiniy paslaugy | Europos Sajungos
plétra struktiiriniy fondy lé3os 23449 11724 7816 19541 7816 7816
(EUR)
I5 viso: (EUR) 30000 15000 10000 25000 10000 10000

Viso veiksmui: 100000
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2.1.2. Efektyvaus Savivaldybés biudzeto 0 375 250 250 125 0 0
gyventojy 1ésos (EUR)
informavimo apie | Valstybés biudZeto 1éSos
Anykiciy rajone (EUR) 0 475 317 317 158 0 0
teikiamas Kitos vieSosios 1&Sos
socialines ir kitas | (EUR)
paslaugas Privagios lé3os (EUR) 0 788 525 525 263 0 0
uztikrinimas Europos Sajungos
strukttiriniy fondy 1éSos 0 5862 3908 3908 1954 0 0
(EUR)
I5 viso: (EUR) 0 7500 5000 5000 2500 0 0
Viso veiksmui: 20000
213 P - Savivaldvbos bind
. .o o o] 2=0 1ok 1ok 0 0 0
5 ”ﬁﬁ_é_Eg. e teSos (EUR)
— =
egracts ) 0 347 158 e 6 o] 9
G fosioslet
(EUR)
s e ] EoE 252 252 0 ] 9
B T
B ] o] 2008 LO0E4 LOE7 6 o] o]
(EUR)
Lt (2L 0 5060 2500 2500 0 0 9

Igyvendinimo | Igyvendini | Igyvendini | Igyvendini | Igyvendini | Igyvendini | Igyvendinimo
VEIKSMAS LESU POREIKIS pradzios mo metai | Mo metai | mo metai | Mo metai | Mo metai pabaigos
metai metai
2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.
lsézz\g;/aldybes biudzeto 9000.0 0 0 1930 0 0 0
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Strategijos

Valstybés biudzeto 1éSos

fegijos 0 7813679.1 | g6 7515 | 7600 760.386,11 | 7602 7600
administravimo 7
islaidos, eurais Kitos vieSosios 1éSos
Privacios 1éSos 0 0 0 0 0 0 0
Europos Sajungos 938041 | 8204 9380
struktiiriniy fondy 1éSos 0 7313 85168 9380 4376 51 93802 93800
5 viso: 9000 0 10501 9000 6483 719985099 719985099 % 10500 Formatted: Highiight
Viso strategijos administravimo islaidy: 76501 49923 [Formatted: Highlight
I8 viso vietos | Savivaldybés biudzeto 96060 70551875 | 37401000 | 42753400 | 48153846 | 70 1855500 | [ Formatied: Highiight
plétros strategijai | 1&S0s ‘ 7152,80
Igyvendinti, eurais | Valstybés biudzZeto 1éSos 6939 2205 T
0 97923137 | 54491934 | 3#70 2662 5798.80 10181.24 2503 634 [ Formatted: Highlight
Kitos vie$osios 1&$0s 0 0 0 0 0 0 0  Formatted: Highlight
Privacios leSos 0 150333938 | 79152100 | 50282100 | 162989212 25422630920 29081050 | {Formatted: Highlight
Europos Sajungos 0 220762 cLoae AEECt 85588 40645 30875 7816 [Formatted: Highlight
struktiiriniy fondy 1éSos 38691 23836 32828 71518,20 | 125525,76 —
Is viso: 2453001 84000 58000 108000 50500 [Formatted: Highlight
9000.0 47641 28870 40990 90375 | 1681p0 | 3800010000
Viso vietos plétros strategijai jgyvendinti:-'509501 385600 [ Formatted: Highlight
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Anyks¢iy miesto 2016 -2020 m. vietos plétros strategija
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