UAB ,,Anyksc¢iy vandenys* siiilo darbg vyr. buhalteriui (-ei)
Pagrindinés Jusy atsakomybés:

1. Organizuoti finansing - buhaltering apskaita, kad racionaliai ir taupiai biity naudojami
darbo, materialiniai ir finansiniai iStekliai, kad ataskaitiniai duomenys bty teisingi ir
atsiskaitomieji dokumentai laiku pateikti kontroliuojanciosioms jstaigoms;

2. Uztikrinti finansy - tikio operacijy teisétuma, tinkamg dokumenty jforminimo kontrolg;

3. Vykdyti ilgalaikio turto, prekiy ir materialiniy vertybiy, produkcijos ir darby realizacijos,
tkio-finansy veiklos, atsiskaitymy su tiekéjais ir pirkéjais apskaita;

4. Padéti rengti priemones &Sy, prekiy ir materialiniy vertybiy naudojimui, finansiniy ir tikiniy
istatymy pazeidimy nustatymams;

5. Buhalteringje apskaitoje jforminti piniginiy 1é8y ir prekiy-materialiniy vertybiy operacijas,
sudaryti pajamy-islaidy operacijy suvestines;

6. Apskaiciuoti mokéjimus ] biudzeta, | valstybinio socialinio draudimo fonda, atsiskaitymus
su debitoriais ir kreditoriais;

7. Analizuoti jmonés uking - finansing veikla ir pagal buhalterinés apskaitos duomenis
nustatyti ekonomijos ir nuostoliy priezastis;

8. Dalyvauti materialiniy vertybiy ir piniginiy &Sy inventorizacijoje, tvarkyti jy apskaita,
tikrinti nuraSymo teisinguma;

9. Pildyti visg buhalterinés apskaitos dokumentacija, parengti balansg ir kitus ataskaitinius
dokumentus;

10. Vykdyti tiesioginio vadovo nurodymus ir spresti kitus klausimus savo kompetencijos ir
igaliojimy ribose;

11. Kontroliuoti, kad biity atlikta, laikomasi:
kontroliuoti sutar¢iy vykdyma, pelno paskirstyma ir apyvartiniy 1éSy panaudojima;
kontroliuoti pirminiy ataskaitiniy dokumenty uzpildymo teisinguma;
laikomasi piniginiy 1€Sy, prekiy ir materialiniy vertybiy, nebaigtos gamybos ir darby,
atskaitymy bei kito turto inventorizavimo reikalavimy.

Reikalavimai darbuotojui (-jai)

1. Ne jaunesnis(-€) nei 18 mety amZiaus, pra¢jes(-usi) medicininj patikrinima, turintis (-1) B
kategorijos vairuotojo pazyméjima;

2. Aukstasis arba jam prilygstantis i$silavinimas buhalterinés apskaitos/ekonomikos/finansy
srityje;

3. Finansinés apskaitos vykdymo, finansiniy ataskaity rengimo reglamentuojanciy teisés
akty iSmanymas, bei gebé&jimas juos taikyti tiesioginiame darbe;

4. Kity teisés akty, civilings teisés, finansy, mokesciy, darbo jstatymy iSmanymas;

5. Geb¢jimas organizuoti savo ir komandos darba, deleguoti uzduotis bei uztikrinti jy
vykdyma;

6. Analitinis mastymas, gebéjimas struktiirizuoti ir sisteminti informacijos srautus;

7. Kompiuterinis raStingumas — vidutinio lygio vartotojas (-ja). Moketi dirbti su MS Word,
MS Excel, MS Outlook, Internet Explorer programomis, mokéti naudotis duomeny
bazémis, rysiy bei informaciniy technologijy priemonémis;



8. Mokéti dirbti su klienty aptarnavimo ir atsiskaitymo uz suteiktas paslaugas sistema
»Mokesta®“, bei su buhalterinés apskaitos programa ,,Edrana“;
9. Analogisko darbo patirtis — privalumas.

Imoné siulo:

Idomy ir atsakingg darbg draugiskoje ir profesionalioje komandoje;

Neterminuotg darbo sutartj;

Galimybe dalj darbo laiko dirbti nuotoliniu biidu;

Galimybes dalyvauti mokymuose bei kelti profesing kvalifikacijg ir kompetencija;
Papildomas socialines garantijas, numatytas kolektyvingje sutartyje;

Stabily ir laiku mokamg darbo uzmokest;.

Atlyginimas

Nuo 2550 Eur neatskai¢ius mokesciy.
Priedai uz gerus darbo rezultatus.

Gyvenimo apraSymus siysti el. paStu: anykvanduo@anyksciuvandenys.lt iki
2025-09-22 d. D¢l papildomos informacijos teirautis telefonu 0 381 58 788 (5).
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