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I SKYRJUS
STRATEGINIO PLANO IR METINTO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano igyvendinimo kryptys ir svariausi

rezultatai bei rodikliai)
2025 metais Anyk5diq Svietimo pagalbos tarnyba (toliau - Tamyba) savo veiklq organizavo

vadovaudamasi Anyk5diq Svietimo pagalbos tamybos 2024-2028 metq strateginiu planu,

patvirtintu 2024 m. kovo 20 d. Tarnybos direktoriaus isakymu Nr. V-51 ,,Del Anyk5diq Svietimo

pagalbos tarnybos strateginio plan o 20241028 metams patvirtinimo", Tamybos 2024 metq veiklos
planu, patvirtintu 2025 m. sausio 10 d. Tarnybos direktoriaus isakymu Nr. V-4 ,,Del Anyk5diq
Svietimo pagalbos tarnybos metinio veiklos plano 2025 metams patvirtinimo" bei kitais Tarnybos

veikl4 reglamentuojandiais dokumentais.

Tarnyba, igyvendindama 2024-2028 m. strateginio plano tikslus, 2025 m. veiklos plane sieke

tarpiniq rezultatq:

1. TIKSLAS. Pl6toti pedagogq, Svietimo pagalbos specialistq ir kitq suaugusiqjq mokymosi
vis4 gyvenimq paslaugas, siekiant sdkmingo asmens profesinio augimo ir tobuldjimo.
l.I.Uidavinys. Suteikti ugdymo istaigu pedagogams, pagalbos mokiniui specislistams ir
vadovams galimybes lobuliti bei igtti reikalingas kompetencijas.

Siekiant sudaryi ugdymo lstaigq pedagogams, pagalbos mokiniui specialistams ir
vadovams galimybes tobuleti bei lgyti reikalingas kompetencijas Tamyba, vadovaudamasi

Svietimo bendruomends poreikiq analizes rezultatais ir apklausq duomenimis, atsiivelgdama i
Nacionalines Svietimo agent0ros 20232025 m. laikotarpiui nustatytas penkias prioritetines

kvalifikacijos tobulinimo sritis, bendradarbiaudama su rajono mokytojq metodinemis grupemis

parenge naujas bei atnaujino esamas kvalifikacijos tobulinimo programas. 2025 m. parengtos 5

naujos kvalil'rkacijos tobulinimo programos (vienos programos trukme ne trumpesne nei 40 ak.

val.): ..Dirbtinio intelckto irankiai mokl.to.io darbe: nuo tcorijos iki praktikos'' (.10 ak. val.):
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..Skaitmeninis Svietimas su dirbtinio intelekto irankiais" (40 ak. val.); ..ftraukusis lizinis ugdl'mas

il mokytojo profesine branda" (40 ak. val.): ..Sooialiniq-emocin iq kompetencijq programa."'l hink

Equal" (50 ak. val.):..Socialiniq pedagogq ir psichologq praktiniq lg0dZiq tobulinirnas" (50 ak.

val.); 7 mini r.nokymq programos: ..Pozityvus auklejimas kiekvienai dienai" (2.1 ak. val.);

.,PaZinkime dirbtinj intelekt4: atsakingas ir naudingas naudojimas mokantis" (8 ak. val.);

,,PilietiSkumo ugdymo metodikq taikynras" ( 8 ak. val.); .,'l'varus paveldas ir patyriminis ugdymas:

kultura. gamla ir bendruomend" (16 ak. val.)l ,.Moky1ojas - mokytojui" (8 ak. val.); ..Praktinis

darbas su Dl" (6 ak. val.). Atnaujintos 3 kvalitikacijos tobulininio plogramos .,Kamerinio

ansamblinio rnuzikavimo aktualijos ir naujoves. atlikinro interpretavimas"" ..Komunikaci.ja anglq

kalba (B l)", Komunikacija anglq kalba (A I )".
2025 m. pedagogq kvalifikaci.ios kclinro organizavimo sritlje Tarnyba didel! d0mesj skyre

Dl technologijq Ziniq ir jghdZiq taiklmui. DI mok.,-mLrose, seminaluose,40 ak. val. kvalitikacijos

kelirno programose daly'vavo 80 proc. rajono nrokytojq, 5vietirno pagalbos spccialistrl. GriTtarno.jo

ry'Sio apklausq duomenimis 90 proc. dal1."viq nurode" kad mokymai buvo naudingi, o lgytos Tinios

ir DI lrankiai bus taikomi jq profesine.ie ir nrokymo(si) veikloje.

2025 m. suorganizuoti 74 kvalifikacijos lobulinimo renginiai (2024 m. 85). ii .iq: l0
edukaciniq iSvykq (99 ak. val..223 dalyviai); ll paskaitq (24 ak. val.. 375 dalyviai): l3 kitq

rengirlirl (savilarpio pagalbos grupiq u2siemimai. mini rrokymai (128 ak. val.,202 dalyviai); 36

seminarai (279 ak. val..l 108 dalyviai):4 tgstiniai mokymai (170 ak. val..43 dalyviai). Bendra

2025 m. kvalifikacijos tobulinimo renginiq trukme - 700 ak. val. (2024 m. - 424 ak. val.). Bendras

dalyviq skaidius - 1951 QA24 m. - 8tt7).

Nuolat renkamas griZtamasis rySls apie Tarnybos v1'kdomas veiklas. lgyvendinus
pedagogr.l kvalifikacijos tobulinimo programq atliekama dalyviq apklausa ( 100 proc. Kittl renginiq

dalyviq apklausos atliekamos pasirinktinai (apie 50 proc.). Renginiq dall"viq apklausos vykdonros

elektroniniu b0du per hltps:,'iaoklausa.lLi. htlps:llkahoot.corn,'. Google Forms. Duomenrs kaupiarni

seminarq koky"bes vertinimo dokumentq registre, o surinkta inlblmacija analizuojama siekiant

nustatyti tendencijas, iiryikinti stipri4sias iI tobulintinas sritis.
1.2. UUavinys. Aklyvinti mokytoj4 metoding veiklq siekiant lobulinti ugdymo kokybg.

Tamyba vykd0 mokltojq metoding veikl4. 2025 m. vyko 75 renginiai (2024 m. - 89

renginiai), kuriuose dalyvavo 1204 dalyviai (2024 m. - 1344). Panaudotos ivairios veiklos

formos: surenglos 6 atviros pamokos / veiklos. 8 T0M tinklaveikos veiklq pristatymo gerosios

patirties sklaidos renginiai, l9 konkursq ir viktorinq,4 k0rybines dirbtuves, 3 konferencijos.

Tamyba kuravo 16 pedagoginiq darbuotoj q metodiniq b0reliq veiklq ir surengd 20 metodiniq

susirinkimq,6 metodines dienas,2 metodines Tarybos susirinkimus, kuriuose dalyviai dalijosi
gerqja patirtimi, aptar6 svarbiausias ugdymo sekmes ir problemas. Tarnybos intemetineje

svetaineje buvo vie5inama informacija aktualia tematika. Edukacinis patirties bankas papildytas

5 leidiniais. Tarnybos inicijuotoje ,,K rybiSkumo galerijoje" nuolatos veik€ Svietimo

bendruomends nariq darbq parodos. Per metus buvo inicijuotos 6 ekspozicijos (2024 m. - 8) ir
I parodos atidarymo renginys (34 dalyviai).



1.3. Uidavinys. Skatinti ir testi ,,Iniciatyviq mokytojrl klubo" (IMK) veiklas.

Thmyba skatino ir tgse ,,[niciatyviq mokytojq klubo" (lMK) veiklas. Skatinant projekto

.,Lyderiq laikas" inicijuotus pokytius, siekiant stiprinti lyderystes kasdieneje pedagogo veikloje
galimybes, rodant iniciatywas ir dalijantis lyderyste su kolegomis, 2020 m. pradejgs veikti
Iniciatyviq mokytojq klubas (IMK) 2025 m. turejo 40 nariq.

2025 m. buvo surengta l5 Iniciatyviq mokytojq klubo gerosios patirties sklaidos renginiq
(2024 m. - 18 renginiq), kuriuose dalyvavo ir dalinosi su kolegomis inovatyviais darbo metodais

ir b[dais 136 asmenys (2024 m. - 184).

1.4. Uidavinys. Sudaryti sglygas suaugusiesiems ugdltt(-is) bendrqsias kompetencijus plilojsnt
neformalioj o s ua ug usi 4i q Svietimo pasldugas.

Siekiant iStirti Anyk5diq rajone g)ryenandiq asmenq poreiki neformaliajam suaugusiqjq

Svietimui, 2025 m. buvo atliktas Zvalgomasis tyrimas tarp suaugusirl Anyk5diq rajono gyventojq.

Tyrime dalyvavo 74 respondentai. Pagal gautus duomenis, ypaa ry5kus poreikis buvo tobulinti
bazinius lT igudZius, iskaitant dirbtinio intelekto paZinimq, bei tobulinti anglq kalbos ig[dZius.

Atliepiant anglq kalbos Ziniq tobulinimo poreiki, rajono gyventojams surengti mokymai.
Suburtos dvi suaugusiqjq besimokandiqjq grupes Al ir Bl anglq kalbos lygiui igyti.

Tarnyba igyvendino visuomenes sveikatos projektq ,,Zinoti. Atpa2inti. Reaguoti". Projekto

metu suorganizuoti trys prevencinio pobldZio susitikimai, kuriuose dalyviai gilino Zinias apie

psichoaktyviq medZiagq vartojimo prieZastis, pasekmes bei prevencijos bDdus, aptare prevencijos

ir reagavimo galimybes.

Projekto ,,Demokratijos kultlros mokykla" metu buvo surengi du seminarai rajono
ugdymo istaigq bendruomendms, skatinantys pilieting atsakomybg, tolerancij4 ir aktyvq

dalyvavim4 demokratijos procesuose.

Tamyba jsitrauke i asociacijos ,,Langas iateitj" iniciatyv4 ,,Skaitmenines atskirties

maZinimas keidiantis kartq patirtimi". Iniciatyvos metu buvo siekiama maZinti kartq atotr[kj ir
stiprinti tarpusavio bendradarbiavim4, sudarant galimybes jaunuoliams konsultuoti senjorus bei

ugdyti jq skaitmeninius igudZius. Projekte ,,Skaitmeninis de5imtmetis: n6 vienas nera pamir5tas"

buvo bendradarbiaujama su Ry5iq reguliavimo tamyba, projekto veiklos persikele iskaitmening
erdvg, buvo nuolat vykdoma informacijos sklaida apie nuotoliu vykstandius mokymus.

1.5. UZdavinys. Eleklyvinti bendradarbiavimq su neformalqji suaugusi4jq bietimq vykdaniiomis

inslilucijomis.
Tarnyba organizavo tarpinstitucini bendradarbiavimq ir bendravim4 su neformaliojo

suaugusiqir.l Svietimo ir tgstinio mokymosi teikejais, keitesi informacija su kitomis neformalqii

Svietim4 rrykdan6iomis institucijomis. Lapkidio 24-28 dienomis suaugusiqjq mokymosi savaiteje

,,Mokymosi sodai" dalyvavo 8 Anykidiq rajono savivaldybes neformaliojo suaugusiqjq Svietimo

ir tgstinio mokymosi teikejai, kurie rajono suaugusiuosius sukvietd ! 57 jiems skirtus renginius

(Zygius, kUrybines dirbtuves, paskaitas, koncertus, praktinius uZsiemimus, parodas ir kt.).

Surengtas 1 neformaliojo suaugusiqjq Svietimo ir tgstinio mokymosi teikejq koordinacines grupes

pasitarimas, kurio metu aptartos veiklos. numatytos veiklq perspektyvos



Tamyba vykde informacijos apie neformalqji suaugusiqiq Svietimq mainus ir sklaid4:
vieSino aktuali4 informacij4 apie neformalqjI suaugusiqjq Svietim4 ir tgstinj mokymqsi
intemetineje svetaineje ir,,Facebook" paskyroje.

1. 7. Uidavinl s. Vy sty t i proje kting ve i k lq.
Tarnyba parenge ir igyvendino du AnykSdiq rajono savivaldybes finansuojamus projektus:

visuomenes sveikatos projekt4 ,,Zinoti. AtpaZinti. Reaguoti" (74 dalyviai) ir vaikq uZimtumo

didinimo projekt4 ,,Bandyk, atrask, m4styk (BAM)" ( l0 dalyviq).
ISlaikydama projektines veiklos tgstinumq, kaip Anyk5diq socialiniq paslaugq cenro

partneris, Tarnyba dalyvavo projekto ,,Kompleksines paslaugos (KOPA)" veiklose. Tamyba
prisijunge prie Asociacijos ..Langas I ateiti" iniciatyvos ..Skaitmenines atskirties maZinimas

keidiantis kartq patirtimi". Inicijuoti 2 senjorq irjaunuoliq susitikimai ( I 3 dalyviq).
2025 m. Tamyba dalyvavo Atviros Lietuvos fondo projekte ,.Demokratines kulturos

mokykla". Ig1.tos kompetencijos Siame projekte igalino parengti ir ivykdyti kvalifikacijos
tobulinimo 6 ak. val. seminarq ,,Pitietiniq ugdymo metodikq taikymas".

Tarnybos specialistai tobulino kvalifikacij4 jsitraukdami i ltraukties Svietime stiprinimo
projekto ,,Pastipra" veiklas ir mokymus. 2025 m. Tamyba isijunge i programos ,,Tvari mokykla
2030" vykdym4, siekdama prisideti prie darnaus vystymosi ir tvarumo principq integravimo savo

istaigos veikloje.
Tamyba tgse Erasmus* KA I mobilumo projektq iglvendinimq. Buvo vykdomas projektas

,,Suaugusiqjq psichines sveikatos ir gerov6s stiprinimas propaguojant tvarq gywenimo b[d4, jogq,

sqmoning4 demesingum4 ir meno teraprj4". Tamybos darbuotojai dalyvavo tarptautiniuose
mokymuose ,,Svietimas darnaus vystymosi labui" Graikijoje. lgl,tas Zinias ir patirti skleide

organizuodami jvairias praktines veiklas: k[rybines terapines s4moningo demesingumo ir tvarumo

dirbtuves, leliq terapijos ir s4moningo demesingumo edukacines terapines dirbtuves ir kt. 2025 m.

Tamyba parenge nauj4 Erasmus* KA1 projekt4 ,.Rizikos veiksniq atspariam amzejimui
maZinimas", orientuotg isuaugusiqjq Svietim4 ir sveiko, aktyvaus bei oraus senejimo skatinimq.

2.TIKSLAS. Skatinti rajono vaikus siekti asmeniniq mokymosi pasiekimq ir paiangos.
2.1. Uidavinls. Sudaryti sqlygas gabiq ir specialiqjq ugdymosi poreiki4 luriniig vaikq ir mokini4
to b ul ij im ui b e i itra u k t ial

Tarnyba sudare sqlygas gabiq ir specialiqjq ugdymosi poreikiq turindiq vaikq ir mokiniu
ugdymuisi, tobulejimui ir visapusei itraukdiai, sudarant Iygias galimybes atsiskleisti akademineje

ir kfirybineje veikloje. Surengti 23 (2024 m. - 23) Lietuvos mokiniq dalykiniq olimpiadq ir
konkursq rajoniniai turai, kuriuose dalyvavo 440 rajono mokiniai (2024 m. - 374). Organizuoti 4

respublikiniai ir regioniniai konkursai ir kiti renginiai ikimokyklinio ir prie5mokyklinio bei

pagrindinio ugdymo mokiniams, turintiems specialiqjq ugdymosi poreikiq. Per metus Tamyba

surenge l6 rajoniniq konkursq ir kitq renginiq (2024 m. - 17 renginiq), kuriuose dalyvavo 668

mokiniai (2024 m. - 467 mokiniai) i5 Anyk5diq, Auk5taittos regiono, visos Salies.

Sudarltos 24 darbo grupes uZduodiq rengimui bei rezultatq vertinimui. 2025 m. '127

Anyk5diq rajono bendrojo ugdymo mokyklq mokiniai laimejo 164 prizines vietas (l-lll vietos),
juos ruoie 56 mokytojai. UZ pasiektus aukitus rezultatus Lietuvos mokiniq dalykinirl olimpiadq



rajoniniuose turuose ir kituose Tarnybos organizuotuose konkursuose buvo apdovanoti 127

Anyk5diq miesto ir rajono mokyklq mokiniai ir 56 juos parengg pedagogai, kuriems buvo jteikti

,,Pegaso" knygyno dovanq dekiai, o I III vietq laimetojams, konkursq laureatams ir kitiems
dalyviams parengti diplomai ir padekos. Mokytojams, parengusiems olimpiadq ir konkursq

dalyvius, jteiktos padekos ir metodines veiklos paZymos.

Organizuotas vaikq, mokiniq ir mokytojq pavdZdjimas i respublikinius ir regioninius
renginius, renginiai buvo organizuojami ir nuotoliniu biidu.

Mokiniq savipagalbos klubui suorganizuota l6 dailes terapijos uZsi€mimq, skirtq vaikq

emocines savijautos ir saviraiSkos stiprinimui. Vaikq uZimtumui didinti parengtas ir igyvendintas
vasaros stovyklos projektas, kuriame dalywavo l0 rajono l-3 klasiq specialiqjq ugdymosi poreikiq

turindiq mokiniq.
2.2 Uidavinls. Ullikrinti profesinio orientavimo paslaugq teikimq ivietimo istaigose.

Karjeros kompetencijq ugdymo paslaugas Tamybos karjeros specialistai teike trijose
Anyk5diq rajono ugdymo Istaigose. Pradiniq klasiq mokiniams organizuoti k[rybiniai u2siemimai

apie verslq ir profesijas, parengtos temines parodos.

Siekiant stiprinti bendradarbiavim4 su mokyklq bendruomenemis ir tevais, dalyvauta 5

mokyklq renginiuose, kuriuose integruotos karjeros ugdymo veiklos. 5 8 klasiq mokiniams

lgyvendintas projektas ,,Tortilijq pamoka" - pravestos 24 integruotos pamokos technologijq
pamokose.

Suorganizuota I I paZintinirl iSvykq i ugdymo istaigas, jmones ir renginius, iskaitant parod4

,,Karjera & studijos Lietuvoje 2025", mollracini jaunimo festivall, profesinio rengimo centro

atvirq durq dienas, policijos komisariat4 bei vietos paslaugq istaigas. Mokyklose buvo vykdomi

ivairiq profesijq atstovrl susitikimai, skating mokiniq domejim4si profesiniais pasirinkimais ir
karjeros galimybemis.

3, TIKSLAS. UZtikrinti efekt,"vie ir sistemiSkq pedagogine psichologing pagalbA, orientuot4

i mokiniq gerovg ir mokymosi s0kmg.

3.1. Uidavinys. Tobulinti ir periodiikoi peri.iarefi verlinimo procesq, siekianl kiekvieno

be s imo ka n t i oj o itra u ktie s.

2025 metais i Tarnyb4 del ugdymosi sunkumq iSsiaiSkinimo, ugdymo programos skyrimo ar
pakeitimo kreipesi vaikai ir jaunuoliai bei jq tevai ir ugdantys pedagogai. Atlikti 97 vaikq

kompleksiniai vertinimai, i5 kuriq 4l yra pirminis. 84 vaikams rekomenduotos pritaikyos ugdymo
programos, l0 vaikq individualizuotos ugdymo programos. Parengtos 89 pagrindinio ugdymo

pasiekimq, brandos egzaminq pritaikymq paZymos, pritaikant uZduoties formq, vykdymo ir
vertinimo instrukcijos.

Vertinti 8 vaikai, kuriems specialieji ugdymosi poreikiai nustat)ti del patvirtintq arba

spejamq autizmo spektro sutrikimq, aptarus su tdvais parengtos iSsamios rekomendacijos ugdymui.

Siekiant ivertinti regos sutrikimq turindio vaiko poreikius ir suteikti rekomendacijas ugdymui,

suorganizuota I konsultacine diena AnykSdiq vaikq lop5eliui-darZeliui ,,Eglute" kartu su Lietuvos

kurdiqjq ir neprigirdindiqiq centru: stebejimai, aptarimai ir rekomendacijq teikimas vaiko

ugdyojams, tevams. Svietimo pagalbos specialistai konsultavo tevus, mokinius, ir mokyklq



ivietimo pagalbos specialistus del galimyb€s mokytis tam tikrq profesijq bei profesijos pasirinkimo
klausimais. Buvo pravestos 3 konsultacijos tevams, i I mokiniams, 3 Svietimo pagalbos
specialistams. Tarnybos specialistai padejo Svietimo istaigoms sprgsti specialidq ugdymosi
poreikiq, psichologiniq, asmenyb6s ir ugdymosi problemq turindiq mokiniq ugdymo, socializacijos
problemas. Vienai Seimai buvo vykdomas koordinuotai teikiamq paslaugq teikimo koordinavimas,
vykdant minimalios prieZiDros priemones (psichologo konsultacijas).
3.2. Uidavinys. Bendradarbiauti su ugdymo istaigomis, tdvais, teikiant konsullacing pagalbq
ugdltmo proceso dalyviams, padedant spresti paskirlq rekomendacijrl ugdlmo ulkdlmo koleybg.

2025 m. Tamybos specialistai suteike 2748 konsultacijas vaikams ir mokiniams, tevams,

mokytojams, Svietimo pagalbos specialistams, kitiems gavejams. Suteikta 33 neurologo
konsultacijos vaikams ir j11 tevams.

Suorganizuota l2 konsultaciniq dienq,,Svietimo pagalbos veiksmingumas" mokyklose
(Anyk5diq vaikq lop5eliuose-darZeliuose (4), AnykSdiq r. Kavarsko pagrindineje mokykloje-
daugiafunkciame centre (2), AnykSdiq Antano Vienuolio progimnazijoje (4), AnykSdiq r. TroSk[nq
Kazio Indiuros gimnazijoje, Anyk5diq Antano Baranausko pagrindineje mokyktoje). SprendZiant

sudetingus itraukties atvejus buvo konsultuojami vaiko gerovds komisijq nariai, Svietimo istaigq
pedagogai, tevai: 4 atvejus Tarnybos specialistai (psichologas, socialinis pedagogas, specialusis
pedagogas ar / ir logopedas) aptare ugdymo istaigq Vaiko geroves komisijq pos€dZiuose (Anyk5diq

Antano Baranausko pagrindineje mokykloje, Anyk3diq Antano Vienuolio progimnazijoje,

Anyk5diq r. Svedasq Juozo-Tumo VaiZganto gimnazijoje, Anyk5diq vaikq lopSelyje-darZelyje

,,Zitvitis"; ir 2 atvejai aptarti su kitomis institucijomis dalyvaujant specialistams, tevams,

ugdytojams. Siekiant uZtikrinti sklandesni perejim4 prie itraukiojo ugdymo, inicijuoti pirmos

klases mokytojq (ir) padejej q susitikimai su 4 darZeliq aukletojomis. Parengtos i5samios

rekomendacijos 8 ivairiapusiq raidos sutrikimq turintiems mokiniams mokyis pagal pritaikytas ar

individualizuotas pagrindinio ugdymo programas. Siekiant didesnio bendradarbiavimo su tevais,

visi tevai supaZindinami su kompleksinio vertinimo i5vadomis. Dviejose savipagalbos grupese!

skirtose t6vams, globejams, rlpintojams, auginantiems specialiqjq ugdymosi poreikiq ar negali4

turindius vaikus, lankesi 20 dalyviq. Pravesti mokymai ,,Pozitylus auklejimas kiekvien4 dien4",

kuriuose dalyvavo 20 tevq, siekiandiq sustiprinti rySi su vaikais. Tarnyba bendradarbiavo su

kitomis rajono institucijomis. lstaigos specialistai 6 kartus dalyvavo rajono Vaiko geroves

komisijos posedZiuose. Istatymq numatyta tvarka 21 kart4 teikta informacija apie gebejimll

vertinim4, specialiuosius ugdymosi poreikius ir rekomendacijas Vaikq teisiq tarnybai, policijai.

tarpinstitucinio bendradarbiavimo istaigoms, gydymo istaigoms.
Svietimo pagalbos specialistai 5 kartus dalyvavo metodiniuose susitikimuose aptariant

itraukiojo ugdymo temas, teisines baz€s pasikeitimus, dalijantis gerqia patirtimi su AnykSdiq

rajono ir kitq rajonq specialistais" Pagal poreiki mokyklq bendruomenems buvo skaityta 11

prane5imq, paskaitq saugiq mokymosi aplinkq klrimo, itraukiq mokymo metodq naudoj imo,

Svietimo pagalbos veiksmingumo, psichologinio atsparumo, tevq ir mokyklos atsakomybes uZ

vaikq padaryq Zal4 temomis. Svietimo pagalbos specialistai, mokltojai, mokyklq vadovai



konsultuoti itraukiojo ugdymo teisines bazes pasikeitimo klausimais. SprendZiant psichologines.

socialines ir ugdymosi problemas tarnybos specialistai vede 40 uZsiemimq sensorineje aplinkoje.

4. TIKSLAS. Gerinti teikiamq paslaugq kokybg, patrauklumq ir prieinamum4
4.1. Uidavinlts, Didinli leikiamq paslaugq kokybg, panaudojant veiklos vertinimo ir
isivertinimo duomenis.

2025 m. atliktas Tamybos veiklos isivertinimas pagal institucijos, vykdandios mokltojq ir
Svietimo pagalbq teikiandiq specialistq kvalifikacijos tobulinim4, veiklos vertinimo ir akreditacijos

taisykles. Tamyba identifikavo stipri4sias ir silpn4sias savo veiklos puses bei numate tobulinimo
kryptis siekiant gerinti teikiamq paslaugq kokybg. Visi Tarnybos darbuotojai dalyvavo 2 ir daugiau

dienq kvalifi kacijos tobulinimo renginiuose.

Nuoseklus veiklos vertinimas ir isivertinimas sudare prielaidas didinti pedagogq

kvalifikacijos tobulinimo ir suaugusiqjq Svietimo programq efektyvum4. Vertinimo duomenys

naudojami dalyviq poreikiams nustat)ti, programll aktualumui ir praktinei naudai ivertinti bei

paslaugq turiniui ir formoms tobulinti. {gyvendinus ilgalaikes pedagogq kvalifikacijos tobulinimo
programas ir modulinius seminarus, dalyviq apklausos atliekamos ,.Semiplius" sistemoje, o kitq
renginiq vertinimas vykdomas pasirinktinai (apie 50 proc.). Suaugusiqjq Svietimo ir Trediojo

amZiaus universiteto renginiq dalyviq griZtamasis rySys renkamas elektroninemis apklausomis

(apklausa.lt, kahoot.com).

Surinkti duomenys sistemingai kaupiami seminarq kokybes vertinimo dokumentq registre

ir analizuojami siekiant nustatyi paslaugq kokybes tendencijas, identifikuoti stipri4sias ir
tobulintinas sritis. Apklausq rezultatai tiesiogiai naudojami planuojant naujas kvalifikacijos
tobulinimo programas, parenkant lektorius, temas ir mokymosi formas. Nuolat atnaujinami ir laiku

teikiami duomenys Tamybos intemeto svetainei bei Edukaciniam bankui, uZtikrinant paslaugq

skaidrumq, prieinamumA ir informacijos aktualum4

4.2. Uidavinys. Plitoti istaigos ivaizdiio k rimo veiklas.

2025 m. buvo atnaujinta Tarnybos intemeto svetain6, siekiant patogesnes bei aiSkesnes

informacijos sklaidos internete. Informacija apie Tarnybos vykdomas veiklas, organizuojamus

renginius bei mokymus buvo reguliariai vieSinama tarnybos interneto svetaineje ir ,,Facebook"
paskyroje. lntemetineje svetaineje Tarnyba per metus pavieiino 90 straipsniq ir informaciniq

Zinudiq apie [vykdytas bei vykdomas veiklas, ,,Facebook" paskyroje - 67. Rajono spaudoje, buvo

pavie5inta informacija apie dalyvavimq Demokratines kulturos mokyklos projekte (,,Anyk5ta"

2025 -01 -22 htlps:/r'u rvrv.atrl ksta.ltldvi-bi udzeti nes-istaisos-dalvvaus-proqramoie-demukt'atines-

kultums-rnok k lal ), Dainq daineles konkurs4 (,,Anyk5ta" 2025-12-08

hItDS://r \.lr,.anvksta.lUpaa iskeio-dainu-dainelcs-konkut'so-sav ivaldlbes-etafro-nugaleroiai

Pletojamos Tarnybos ivaizdLio kDrimo veiklos, parengtas ir pagamintas 2026 m. kalendorius.



I rindiniai rae usI

II SKYRIUS
METU VEIKLOS LOKESdIAI

met veiklos rezultatai

Metq uzduotys
(toliau - uZduotys)

Rezultatq
vertinimo rodikliai

(kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar

nustatltos uzduotys

ivykdyos)

Pasiekti rezultatai ir jq
rodikliai

-Surengti 3 mokymai apie
DI tailrymo galimybes.
Mini mokymai,,Praktinis
darbas su Dl"(18 dallt i0.
Mokymai,,PaZinkime DI:
atsakingas ir naudingas
naudojimas mokantis" (8 a&.

val., 23 dalytiai).
Mokymai,,PaZinkime Dl:
atsakingas ir naudingas
naudojimas mokantis (8
ak.val.,8 dalyviai).
-Surengti 5 seminarai opie
DI taikymo galimybes.
Seminaras ,,Mokytojas
ateidiai: inovacijos
5iuolaikineje mokykloje"(8
ak. val., 45 dalyviai).
Seminaras specialiesiems
pedagogams ,,DI ir
technologijq taikymas
specialiajame ugdyme (8 ak.
val., 18 dalyil.
Seminaras psichologams ir
socialiniams pedagogams

,,Dirbtinio intelekto
taikymas socialiniq
pedagogq ir psichologq
veikloje" (8 ak. val., 12
dalyitl.
2 seminarai ikimokyklinio
ugdymo pedagogams

,,Dirbtinis intelektas
ikimokyklinio ugdymo
pedagogo kasdieneje
veikloje";,,K[rybiSkas DI

I .l.Sudaryi s4lygas,
ugdymo jstaigq

vadovams,
pedagogams igyi
reikiamq Ziniq apie
dirbtinio intelekto
(Dl) taikymo
galimybes jq darbe
bei organizuoti ir
vykdyti griZtamqj!
ry5i del DI taikymo
Svietimo procese.

-Surengli bent 3

mokymai, kuriuose
dalyvauja ne maZiau
kaip 50 proc.
pedagogq, vadovq.
-Po mokymq atlikta
dalyviq apklausa,
kurioje ne maZiau
kaip70 proc.
respondentq nurodo,
kad igijo naudingq
2iniq apie Dl
taikym4 ir planuoja
jas pritaikyti savo
darbe, DI taikymas
sumaZina darbo
krlvi del
inlormacijos
paieSkos.
-Organizuoti ne

maZiau nei I
pasitarim4 su
kiekvienu metodiniu
b[reliu del DI
taikymo
(pasidalijimas gerqja
darbo patirtimi).

Ugdymo istaigq
vadovai,
pedagogai igyja
Ziniq ir [gudZiq,
leidZiandiq
taikyti DI
technologijas
savo darbe.

Siektini
rezultatai

I



taikymas ugdymo turiniu i
kurti ir vaikq kDrybiSkumui
skatinti" (16 ak. val., 29
dalyiai).
-Parengtos ir jgmendintos
10 ak. val. balifikacijos
tobulinimo programos:
,,Dirbtinio intelekto irankiai
mokytojo darbe: nuo
teorijos iki praktikos" ir
,,Skaitmeninis 5vietimas su
dirbtinio intelekto !rankiais"
(133 dalyviail.
Visuose renginiuose apie Dl
dalyavo 80 proc.
pedagogr1.
-Suorgonizuot i me todini4
bureliy susirinkimai del DI
ta i lEmo (pas i dal ij i m as
ge rqj a darbo pat irtimi).
2025 -08 -29 isakymas Nr. V-
86 ,,Del Anyk5diq Svietimo
pagalbos tamybos rugsejo
menesio veiklos plano
patvirtin imo": 2025 -09 - I 6,
2025 -09-17, 2025-09- I 8,
)o)s-oq-r1 ,or s-oq-r 5

2025-09-30;
2025-09-30 isakymas Nr.V-
93 ,,D61 Anyk5diq Svietimo
pagalbos tarnybos spalio
mdnesio veiklos plano
patvirtinimo": 2025 - 10-07,
2025-01 -08, 2025 -10-09,
2025 - t0- I 5. 2025 -t 0- t 6. ;
90 proc. rengini4 dalyviq
nurodi. kod igijo iiniq apie
DI t*ikymq ir planuoja jas
pritaikyli savo darbe.

I .2.Parengti nauj4
Tarnybos
Pedagogines
psichologines
pagalbos teikimo
tvarkos apraS4.

Parengtas naujas
Pedagogines
psichologines
pagalbos teikimo
tvarkos aprasas,
atitinkantis
teises aktq
reikalavimus ir

-2025m. I ketvirtyje
parengtas
Pedagogines
psichologines
pagalbos teikimo
apraSas.

-Pristatytas
metodinds tarvhos

-Parengtas Anyk:iity
ivietimo pagalbos larnybos
mokinio specialiqjq
ugdymosi poreikitl
vertinimo, ugdymo
pritaikymo ir (ar)
reikalingos s,ietimo



Svietimo
sistemos
pokydius,
patvirtintas ir
pradetas taikyi
Tarnybos
veikloje.

posedyje bei
Svietimo istaigq
vadovq pasitarime
iki balandZio I d.
-Parengti aktualiq
apra5o santraukq,
skirt4 tevams
(globejams) ir
pateikti 5vietimo

Istaigoms iki
balandZio 1 d.

pagalbos slyrimo tyarkos
apraias.
2025-03-28 lsakymas Nr. V-
43 ,,Del Anyk5diq Svietimo
pagalbos tamybos mokinio
specialiqiq ugdymosi
poreikiq vertinimo, ugdymo
pritaikymo ir (ar)
reikalingos 5vietimo
pagalbos skyrimo tvarkos
apra5o patvirtinimo".
-Pristatytas Metodinis
tarybos posidyje.
2025 -05-02 jsakymas Nr.V-
53 ,,Metodines tarybos
posedis".
-Parengta aktuali opraio
sanlrauka, s kirta tavams
(globej ams) ir pate ikta
ugdymo istctigoms.
,.Mokinio specialiqjq
ugdymosi poreikiq
vertinimo, ugdymo
pritaikymo ir (ar)
reikalingos Svietimo
pagalbos skyrimo tvarkos
apraso santrauka tevams
(globeiams, r[pintoiams).

l.3.Suorganizuoti
savitarpio pagalbos
grupes, skinas remti
tevus (globejus,
r[pintojus),
auginandius
specialiqjq ugdymosi
poreikiq ar negaliq
turindius vaikus.

Pagerintas
5vietimo
pagalbos teikimo
vaikams
procesas per
aktyvesnj
bendradarbiavim
q su tevais.

-Suorganizuotos 2
savitarpio pagalbos
grupds per metus.
-Grupese dalyvaus
po 7-l 0 tevq

@lobejq, rlpintojq).

-Suorganizuolo,s 2
savi ta rpi o pagalbo s grupO s.

-l -oje grupije 12 asmenq;
-2-oje gyupeje 8 asmenys.
2025 -02 -28 j sakymas Nr.
V-29,,DeI AnykSdiq
ivietimo pagalbos tam-vbos
2025 metq kovo mdnesio
veiklos plano patvirtinimo";
2025-05-02 jsakymas Nr.V-
53 ,,D01 Anyk5diq Svietimo
pagalbos tamybos 2025
metq geguZes menesio
veiklos plano patvirtinimo";
2025 -08-29 lsakymas Nr.V-
86 ..Del AnykSdiq 5vietimo
pagalbos tarnybos 2025 m.
rugsejo menesio veiklos
plano patvirtinimo" ; 2025 -

I



09-30 isakymas Nr. V-93

,,Del Anyk5diq Svietimo
pagalbos tarnybos 2025 m.

spalio menesio veiklos
plano patvirtinimo".

Stiprinamas
bendruomends
nariq pilietinis
s4moningumas ir
akty/umas,
organ izuoj ant
mokymus bei
skatinant
dalyvavim4
valstybiniq
Svendiq
minejimuose.

-Suorganizuoti ne

maL\au kaip 2
pilietiSkumo ugdymo
mokymai
suaugusiqjq
grupems.
-Valstybiniq Svendiq
minejimuose
dallvaus 50 proc.
Tamybos
darbuotojq.

-Suorganizuoti 2
pilietiikumo ugdymo
mo lqt m a i suau gus i e s i e m s

,,Pilietinio ugdymo
metodikq taikymas" (40

dab,ryiq), 2025-09-30

isakymas Nr. V-93 ,,Del
AnykSdiq Svietimo pagalbos
tamybos 2025 m. spalio
menesio veiklos plano
patvirti n imo"; 2025 - 12-0 I

isakymas,,Del Anyk5diq
Svietimo pagalbos tamybos
2025 m. gruodLio mdnesio
veiklos plano patvirtinimo".
-Valstybiniq ivenii4
m inij i muo s e dalyvavo 5 0
proc. Tarnybos darbuotoiq.

UZduotys PrieTastvs. rizikos
2.1.
2.2.

-!-. ).

2.4.
2.5.

2. Ui.dU kd ar kd i5 dalies ddl numa rtzl ei tokin

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet irykdytos
ildoma, ei buvo atlikta ildom , svari stai s veiklos rezultatams

buvo

IJZduotvs/veiklos Poveikis Svietimo istaigos veiklai
3.1.
).2.
J. J.

3.4.

3.5.

1 .4.Kryptingai
!gywendinti
priemones
bendruomends nariq
pilietiSkumui pletoti.



4. Pako tos rae m veiklos uid et buvo ir rezultatai

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBTS APRASYME NUSTATYTAS FT,INKCIJAS

VERTINIMAS

5. Geb6jimq atlikti pareiryb0s apra5yme nustatytas funkcijas vertinimas
t ataskai

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU YYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

rezulta t uZduotis ivertinimas6.

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovauj antis

vertinama, ar nustatltos
uZduotys ivykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jq rodikliai

4.1

+-).
4.4.
4.5.

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:

1 - silpnai;
2 - pakankamai;

3 - efektyviai;
4 - puikiai

5.1. Informacijos ir situaciios valdymas atliekant firrkciias 1n 2o 3o 4u.
5.2. IStekliu (ZmogiSkuiu, laiko ir materialiniq) paskirstymas 1n 2o 3o 4fl
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas 1o 2o 3o 4q
5.4. Zini4, gebej imq ir igudziq panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultatq

1n 2o 3o 4q

5.5. Ben&as ivertinimas (pa:Zymimas vidurkis) 1o 2o 3o 4fi

PaZymimas
atitinkamas langelis

UZduodiq ivykdymo apra5ymas

VirSijantis lukesdius
6.1 . Visos uZduotys ivykdl.tos ir vir5ijo bent pusg vertinimo rodikliq

Atitinkantis
llkesdius o

6.2. UZduotys i5 esmes irykdyos arba viena neivykdl'ta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

I5 dalies atitinkantis
liikesdius o

6.3. fykdl.ta ne maZiau kaip puse uZduodiq pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Neatitinkantis
lukesdiq o

6.4. Puse ar daugiau uZduodiq neirykdya pagal sutartus vertirumo
rodiklius

4.2.



7. Kom nct os, ku rias nor6

8.Kitq metq uZduotys
(nustatomos ne maziau kai 3 ir ne dau au kai

tobulinti

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LIKESdIAI

5 uzd

7. l. ltraukiojo ugdymo aktualijos.
7.2.

Siektini rezultatai
Rezultatq vertinimo rodikliai (kuriais

vadovaujanti s vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1 . Surengti konferencij4
,,Svietimas tvariai atei6iai:
ugdymo istaigq patirtys".

Didinamas vadovq,
pedagogq ir kitq Svietimo
bendruomenes nariq
supratimas apie tvarumo
sampratq ir jos taikymq
ugdymo procese.

Skatinama gerosios
patirties
sklaida tvarumo ugdymo
srityje, motyvuojanti
diegti tvarius sprendimus
kasdieneje ugdymo
praktikoje.

-2026 m.II ketvirtyje surengta
konferencija.

-Konferencijoje dalyvaus ne

maZiau 50 dalyviq.

8.2. Sudaryti s4lygas dalykq
moky,tojams ir Svietimo
pagalbos specialistams
kryptingai tobulinti ir nuolat
atnaujinti savo srities Zinias ir
profesines kompetencijas.

Sustiprintos dalykines ir
profesines
kompetencijos,
atliepiandios konkrediq
mokomqjq dalykq ir
5vietimo pagalbos sridiq
poreikius.

-Parengtos ne maZiau kaip 2
kvalifikaci jos tobulinimo
programos (40 ak. val.).
-Ne maZiau 70 proc. dalyviq
mokymus , seminarus, gerosios
patirties sklaidos renginius
vertina kaip naudingus,
pritaikomus savo
organizuojamoje mokomojo
dalyko ar Svietimo pagalbos
srities veikloje.

8.3. Parengti ir igyvendinti
projekta demokratines kultlros
kompetencij q pletrai vietos
bendruomen6se.

Stiprinamas tevq,
mokytoj q ir kitq Svietimo
bendruomends nariq
gebejimas konstruktyviai
bendradarbiauti ir sprgsti
konfl iktus, puoselejant
demokratines kultlros
kompetencijas.

- Parengta ir pateikta paraiSka

Svietimo mainq paramos fondo
projektui,,Epale" demokratines
kulturos kompetenci j q pletros
vietos bendruomendse.
- Projektas jgyvendintas (l-ll
ketvirtis).

Uitikrintas aiSkus,
nuoseklus ir vieningas

-Parengti ir patvirtinti
,,Mokinio specialiqjq ugdymosi

8.4. Papildyi AnykSdiq Svietimo
pagalbos tarnybos" Mokinio

UZduotys



specialiq,q ugdymosi poreikiq
vertinimo, ugdymo pritaikymo ir
(ar) reikalingos ivietimo
pagalbos skyrimo tvarkos
apraS4, parengiant ir
pawininant reikalingus priedus.

specialiqjq ugdymosi
poreikiq vertinimo,

ugdymo pritaikymo ir
5vietimo pagalbos
skyrimo procesas.

poreikiq vertinimo, ugdymo
pritaikymo ir (ar) reikalingos
Svietimo pagalbos skyrimo
tvarkos apra5o" priedai (lI
ketvirtis).

8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti neirykdytos (aplinkyb6s, kurios gali
turdti neigiamos itakos irykdyti Sias uiduotis)

ildoma suderinus su Svietimo stal os vadovu

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. lvertinimas, jo pagrindimas ir sillymai: Visos planuotos uZduotys ivykdy,tos. UZduoties
l.l . sutartas vertinimo rodiklis vir5ytas. Si[loma vertinti labai gerai

9. l. Zmogi5kieji faktoriai (darbuotojq kaita. laikinas nedarbingumas ir kt.)
9.2.Force majore (ivykiai ar aplinkybes, kuriq negalima nei numatyti arba i5vengti, nei kuriomis
priemonemis pa5alinti).
9.3.

Darbuotoiu atstovas
(mokykloje mok),klostarybos

/,"4

igaliotas asmuo, 5vietimo pagalbos istaigoje -
savivaldos institucijos igaliotas asmuo/
darbuotojq atstovavimg igyvendinantis asmuo)

1. lvertinimas, joPagrindima5 ir siUly

Vida Krasauskie ne
(paraias) (vardas ir pavardd)

mati 4,e

2026-0 l-30
(data)

1-a2 ,7'<.
<'1---a

2
eras

KQstutis Tubis ?4)(; ^o2 -/3
((paraias)

(j pareigas priimantis asmuo arjo igaliotas asmuo)

Calutinis metq veiklos ataskaitos ivertinimas
SusipaZinau

(vardas ir pavarde) (data)

fr%- ofrzai&a.dz tut0- o2-/gfit 'tzl$z-o '7b-4
(paraias)

7/...d-----

(Svietimo istaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavarde) (data)

I

I

I


