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METU VEIKLOS ATASKAITA
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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Anyksdiq lopselio-darZelio ,,Zilvitis" 20l5-2019 metq strateginio veiklos plano kryptys:

l. Gerinti ugdymo kokybg, uztikrinant ugdymo turinio kaitq;

2. UZtikrinti sveikas ir saugias vaikq ugdymo(si) s4lygas.

AtsiZvelgiant i strateginio plano kyptis, suformuotas 2019 metq veiklos tikslas: siekti

ugdymo(si) kokyb6s, tobulinant ugdymo(si) procesq, itraukiant i vaikq ugdymq(si) terus. Siam

tikslui pasiekti igyvendintos numatytos priemones.

2019 metais lgyvendinant priemonE ,,Gerinti ugdymo kokybg, uitikrinant ugdymo

turinio kait4", pasiekta rezultatq ugdymo(si) kokybes gerinimo ir SiuolaikiSkq ugdymo(si) s4lygq

khrimo srityse. Gerinant ugdymo kokybg, siekta ugdymo turini padaryti idomesni ir patrauklesni.

Ugdomoji veikla organizuota netradicinese edukacinese erdvese. Vaikai dalyvavo 26 edukacin€se

i5vykose i ivairias miesto, rajono bei kitq miestq erdves. Sistemingai buvo vykdoma veikla,

stiprinanti vaikq psichinE sveikat4. 3-5 metq grupiq vaikai dalyvavo programq,,Zipio draugai",

,,Kirnochis" uZsidmimuose, prieSmokyktinio amZiaus vaikai - programoje ,,Laikas kartu". Pastaroji

programa turi tgstinum4 mokykloje. Inicijavau, jog prieSmokyklinio amZiaus vaikai dalywautq

respublikiniame projekte,,Draugi5koji socialinio emocinio ugdymo olimpiada ,,Dramblys", uZ

kuri4 gauta paddka uZ vaikq socialiniq emociniq gebejimq ugdymq bei prisidedant prie

organizacijq, kurios kuria draugi5k4 ir saugi4 aplink4. lstaiga dalyvauja akcijose ,,Savaite be

patydiq",,,Tolerancijos Svyturys".

Siekiant nuoseklaus fizinio aktyvumo skatinimo veiklos, inicijavau bendruomenes

dalyvavim4 Salies projektuose ,,Olimpine karta", ,,Sveikatos Zelmeneliai", futbolo federacijos

projekto ,,Futboliukas" veikloje, respublikineje ikimokyklinio ugdymo k[no kultiros pedagogq

asociacijos veikloje. Vaikai buvo skatinami judeti, sportuoti aik5teleje su minkSta danga, bei sporto

saleje. Surengtos 2 sporto Sventes su tevais. Geriausiai pasiseke trijq kadq - seneliq, tevq ir vaikq

- sporto Svente ,,Trys kartos olimpiniame stikury". Bendradarbiaujant su Anyk5diq SPT

specialistais, prie5mokyklinio amZiaus vaikams organizuotas erdviniq, paZintiniq gebejimq

lavinimo uZsiemimq ciklas ,,ZaidZiame, kuriame, mokomds" (10 uZsiemimq).



lgyvendinant priemong,,UZtikrinti sve ikas ir saugias vaikq ugdymo(si) s4lygas", tevq

pageidavimu, istaigoje sudariau s4lygas papildomam vaikq ugdymui: sistemingai organizuojamt

sportiniq Sokiq, krepSinio, futbolo pradmenq, uZsienio kalbos mokymo, keramikos' dailes

uZsienrimai. Apie 90 proc. priesmokyklinio amziaus vaikq lanke uZsiemimus baseine.

Bendradarbiaujant su tevais, organizuotos akcijos, isvykos, igyvendintos tevq iniciatyvos:

atnauj intas lstaigos internetinis puslapis; mokyklos teritorijoje 2019 m. gruodZio men. vykdyta

akcija ,,Kalediniq egludiq parkas". Papildomq veiklq organizavimas uZtikrino mokyklos

Ikimokyklinio ugdymo programos tEstinumE.

Organizuotos sporto Sventes, pramogos, popietes, igyvendinti sveikatingumo, fizinio

aktyvumo projektai. Projektines veiklos pagerino ugdymo kokybg, aktyvino bendruomenes nariq

bendradarbiavim4, o projekto le5omis isigltos priemones teigiamai dare itakq veiklos kokybei.

2019 metais parengti du rajoniniai ir vienas respublikinis projektai. Jiems igyvendinti i5 viso gauta

1500 Eur. 2019 metais bendruomene dalyvavo konkurse ,,Sodindius" ir laimejo Siltnami, isigijome

komposto deZes. Organizuoti ivairis projektai, skatinantys tausoti aplinkq, ikuriuos itraukti ir

vaikq tevai. Inicijavau, jog tevai ir mokltojai dalyvautq bendruose mokymuose: apie 25 proc. tevq

ir 80 proc. pedagogq dalyvavo psichologes Rasos Ragauskiends seminare ,,Seimos Sventes, jq

svarba vaiko ugdyme". 20 proc. tevq ir 90 proc. mokytojq dalyvavo psichoterapeuto Vaido

Arvasevidiaus seminare ,,Kodel ir kaip ugdyti kritinf m4stym4 vaikysteje".

Bendradarbiauj ant su mokyklomis, abipusiSkai inicijuota ir surengti susitikimai su pradiniq

klasiq mokytojais, dalyvavome diskusijoje ,,PrieSmokyklinio ir pradinio ugdymo derme".

Visus darbuotojus skatinau siekti aukStesnes kvalifikacijos, nuolatinio mokymosi ir

tobulejimo, dalywaujant seminaruose, kursuose, dalijantis patirtimi. 17 mokyojq iSklause 778

valandas kvalifikaciniq renginiq (vienam tenka apie 46 val.), tobulino ivairias asmenines ir

profesines kompetencijas. Vadovai, mokytojai dalinomes patirtimi. Kauno rajono ikimokyklinio

ugdymo istaigq vadovams bei Silutes prieSmokyktinio ugdymo pedagogams pristadiau mokyklos

ugdymo organizavimo netradicinese aplinkose patirti, Ispanijos bei Rumunijos svediams su

mokytoj a Danguole Sunklodiene pristateme bendradarbiavimo su t6vais lormas.

LopSelyje-darZelyje ,,Zilvitis" 2019 metais sukomplektuotos 7 ugdymo grupes, kuriose

buvo ugdoma 135 vaikai (103 ikimokyklinukai, 32 prieSmokyklinukai). fstaigoje dirbo 39

darbuotojai, patvirtinta 35,25 pareigybes. Vaikq skaidius ugdymo istaigoje nemaleja, laisvq vietq

ugdymo grupese nera.

2019 metais buvo planuota tobulinti asmenines kompetencijas: ugdymo proceso valdymo

kompetencija ir organizacijos valdymo kornpetencija. Sias kompetencijas tobulinau dalyvaudama

seminaruose: ,,Vadovo - lyderio komunikacija komandoje" (8 akademines val.) ir ,,Bendruomenes

nariq atsakomybe uZ ugdymo/si rezultatus stiprinimas" (8 akademines val.). Seminarq metu

tobulinau lyderystes gebejimus, darandius ftak4 komunikacijai komandoje, komandos nariq



II SKYRIUS
2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

l. Pagrindiniai pratjusiq metq veiklos rezultatai

UZduotys
Siektini

rezultatai

Rezultatq vertinimo
rodikliai (kuriais

vadovaujantis
vertinama, ar

nustatytos uiduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jq
rodikliai

1.1. Atlikli
istaigos 2015-2019
m. strateginio plano
analizg ir parengti
2020-2024 m.
strateginio plano
projekt4

Parengtas
2020-2024 m.
strateginio
plano projektas

Parenglas islaigos 2020-2024
mehl strateginis plano
projektas, jis pristatytas
mokyklos bendruomenei.
Anyksdiq lop5elio-darZelio

.,ZiIvitis" taryba 2020 m. sausio
10 d. protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. T-11 pritare
2020-2024 metq strateginiam.
Planui pritarta Anyk5diq rajono
savivaldybes administracijos
direktorius 2020 m sausio 23 d.

[sakymu Nr. 1-AI-52 ,,Del
pritarimo Anykidiq lop5elio-
darZelio,,Zilvitis" strateginiam
planui 2020-2024 metams",
planas patvirtintas AnykSdiq
lop5elio-darZetio ,,Zilvitis"
direktoriaus 2020 m. sausio 24
d. isakymu Nr. Y-4 ,,Del
strateginio plano 2020-2024
metams"

1.2. Formuoti
besimokandios
organizacijos
kultir4, uZtik-rinti
nuolatini mokyojq
tobulejimq

Sudaryti
sqlygas
darbuotojq
kvalifikacijos
kelimui,
taikant ivairias
mokymosi
formas

Mokyklos direktorius
dalyvaus
3 kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose;
70 proc. mokytojq kels

kvalifikacij4

Dalywavau keturiuose
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose:
..Vadovo - lyderio
komunikacija komandoje" (8
ak. val.);
,,Bendruomenes nariq
atsakomybe uL ugdymo/si
rezultatus stiprinimas" (8 ak.
val.);
,,Suaugusiqjq Svietimo svarba

Siuolaikinej e visuomenej e"
(6 ak. val.);
,,Socialinis emocinis ugdymas
mokykloje" (6 ak. val.).

Sudariau s4lygas mokytojq
komandoms ir individualiai
kelti kvalifikacij4:

motlvacijai, sutelktumui, tobulejimo ir darbo rezultatams.

Parengta strateginio
2015-2019 metq plano
vykdymo analizd, ji
pristat).ta
bendruomenei.
Parengtas ir

apsvarstytas mokyklos
taryboje istaigos 2020-
2024 melq strateginio
plano projektas



100 proc. pedagogq dalyvavo
socialinio emocinio ugdymo
programos ,,Laikas kartu"
mokymuose

1.3. Nuoseklus
socialinio ir
emocinio ugdymo
pletojimas istaigoje

lgyvendinti
socialinio
emocinio
ugdymo
programas

lgyvendintos socialinio
emocinio ugdymo
programos:
3-6 metq vaikq grupeje

- ,,Kimochis";
prieSmokyklinio

ugdymo grupeje

,,Laikas kartu"

100 proc. vaikq dalyvavo
socialinio emocinio ugdymo
programose:,,Kimochis" (2-6
m. vaikai) ir ,,Laikas kartu"
(prie5mokyklinio amZiaus
vaikai);
70 proc. mokytojq dalyvavo

vaikq psichiatro Lino SluSnio
seminare ,,AS atsakau :ui.
psichikos sveikat4"

Tevq
dalyvavimas

istaigos
renginiuose,
veiklq
inicijavimas

Apie 60 proc. terq
dalyvaus ivairiuose
mokyklos akcijose,
organizuojamuose
renginiuose.

lgyvendintos 1-2 tevq
iniciatyvos

Rodiklis pasiektas 75 proc.
25 proc. tevq ir 80 proc.
pedagogq dalyvavo psichologes
Rasos Ragauskienes seminare

,,Seimos Sventes, jq svarba
vaiko ugdyme".
20 proc. tevq ir 90 proc.
mokyojq dalyvavo
psichoterapeuto Vaido
Arvasevidiaus seminare,,Kodel
ir kaip ugdyti kritini m4stym4
vaikystej e".

|gyvendintos dvi tevq
iniciatyvos:
- atnaujintas istaigos

intemetinis puslapis;
- mokyklos teritorijoje 2019

m. gruodZio mdn. organizuota
akcij a ..Kalediniq egludiq
parkas"

L5. Atnaujinti
istaigos veikl4
reglamentuojandius
dokumentus

Atnaujinti
veiklq
reglamentuoja
ndius
dokumentus

Pasikeitus norminiams
dokumentams,
atnaujinti istaigos
veikl4
reglamentuoj andius
dokumentus: tvarkq
apraSus, pareigybiq
apra5us, etatq s4raSus ir
kt.

2019 metais atnauj inti istaigos
veikl4 reglamentuoj antys
dokumentai:
-, ArykSdiq lopSelio-darZelio

..Zilvitis- pastato Sildymo ir
kar5to vandens sistemos
prie2i[ros ir pastato Sildymo ir
karSto vandens sistemos
veikimo ir naudojimo
instrukcijos, patvirtintos
direktoriaus 20]L9 m. sausio 7 d.

isakymu Nr. V-2;
-, AnykSdiq lopSelio-darZelio

,,Zilvitis" darbuotojq darbo
u2mokesdio skaidiavimo ir
mokejimo, apmokejimo uL
pavadavimq bei lakinai
nesaniiq darbuotojq funJ<cij q

vykdymo tvarkos apraSas,

patvirtintas direktoriaus 2019

1 .4. Skatinti
bendruomeniSkum4
ir didinti tevq

isitraukimq ! vaikq
ugdymq

I

I

I

I





m. sausio 28 d. isakymu Nr. V-
5.

-. AnykSiiq lopSelio-darZelio
..Zilvitis" darbuotoj q saugos ir
sveikatos bei gaisrines saugos
instrukcijq rengimo ir
instruktavimo tvarkos apraias,
patvirtintas direktoriaus 2019
m. liepos 3 d. isakymu Nr. V-
t6;
-. AnykSdiq lopSelio-dar2elio
..Zilvitis" darbuotoj q

aprtipinimo asmeninemis
apsaugos priemonemis tvarkos
apra5as, patvirtintas
direktoriaus 2019 m. liepos 4 d.

isakymu Nr. V- 17;
- AnykSiiq lopSelio-darZelio

,,Zilvitis" incidentq darbe
registravimo ir tyrimo tvarkos
apraSas, patvirtintas 2019 m.
liepos 4 d. isakymu Nr. V-l8;
- AnykSiiq IopSelio-dar2elio

..Zilritis" netiesioginiam darbui
skirtq valandq panaudojimo
tvarkos apra5as, patvirtintas
2019 m. rugsejo 19 d.
direktoriaus isakymu Nr. V-29;
- .Anykidiq lopSelio-darZel io

..Zr lvrtls" lnventonzacUos
tvarkos apraSas, patvirtintas
2019 m. rugsejo 19 d.
direktoriaus isakymu Nr. V-30;
- AnykStiq lopSelyje-darZelyj e

..Ziluitis" dirbandiq ir
administravimo igaliojimus
turiniiq asmenq vieSqiq ir
privadiq interesq konfliktq
derinimo tvarkos apraSas,
patvirtintas 2019 m. spalio 31

d. direktoriaus isakymu Nr. V-
36;
- Atnaujinti istaigos darbuotoj q
pareigybiq apra5ai patvirtinti
2019 m. lapkridio 4 d.

direktoriaus isakymu Nr. V-38

2. ULduo
'tr€

kd tos ar kd tos i5 dalies d6l numa rizik ei toki buvot
PrieZast , rizikos

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildornq, svariq istaigos veiklos rezultatams)

UZduotys
2.1.

2.2.

I



3.3. Allikti remonto darbili:
pastato stogo remontas;
logopedo kabinete irengtas vanduo ir

kanalizacija;

irengta smugi silpninanti danga lauko
Zaidimq aikStelese (dvejoms sipynems);

sutvarkytas trlkgs lauko nuotekq vamzdis

3.4. Inicijavau dalyvavim4 projekte IKI
,,Sodindius" projekte

4. Pakore otos rae usl met veiklos uZduo ei toki buvo ir rezultataiS

III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

rezultat kdant uZduotis tvertlnlmas
PaZvmimas atitinkamas

lis
Labai erai E

Cerai x
Patenkinamai !

5.4. U2duotys nejvykdyos pagal sutanus veninimo rodiklius Ne inamai E

6. Kom etenci o kurias nor6t tobulinti
6.1. Or zact os vald mo kom etenci

Pasiekti rezultatai ir jq
rodikliai

Virsiqiia Padumierre 2020-01-17

5. Pa

Direktore
(svietimo istaigos vadovo pareigos)

il

UZduotys / veiklos
Poveikis Svietimo !staigos veiklai

3.1 . Parengti ir igyvendinti 2 rajoniniai
projektai ir 1 respublikinis projektas

Gautas 1500 Eur finansavimas. {sigyta priemoniq
projektams igyvendinti

3.2. Bendruomene organizavo Lietuvos
maZqjq Zaidyniq II etap4

Mokytojai patobulino renginiq vedimo
kompetencij4, todel Lietuvos maZqjq Zaidyniq
organizatoriai patikejo rengri rajonini turq
mokyklos bendruomenei

- Suremontuotas stogas;
- Pagal higienos normos reikalavimus, kabinete

irengta kiaukle su Siltu vandeniu ir nuotekomis;
- Vadovaujantis Zaidimq aikStelems nustat).tais

reikalavimais, po Zaidimq dviem irenginiais
paklota smigius silpninanti danga;
- Pakeistas sultiZgs kanalizacijos vamzdis,

likviduota santechnine avarij a
Mokykla tapo nugaletoja, gautas Siltnamis.
Vaikai sejo, stebejo augalq augim4, sv6r€
uZaugint4 derliq, vai5inosi. Tai vaikq
atsakomybes, kritinio m4stymo ugdymo
galimybes

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

veflinama, ar nustatytos
uZduotys ivykdytos)

4.1.

4.2

UZduodiq ivykdymo apraSymas

5.1. UZduotys ivykdl{os ir vir5ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius
5.2. UZduoffs i5 esmes jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius
5.3. lvykdytos tik kai kurios u2duotys pagal sutartus veftinimo rodiklius

(par (vardas ir pavarde) (data)

I

-.J-^ At
,//atttt't'



IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. fvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Direktores Virginijos Padimienes 2019 metq veikla

vertinama,,labai gerai".

Direktore Virginija Padumien€ 201 9 11 sbeineplanuotas uZduotis atliko puikiai.

Mokvkl OS s pirmininkas 2020-01-31
(mokykloje - mokyklos tarybos

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos istaigoje -
savivaldos institucijos igaliotas asmuo
/ darbuotojq atstovavimq jgyvendinantis asmuo)

(data)

8. f vertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: - (//.

?,/),fu ,'

n4eras /czo - oz -y'3
(Svietimo ista (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
pareigas igyvendinandios institucijos
(dalininkq susirinkimo) igalioto asmens
pareigos)

Galutinis metq veiklos ataskaitos ivertinimas "Q/a, 7-
V SKYRIUS

KITV METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kitq me tq uiduotys
nustatomos ne maZiau kai 3 ir ne dau u kai 5 uZduo

Rezultatq vertinimo rodikliar
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatltos uzduotys irykdytos)

UZduotys Siektini rezultatai

9. L Atnaujinti istaigos
veiklq
reglamentuojandius
dokumentus

Pasikeitus teises aktams, atnaujinti
mokyklos veikl4
reglamentuoj antys dokumentai

Atnaujintas darbo apmokej imo
tvarkos apraSas - I ketvirtis.
Atnauj inta ikimokyklinio ugdymo
programa - II ketvirtis.
Atnauj intos darbo tvarkos taisykles

- III ketvirtis
Parengti 1-2 projektus
finansuojamus AnykSiiq rajono
savivaldybes - I ketvirtis.
Parengtas 1 respublikinis projektas

- I ketvirtis

9.2. Pagerinti Svietimo
kokybg ir efektyvum4

Parengti projektus, gauti
fi nansavim4 jiems igyvendinti

Iki 2020 m. rugsej o I d.
prieSmokyklinio ugdymo grupese
vaikq maitinimq pradeti
organizuoti pagal,,SvediSko stalo
modeli"

9.3. KokybiSko
maitinimo
organizavimas

ldiegti ..5r ediSko stalo modelj"

\t Tomas Tuskenis
(vardas ir pavarde)

l//l

9z



9.4. Organizuoti vaikq
ugdym4 netradicinese
aplinkose

Ikimokyklinio ir prie5mokyklinio
ugdymo mokytojai ugdomqj4
veikl4 vykdo uZ istaigos ribq

I-IV ketvirtyje vykdya ne maZiau
kaip 10 ugdomqjq veiklt4 4417
metq vaikams uZ istaigos ribq

9.5. Bendradarbiauti su
kitomis rajono

istaigomis.
vykdandiomis
ikimokyklinf ugdym4,
su mokyklomis, kurias
lanko buvE ugd).tiniai

Organizuoti bendri
vaikams, pedagogams

rengrnral II-IV ketvirtyje suorganizuoti l-2
bendri renginiai. veiklos su rajono
ugdymo istaigomis

10, Rizika, kuriai esant nustatytos uiduotys gali biiti neivykdytos (aplinkyb6s, kurios gali
tur6ti neigiamos itakos ivykdyti Sias uZduotis)

ildoma suderinus su Svietimo stal os vadovu

n4eras /)tz/ ?oLo -O2 -/)
(Svietimo i ISCS IT

pareigas jgyvendinandios institucijos
(dalininkq susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

SusipaZinau
Direktore
(Svietimo istaigos vadovo pareigos)

(paraSas (vardas ir pavarde) (data)

Virsiniia Padimiene oi0d0-01r43
(vardas ir pavard6) (data)

C

10.1.

10.2.


