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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO YEIKLOS PLANO IGYVEIIDIMMAS

(Svietimo istaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano igyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai
bei rodikliai)

AnykSdiq vaikq lop5elio- darlelio ,,Ziogelis" veiklos plaras 2023 metams parengtas
atsiZvelgus I strategini 2021-2025 m. plan4, bendruomenes poreikius, tevq liikesdius, Valstybing
Svietimo 2030 metq mokyklos strategij4, Geros mokyklos koncepcij4, AnykSdiq vaikq lopSelio-
darZelio ,,Ziogelis" ikimokyklinio ugdymo program4, sveikatos ugdymo program4 ,,Noriu augti
sveikas 2022-2027 m.", Aktlwios Mokyklos planq 2020-2024 m., Prevencing smuto ir patydiq
program4 2021 2024 m., AnykSdiq rajono savivaldybes strategini 2019-2025 metq pletos plan4.
Planu siekiama, iglvendinti valstybing Svietimo politikq, teikti kokybiSkas Svietimo paslaugas.
Strateginis tikslas - uitikrinti kokybiSk4 ir inovatywq ugdymq (si).

Tikslui pasiekti igJwendinti uidaviniai:
1. Siekti mokiniq ugdymo (si) rezultatq.
2. UZtikrinti ugdymo (si) ivairovg.
3. Skatinti nuolatini mokytojq tobulejim4 itraukiojo ugdymo klausimais.
1. Siekti mokiniq ugdymo (si) rezultatq.

Inicijavau, kad biitq rengiami grupiq metiniai, savaites planai. Juos rengiant mokltojai
atsiZvelgia i g.upir+ ypatumus, ugdytiniq pasiekimus ir tenl l[kesdius. Sekmingai iglwendinama
atnaujinta Bendroji prieSmokyklinio ugdymo programa, vadovaujamasi programos igyvendinimo
rekomendacijomis ,,Patirdiq erdves", ikimokyklinio ugdymo programa ,,Ziogelis" bei
ikimokyklinio ugdymo rekomendacijomis,,Zaisme ir atradimai".

Su tevais aptariau kiekvieno vaiko galimybes, pagalbos b[dus. Nusimatyti tikslai, priemones
vaiko galimybems gerinti. Kartu su tevais numat).tos specialios pagalbos teikimo rekomendacijos,
ugdymosi rezritatai.

I savaites temq veiklas rekomendavau itraukti tevus, kviesti kartu ie5koti uZduodiq, idejq,
atlikti vienq-kit4 darbeli ar uZduot!.

Inicijavau, kad el. dienyno pagalba, terus pasiekq betarpi5ka, greita informacija apie vaikq
ugdymq (si). El dienynas leidZia suZinoti vaikq pasiekimus, ar kokios pagalbos reikia. Naudojant
elektronin! dienyn4, darZelio moky,tojai betarpi5kai bendrauja, siekdami bendro tikslo sekmingo
visapusiSko vaiko ugdymosi. Si intemetine priemone palengvina ir paspartina informacijos
prieinamum4.

Mano paskatinti, mokytojai gerino ugdymo kokybq, sistemingai planavo ugdomqiq veiklq. 75
proc. mokl.tojq geba numatyti tikslus ir uZdavinius, orientuotus i vaikq gebeiimq ir poreikiq
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tenkinim4. Vaikq paZanga fiksuojama 2 kartus metuose (rudeni ir pavasari). Vaiko daromos
pzrZangos metodai ir bfidai - stebejimas, pokalbis, diskusija, vaiko pasakojimas, jo darbeliq ir
veiklos analize, garso, vaizdo iraiai ir kt. Vaiko daromos paZangos vertinimo daZnumas -
vertinimas rykdomas nuolat. Kasdiene informacija apie vaiko pasiekimus kaupiama ir fiksuojama
vaiko pasiekimq apraie, aplanke, skaitmeninese laikmenose ar kt. Apie vaiko darom 4 palmg4 tevai
informuojami nuolat individualiq pokatbiq metu ar elektroniniq priemoniq pagalba. Tevai
informuojami tik apie jq vaiko pasiekimus. Ugdymo proceso planavimas, pasiekimq ir paZangos
vertinimas rykdomas elektroniniame dienyne,,Mlsq darZelis".

Apibendrinti ir aptarti vaikq ugdymosi pasiekimai. 85 proc. vaikq pasiekimq ir paZangos lygis
atitinka vaiko raidos lygf.

Direktoriaus isakymu patvirtintas ugdymo kokybes rodikliq stebesenos planas.
Vaikai ruo5iami sekmingam perejimui i5 darZelio i mokykl4. Puoselejami 5-6 metq vaikq

interesai, tenkinami kiekvieno vaiko individualtis gebejimai ir galimybes.
2. UZtikrinti ugdymosi ivairovg.

Kad ugdymo turinys bltq idomus, veiksmingas vaikams, skatinau prie5mokyklinio ugdymo
grupes mokytojus naudoti kai kurias idejas i5 OPA PA programos, i5 uZduodiq rinkinio ,,Noriuko
veiklos knyga". Nauju prieSmokyklinio ugdymo (si) priemoniq komplektu EMIS.

Ugdymo procese inicijavau naudoti netradicines ugdymo priemones: Sviesos-vandens stalus,
interaktywias lentas, interaktyvias grindis, planSetinius kompiuterius, robotukus. Turtinau ir
atnauj inau ugdomqj4 apiink4, isigijome naujq priemoniq tyrinejimui, eksperimentavimui, kalbos,
socialiniams, paZintiniams, sveikatingumo igfidZiams ugdyti. Atnaujintos ir pafvairintos lauko
edukacines erdves, skatinandios vaikq fizini aktyvum4.

90 proc. mokytojq ugdyme taike patirtini STEAM ugdymo metod4. Vaikai eksperimentavo
su pienu, vandeniu ir daZais, ledu, suZinojo, i3 kur atsiranda spalvos ir kt. Diegiamas STEAM
metodas praktineje veikloje. STEAM metodas taikomas, siejant ugdymq su finansiniu, ekonominiu
raStingumu, matematikos mokymu. Vaikai kasdieneje veikloje taiko matavimo, tyrinejimo bfidus.
Tobuleja vaikq kitinis m4stymas, vaikai geba rasti problemq sprendimo biidus.

Paskatinti 40 proc. mokJtojq isijunge i eTwining platform4, kuri leidZia geriau paZinti kitq
tautq mokyklq g1wenim4, uZsienio vaikq siekius, gyvenimo btd4, naujus mokymosi bldus,
metodus. Toliau rykdomas tarptautinis projektas,,Four Seasons, Four days". Dalyviai: mes,
pranctzai, Svedai, graikai, vokiediai. Lapkidio menesi vienas ikimokyklinio ugdymo mokytojas

isijunge inauj4 projekt4 ,,Healthy But Delicious" (Sveika, bet skanu). Dallwiai: mes, turkai,
graikai. Prie 3io projekto paskatinau prisijungti prieSmokyklinio ugdymo grupes mokyojus su
ugdytiniais.

60 proc. mokltojq ikimokyklinio amZiaus grupese taike ,,Kimochi" program4, skirtq
emociniam intelekhri ugdJti, poziryviam elgesiui skatinti ir bendradarbiavimo igudZiams lavinti.
Prie programos ,,Kimodiai" prisijunge dar vienas grupes mokytojas. Vaikai mokosi dalintis,
laikl.tis grupes taisykliq, puoseleja draugi5kus santykius, ugdomasjq gerumas kitam.

Sutelkiau bendruomeng atnaujinti, praplesti edukacines vidaus ir lauko erdves. Dviejq grupiq
ugdytiniams, tenl pagalba, fkurtos naujos lauko erdves pastatytas medinis namelis, medine tvora
aptverta Zaidimq teritorija.

Inicijavau gaminti rankq darbo ugdymo priemones. Visi mokltojai gamino priemones
matematikai, leliq teatrui, matavimui, skaidiavimui, kalbos ir vaizduotes lavinimui, spalvq
paZinimui ir kt.

Inicijavau mokltojus dalyvauti 23 respublikiniuose konkursuose, 10 parodq. Gautos 43
padekos, diplomai. Prisijungeme prie respublikines akcijos ,,Kaledos batq deZuteje" - par.rma
Ukrainoje gyvenantiems vaikams.

3. Skatinti nuolatini mokytojq tobul6jim4 itraukiojo ugdymo klausimais.

ftraukusis ugdymas neapsiriboja vien specialiqjq ugdymosi poreikiq turindiais vaikais.
Demesio sulaukia ivairiq individualiq poreikiq turintys vaikai i5skirtinai gabls, kilg i5

nepalankios socialines aplinkos, daugiakalbiai, vaikai patiriantys mokymosi sunkumq. Bendra
Ska atmo trauki socialine ir fizine linka, onentuo tas uns, linka ir
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ugdymosi priemones, visiems sudarltos bendravimo galimybes prisideda prie vaiko ugdymosi
pasiekimq.

Suk[riau itraukiojo ugdymosi aplinkas - Seimai tinkamas aplinkas. Visa tai laikoma svarbiais
ir b[tinais kasdienio pedagoginio darbo elementais.

Inicijavau socialinf pedagog4 du kartus per savaitg dirbti ir su gabiais vaikais. Darlti rankq
darbo darbelius, kuriuos vaikai dovanoja savo draugams ir savo Seimos nariams.

Mo$tojams sudariau s4lygas kvalifikacijos tobulinimui. Skatinau iniciatyrum4, gerosios

patirties sklaid4.
Pletojau bendravimo ir bendradarbiavimo rySius su socialiniais partneriais per projekting

veikl4, ivairius kultfirinius renginius. Sekmingai vykdomas sveikos gyvensenos ugdymas,

igywendinama sveikatos stiprinimo programa ,,Noriu augti sveikas 2022-2027 m."
I5lieka - siekti, kad sveikatos ugdymas iSlikrq viena i5 prioritetiniq veiklos sridiq, ie5koti

naujq efektywiq vaikq sveikatos stiprinimo formq, telkti tevus ir vis4 bendruomeng Siq igudZiq
stiprinimui

II SKYRIUS
METV YEIKLOS LUKES.IAI

1.P diniai usl m veiklos rezultatai

Metq uZduotys
(toliau - uZduotys)

Siektini rezultatai Pasiekti rezultatai ir jq
rodikliai

1.1. Pagerinti
darZelio vaikq
lankomum4

Istirtos ir nustatltos
darZelio vaikq
nelankymo
prieZastys.
Suplanuotos dvi
priemones
lankomumui
pagerinti

Nelankymo prieZastys,
procentais:
del ligos 20;
del mokiniq atostogq - 30;
del tevq laisvadieniq - 20;
del tenl atostogq - 20;
kitos prieZastys 10.

Bendras darZelio vaikq
lankomumas kovo-geguZes
menesiais pagerejo, nes
dar buvo vykdomas sporto
projektas ,,AS judu ir tave
kviediu". vaikai buvo ve2ami i
basein4, lauke planuolama
daug veiklq su dviradiais ir
paspirtukais, kurie skatina
vaikus planuotai judeti, veikti

2023 m. sausio mdn.
vaikq lankomumas
53 proc., vasario
men. - 59 proc.,
kovo men. - 64 proc.
o geguZes men. - 84
proc.
Kovo-geguZes men.
bendras darZelio
vaikq lankomumas
pagerejo 20 proc.

1.2. Vykdyti ir
uZtikrinti vaikq,
turindiq
specialiuosius
ugdymosi
poreikius,
optimalias
Svietimo pagalbos
specialistq
paslaugq
prieinamumo
galimybes

Vaikai, turintys
specialiuosius
ugdymosi
poreikius, gauna
Svietimo pagalbos
specialistq pagalb4

2023 m. IV ketvirtyje atlikta
ter.q (globejq) apklausa del
Svietimo pagalbos paslaugq
teikimo kokybes (s4raiuose yra
8 vaikai, turintys spec.
poreikiq).
Tose grupese, kur ugdomi Sie

vaikai, sudaryti individualiis
Svietimo pagalbos teikimo
planai / grafikai.
Su jais papildomai dirba
logopedas ir soc. Pedagogas.

2023 m. lapkridio 23
d. apklausta 72 tevai
del Svietimo pagalbos
paslaugq teikimo
kokybes.
95 proc. tevq Zino,
kad dirba logopedas
ir soc. pedagogas.

I klausim4 - kokia
teikiama pagalba,
tevai atsakd:
mokymosi - 28 proc.
Svietimo - 46 proc.

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustaqtos u2duorys ivykdyos.l
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Dar 8 vaikai numatyti siqsti i
AnykSdiq SPT spec. poreikirl
nustatymui

psichologine - 14

proc. socialine - 5

proc.
95 proc. teikiamq
paslaugq kokybg

fvertino gerai ir labai
gerai.
5 proc.
papriekai5tavo, kad
nera specialiojo
pedagogo ir
psichologo

1.3. Uztikinti
vieningos finansq
valdymo,
apskaitos ir darbo
uZmokesdio
sistemos
naudo jim4

Naudojama finansq
valdymo, apskaitos
ir darbo uZmokesdio
sistema

Iki gruodZio 30 d. naudojama
vieninga finansq valdymo,
apskaitos ir darbo u2mokestiui
sistema

Sioje sistemoje
suvestas ilgalaikis
turtas, paskaidiuotas
nusidevejimas.
Veliau sutriko
sistemos darbas

1.4. UZtikrinti
nuolatini
mokltojq
tobulejim4

Patobulinta
darbuotojq
kvalifikacij a,

igyjant analitines
kompetencij as

75 proc. mokytojq dallwavo
kvalifikacijos tobulinimo
kursuose itraukties ugdymo
klausimais;
75 proc. mokytojq dalywavo

pasirengimo iSoriniam auditui
klausimais

{traukiojo ugdymo
tema mokytojai
i5klause 69 val. t. y.
9,1 proc. visq
iSklausl.tq
kvalifikaciniq
valandq. Pasirengimo
i5oriniam auditui
iSklausl.ta 96 val. t. y.
12,6 proc.

2. UZdu kd arn i5 dalies d6l numa ei toki buvo

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet irykdytos
ildom ei buvo atlikta ldom svan lat s veiklos rezultatams

UZduotys PrieT:stvs- rizikos
2.t

UZduoWs/veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
Parengtas:
Anyk5diq vaikq lopielio-darZelio,,Ziogelis"
mokytojq ir pagalbos mokiniui specialistq
kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apra5as,
patvirtintas direktoriaus 2023 m. sausio l0 d.

isakymu Nr. V- 6;
AnykSdiq vaikq lop5elio-darZelio,,Ziogelis"
mokytojq ir pagalbos mokiniui specialistq
stebdsenos rodikliq tvarkos apraias, patvirtintas
direktoriaus 2023 m. vasario 13 d. isakymu Nr. V-
l9;
Darbuotojq darbo apmokejimo ir komisijq nariq
atlygio uZ darb4 warkos apra5as, patvirtintas
direktoriaus 2023 m. rugpjldio 22 d. isakymu Nr.
v-40.
Parengta:

3.1. Pasikeitus teises aktams, perZiiireti ir
atnaujinti DarZelio veikl4 reglamentuojantys
dokumentai, tvarkos apra3ai
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Anyk5diq vaikq lopSelio-darZelio,,Ziogelis" 2023 -
2025 m. Korupcijos prevencijos programa.
patvirtinta direktoriaus 2023 m. sausio 26 d.

isakymu Nr. V-15
3.3. UZpildZiau paraiSkq Nacionalinei Zemei
lkio agentiirai pagal EkologiSkq ir
nacionaling maisto kokybes sistem4
pagamintq maisto produktq vartojimo
skatinimo ikimokyklinio ugdymo istaigose
paramos taisykles maitinimo 2024 metams

|sipareigojame vaikus maitinti pagal kokybes
sistemas pagamintq produktq lsiglti ne maZiau
kaip 60 proc. (maksimalus paramos dydis vienam
vaikui per menesi yra 26 eurai )

3.4. Suorganizavau visiems darbuotoj ams
civilines saugos mokymus

Mokymai iSklausl.ti 2023 m.lapkridio 24 d.,
protokolo Nr. UT-MC-23126. Dalywavo 89 proc
darbuotoirl

4. Pako tos rae usl met veiklos uiduo ei toki buvo ir rezultatais

III SKYRIUS
GEBT,JIMU ATLIKTI PAREIGYBf, S APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS \.ERTINIMAS

5, Geb6jimq atlikti pareiryb6s apra5yme nustatytas funkcijas vertinimas
ildoma, a ant ataska

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATV !ryKDANT UZDUOTIS ISNTRTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULIIIIMAS

6. Pasie rezulta kdant uiduotis nrmas

Siektini rezultatai

Rezultaq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

vertinama, ar nustatltos
uZduotys irrykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jq rodikliai

4.1.

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:

I - silpnai;
2 - pakankamai;
3 - efektyviai;

4 - puikiai
5.1. Informaciios ir situaciios valdymas atliekant funkciias la 2a 3p 4a
5.2. IStekliq (Zmogi5kuiq, laiko ir materialiniq) paskirstymas lr 21 3d 4r
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektlvumas la 2a 36 4a
5.4. Zin\, gebijimq ir igiidZiq panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant
rezultatq

1.2{3. 4E

5.5. Bendras ivertinimas (paZymimas vidurkis) lr 21 3{4o

UZduodiq irykdymo apra5ymas
PaZymimas atitinkamas

langelis
6.1 . Visos uZduotys flykdltos ir virSijo bent pusg vertinimo rodikliq Vir5ilantis lukesdius x

Atitinkantis liikesdius

6.3. [vykdya ne maiiau kaip puse uZduodiq pagal sutartus vertinimo rodiklius
I5 dalies atitinkantis

l[kesdius r
6.4. Puse ar daugiau u2duodiq neirykdya pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis lukesdiq
tr

UZduotvs

6.2. UZduotys i5 esm€s ivykdyos arba viena nelvykdya pagal sutartus
vertinimo rodiklius tr
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7. Kom kurias tobulinti
7.1 . Itraukusis ugdymas
7.2. Profesinio tobuleiimo (vadvbiniu Ziniq) kompetenciia

V SK}'RIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESdIAI

8. Kitq metq uiduotys
nustatomos ne maZiau kai 3 ir ne dau u kai 5

Siektini rezultatai
Rezultaq vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustaMos uZduotys iwkdrtos)

IITduotvs

8.1 . Organizuoti ugdymq
netradicinese aplinkose, tailgti
patirtinio ugd),mo(si) metodus

Ne maZiau kaip kart4 per
menesi vaikams veiklos
lykdomos netradicinese
aplinkose;
patirtinis ugdymo(si)
metodas taikomas
kiekvienos dienos
veiklose

8.2. UZtikrinti kiekvieno vaiko
poilsio galimybes ilsetis,
atsiZvelgiant i jo poreikius

Lankstus vaikq poilsio
organizavimas

Iki rugpj[dio 31 d. atlikta Seimq
apklausa del poilsio
organizavimo ;

Iki birZelio 1 d. parenglas
lanlstaus vaikq poilsio
organizavimo tvarkos apra5as;
Nuo birZelio I d. poilsio
organizavimas itrauktas i naujai
sudaromas Mokymo sutartis

70 proc. pageres Svietimo
pagalbos specialistq
paslaugq teikimo kokybe
ir veiksmingumas, vaikai,
turintys specialiuosius
ugdymosi poreikius,
gauna jiems reikaling4
Svietimo pagalb4

lki 2024 m. kovo 1 d. parengta rr
patvirtinta direktoriaus isakymu
Svietimo pagalbos mokiniui.
mokltojui ir tevarns specialistq
darbo atskaitomybes sistema.
Ik1 2024-12-01 atlikta darbo
atskaitomybes analize

8.3. Parengti Svietimo pagalbos
mokiniui, mokltojui ir tevams
specialistq darbo atskaitomybes
sistem4 (iki 2024 m. kovo 1 d.) ir
uZtikrinti j os fgyvendinim4

Sudar].ta bent viena
partnerystes sutartis
patriotiSkumui skatinti su

i3ores partneriais

{gyvendintos bent dvi naujos
priemones (viena i5 jq su
partneriu (iais).
Sudaryta darbo grupe
patrioti5kumo pletotei
koordinuoti

8.4. lnicijuoti priemoniq
bendruomenes nariq
patrioti5kumui pletoti

iglvendinim4

9. Riziki, kuriai esant nustatytos uiduotys gali biiti neivykdytos (aplinkybds, kurios gali tur6ti
neigiamos itakos irykdlti Sias uZduotis)

ildoma suderinus su Svietimo stai os vadolu
9.1. Paskelbta ekstremali situaci

gi5kieji faktoriai (nedarbingumas)
ea 5a1

9.2.

9.3. Le5q neskyrimas
9.4. Pasikeitg teises aktai

Stebeta ne maZiau kaip 12 veiklq
per metus, pateiktos
rekomendacijos (veiklq
stebejimo anketos)
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRJNDIMAS IR SIITLYMAI

10. fvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: AnykSdiq vaikq lopSelio-darZelio ,,Ziogelis" taryba
pritaria direktor6s Irenos Petraitiends 2023 m. vadovo veiklos ataskaitai. lstaigos veiklos rezultatai vertinami
teigiamai, visi planuoti kokybiniai ir kiekybiniai veiklos rodikliai igyvendinti. Meting veiklos ataskait4 siulome
vertinti labai gerai

t *^"-Ul
(data)(mokykloje - mokyklos tarybos (paraias)

lgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos istiigoje -
savivaldos institucijos igaliotas asmuo/
darbuotojq atstovavim4 ig,nrendinantis asmuo)

(vardas ir pavard€)

,."-<41<- kr<11. rtinimas, jo ir si[lymai:
' /u- e-<'

4--C/2

M eras

Kestutis Tuhis z -24 - a2-:?g
(vardas ir pavarde) (data)((paraSas)

(i pareigas priimantis asmuo arjo igaliotas asmuo)

Galutinis metq veiklos ataskaitos ivertini
Sus

(Svietimo istaigos vadovo pare igos)

"H

hAl */./-zA%
(vardas ir pavarde) (data)


