ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS

ATSPARUMO KORUPCIJAI POLITIKA

Atsparumo korupcijai politika (toliau — Politika) nustato Savivaldybés vadovy ir darbuotojy
pareigas korupcijos prevencijos atzvilgiu, korupcijos netoleravimo principus ir reikalavimus bei jy
laikymosi uztikrinimo gaires bei jtvirtina atsparumo korupcijai pozicija.

ATSPARUMO KORUPCIJAI ISIPAREIGOJIMALI

Savivaldybéje netoleruojama korupcija jokiomis jos formomis. Siekdama uzkirsti kelig bet
kokios formos korupcijos apraiSkoms, imasi $iy prevenciniy priemoniy:

principy laikymasis

3

Teisés akty nuostaty | « Vykdydami veiklg laikomasi Korupcijos prevencijos ir kity Lietuvos

bei elgesio normy Respublikos jstatymy, Europos sajungos ir kity teisés akty ir Sios

laikymasis politikos nuostaty. Situacijose, kai §i Politika, jstatymai ar kiti teisés aktai
nenustato atitinkamy elgesio normy, elgiamasi taip, kad elgesys atitikty
visuomengje priimtinus auks$ciausius patikimumo, s3ziningumo, etikos ir
skaidrumo standartus.

Korupcijai  atsparios | &« VieSumo ir atvirumo teikiant paslaugas ir priimant sprendimus.

aplinkos kirimo | & Veiklos procediiry skaidrumo ir aiskumo.

Visuomenés ir darbuotojy motyvavimo elgtis sgziningai, pranesti apie
korupcija.

& Objektyvumo.

& Nepiktnaudziavimo valdzia.

% Atsakomybés uz priimtus sprendimus.

& Pranes¢jy apsaugos.

% Inovacijy diegimo.
Skaidrios veiklos | & Uztikrinti, kad veikla ir tikslai buty skaidriis ir aiSkiai deklaruojami, o
politikos pagrindiniai dokumentai biity vieSai prieinami, uztikrinant visapusiskos
igyvendinimas informacijos atskleidima ir visy suinteresuoty grupiy interesy apsauga.
Prekybos poveikiu ir | & Netoleruojamos bet kokios prekybos poveikiu ar kySininkavimo formos.
kysSininkavimo
draudimas
Interesy konflikto | # Darbuotojai vengia bet kokio interesy konflikto, kuris gali turéti
vengimas neigiamos jtakos beSaliSkam ir objektyviam pareigy ar funkcijy

vykdymui.




Skaidrios Darbuotojy
atrankos principy
laikymasis

Darbuotojy atranka vykdoma sgziningai, paremta laisvomis darbo
vietomis, tinkamumu uzimti pareigas ir atsizvelgiant j kandidato
kompetencijas bei geb¢jima atlikti jo pareigybei priskiriamas funkcijos.
Savivaldybé netoleruoja Seimos nariy, giminaiciy ar draugy tiesioginio
pavaldumo ir kontrolés vykdant tiesiogines darbines funkcijas.

Pirkimy  skaidrumo
uztikrinimas

Uztikrinama jog visos vykdomos vieSyjy pirkimy procediiros bity
atliekamos skaidriai, laikantis lygiateisiSkumo, nediskriminavimo,
abipusio pripazinimo, proporcingumo ir nesaliSkumo principy, o prekés,
paslaugos ir darbai jsigyjamos racionaliai vadovaujantis VieSyjy pirkimy
jstatymu ir kitais teisés aktais.

Pazeidimy tyrimai

Uztikrinama, kad visi galimi Politikos paZeidimai biity tinkamai
iSnagrinéti, o juos nagrinety jgalioti ir kompetentingi asmenys. Nustacius
bet kokias galimas korupcijos apraiSkas ar korupcinio pobtidzio
pazeidimus, tyrimus atlieka Teises, personalo ir civilinés metrikacijos
vyriausias specialistas. Vadovo sprendimu gali biiti sudaryta komisija
Sioms apraiSkoms ir pazeidimams itirti, jvertinti ir sprendimams priimti.

Netoleruojama

Korupcinio pobiidzio teisés pazeidimai:

Kysio praSymo / priémimo, davimo ar leidimo duoti kysj tiesiogiai ar
netiesiogiai.

Prekybos poveikiu, piktnaudziavimo, jgaliojimy virsijimo, dokumenty
klastojimo.

Suk¢iavimo, neteiséto praturtéjimo ir kity.

Dovany ar paslaugy, kurios neatitinka tarptautinio protokolo, tradicijy,
kurios néra apraSytos Savivaldybés teisés aktuose.

Politikos pakeitimai ir
galiojimas

KeicCiantis strateginéms kryptims, tikslams ar kitiems iSoriniams /
vidiniams veiksniams, kurie jtakoja veiklg Politika gali biiti perzitirima ir
atnaujinama pagal poreikj.




