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Projekto tikslas — tobulinti Svietimo skyriaus darbuotojy poky¢iy valdymo kompetencijas, stiprinant
konsultavimg ir efektyvy bendradarbiavimg jtraukiojo ugdymo kontekste.

Poky¢iy valdymas organizacijoje neatsiejamas nuo gebéjimo bendrauti ir bendradarbiauti. Ypatingai
svarbus bendradarbiavimo plétojimas su ugdymo jstaigomis, formuojant ir jgyvendinant jtraukties
strategijas. Bendradarbiavimo etapas yra vienas svarbiausiy, kuriant jtraukiojo ugdymo modelius, tad
jis turi biiti itin profesionalus ir gerai funkcionuojantis. Pasirinkta tobulintina sritis — poky¢iy valdymo
kompetencijos tobulinimas: gebéjimo konceptualiai bendradarbiauti, teikti konsultacijas, priimti
sprendimus. Igytos Zinios ir gebéjimai padés pagerinti poky¢iy valdymo diegima, t. y. jtraukties
strategijy formavima bei jtraukiojo ugdymo modeliy jgyvendinimg ugdymo jstaigose, siekiant didinti
vaiky, turin€iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ir (ar) vaiky i$ socialiai jautrios aplinkos jtrauktj j
Svietimo sistemg.

Projekto metu Svietimo skyriaus darbuotojai tobulins poky¢iy valdymo kompetencijas $iose srityse:

e didinti darbuotojy konsultavimo geb¢jimus, naudojant ugdomojo konsultavimo (koucingo)
metoda ir tobulinant Sio metodo naudojimo jgiidzius, konsultuojant mokykly vadovus,
pedagogus, igyvendinant jtraukiojo ugdymo nuostatas;

e jgyti teoriniy ir praktiniy ziniy, jgalinanciy jstaigoje diegti efektyvaus bendradarbiavimo
pagrindus, tobulinant gebéjimo konceptualiai bendradarbiauti, dirbti su informacija,
sistemiSkai analizuoti ir objektyviai vertinti situacija, dirbti komandoje, priimti sprendimus.
Dalyvai jgis gebéjimy kaip keistis informacija, iSvengti klitc¢iy, inicijuoti pokycius,
formuojant ir jgyvendinant jtraukiojo ugdymo strategijas savivaldybéje.

Projekto metu dalyviai dalyvaus kvalifikacijos tobulinimo kursuose.

e Siekiant gerinti Svietimo skyriaus darbuotojy bendravimo ir bendradarbiavimo gebéjimus
pasirinkti kursai Graikijoje. Mokymy tikslas — tobulinti bendravimo ir bendradarbiavimo
geb¢jimus, naudojant jvairius metodus ir strategijas. [gytos kompetencijos bus svarbios
praktiniame darbe, uZtikrins efektyvesnj bendradarbiavima jtraukiojo ugdymo kontekste.

e Siekiant tobulinti Svietimo skyriaus darbuotojy konsultavimo gebéjimus pasirinkti kursai
Portugalijoje. Kursy metu dalyviai jgis ugdomojo konsultavimo (koucingo) metodo
naudojimo kompetencijas. Mokymuose jgytos Zinios ir geb¢jimai palengvins konsultavimo
procesa darbingje veikloje, inovatyviy konsultavimo techniky jvaldymas uztikrins efektyvesnj
konsultavimo procesa, sklandesnj pokyciy valdyma, jgyvendinant jtraukties strategijas.

Jgytos pokyé¢iy valdymo kompetencijos didins Svietimo skyriaus veiklos efektyvuma ir
rezultatyvuma, padés plétoti Svietimo jstaigy partneryste¢ Anyksc¢iy rajone, jgyvendinant jtraukiojo
ugdymo modelius.



