
)

2. Einamqjq metq uiduotys
(nustatomos ne ma2iau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uZduotys)

3. Rizikos, kurioms csant nustafytos metinds veiklos uiduotys gali buti neivykdytos
(pildoma kartu suderinus su darbuotoju)

3. 1 . Nedarbingumas.

3.2. Ekstremali situacija.

UZduotvs Siektini rezultatai

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti

rodikliai, kuriais vadovaudamasis

vadovas vertins, ar nustatytos uzduorys

yra ivykdytos)
2. 1. UZtikrinti sklandq
bendruomeniniq vaikq globos
namq jkfirim4

UZtikrintas sklandus
bendruomeniniq vaikq globos
namq f ktrimas

Bendruomeniniai vaikq globos
namai ikurti iki 2021 -07 -01 .

2.2. Dalyvauti projekto
,.Vaikq geroves ir saugumo
didinimas, paslaugq Seimai,
globejams (rnpintojams)
kokybes didinimas bei
prieinamumo pletra" veikloj e.

Vykdomas projektas,,Vaikrl
geroves ir saugumo
didinimas, paslaugq Seimai,
globejams (r[pintojams)
kokybes didinimas bei
prieinamumo pl€tra"

Vykdomi proj ekto ,,Vaikq geroves
ir saugumo didinimas, paslaugq
Seimai, globejams (rupintoj ams)
kokybes didinimas bei
prieinamumo pletra"

f sipareigoj imai ir igyvendinimo
ataskaitos pateiktos projekto
koordinatoriams.

2.3. Tobulinti istaigos veiklos
ir teikiamq paslaugq kokybg

{gyvendintos priemones istaigos
veiklos ir teikiamq paslaugq
kokybei gerinti - jvykdyta istaigos
struktudne pefivarka ir atnaujintos
vidaus tvarkos.

I

Patobulinta !staigos veiklos ir
teikiamq paslaugq kokyb€


