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ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIAUS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Anyks$éiy rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus nuostatai
(toliau — Nuostatai) reglamentuoja AnyksCiy rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé)
administracijos Socialinés paramos skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises ir darbo
organizavima.

2. Skyrius yra Anyks¢iy rajono savivaldybés administracijos (toliau — Administracija)
padalinys, sprendziantis jo kompetencijai priskirtus klausimus.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, Tarybos sprendimais, Administracijos
direktoriaus jsakymais ir Siais Nuostatais.

4. Skyrius turi antspauda su jrasu ,,AnykSciy rajono savivaldybés administracija. Socialinés
paramos skyrius® ir spaudus.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

5.1. Uztikrinti Lietuvos Respublikos jstatymais ir Vyriausybés nutarimais numatytos
piniginés socialinés paramos teikimg Savivaldybés gyventojams, planuoti ir organizuoti socialiniy
paslaugy teikima Savivaldybeje.

5.2. Rinkti ir kaupti informacija apie piniging socialing parama bei socialines paslaugas
gaunancéius gyventojus Savivaldybéje. Analizuoti piniginés socialinés paramos ir socialiniy
paslaugy poreik].

5.3. Uztikrinti tinkamg socialiniy paslaugy ir nejgaliyjy socialinés integracijos programy
jgyvendinima.

5.4. Koordinuoti socialines paslaugas teikianciy jstaigy veikla, uztikrinti jose teikiamy
socialiniy paslaugy kokybe. Rengti ir teikti sifilymus Tarybai ir Administracijos direktoriui del
naujy socialiniy paslaugy diegimo, socialinés paskirties institucijy steigimo, reorganizavimo ar
likvidavimo.

5.5. Jgyvendinti veiklas, susijusias su Savivaldybéje vykdoma Uzimtumo didinimo
programa.

6. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

6.1. Skiria $ig piniging socialing paramg ir iSmokas:

6.1.1. socialines pasalpas;

6.1.2. busto Sildymo iSlaidy, geriamojo vandens iSlaidy ir karSto vandens iSlaidy
kompensacijas;

6.1.3. socialing paramg mokiniams;

6.1.4. iSmokas vaikams;

6.1.5. vienkartines, tikslines, salygines ir periodines pasalpas;



6.1.6. paramg mirties atveju;

6.1.7. slaugos ir prieziiiros (pagalbos) iSlaidy tikslines kompensacijas;

6.1.8. iSmokas nejgaliesiems (uz komunalines paslaugas);

6.1.9. vienkartines paSalpas ginkluoto pasiprieSinimo (rezistencijos) dalyviams — kariams
savanoriams, suzalotiems ginkluoto pasipriesinimo kovose, tardymo ar kalinimo metu;

6.1.10. vienkartines pasalpas zuvusiy pasipriesinimo 1940— 1990 mety okupacijoms dalyviy
Seimoms;

6.1.11. vienkartinés kompensacijos asmenims, suzalotiems atliekant biitingjg karing tarnyba
sovietingje armijoje, ir §ioje armijoje zuvusiy Seimoms;

6.1.12. pagalbos pinigus.

6.2. Nustato socialiniy paslaugy poreikj rajono gyventojams ir organizuoja socialiniy
paslaugy teikima.

6.3. Pildo asmens veiklos ir gebéjimy dalyvauti klausimynus nustatant specialiyjy poreikiy
lygj senatvés pensijos amziy sukakusiems asmenims.

6.4. Organizuoja biisto ir aplinkos pritaikymg Zzmonéms su negalia.

6.5. Organizuoja paramg maisto produktais labiausiai skurstantiems asmenims.

6.6. Rengia Tarybos sprendimy, mero potvarkiy, Administracijos direktoriaus jsakymy
projektus socialinés paramos, socialiniy paslaugy, nejgaliyjy integracijos bei kitais socialinés srities
Klausimais.

6.7. Rengia teikimus Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai dél
antrojo laipsnio valstybiniy pensijy skyrimo motinoms ir tévams, iSauginusiems 5 ir daugiau vaiky.

6.8. Rengia socialiniy paslaugy planus.

6.9. Igyvendina Europos Sgjungos socialinés apsaugos sistemy koordinavimo reglamenty
nuostatas, susijusias su iSmokomis vaikams, iSmokomis mirties atveju ir tikslinémis
kompensacijomis.

6.10. Rengia Uzimtumo didinimo programas, organizuoja darbdaviy, pageidaujanciy
1gyvendinti UZimtumo didinimo programa, atranka.

6.11. Rengia iSvadas dél globéjo ar riipintojo paskyrimo asmenims, pripazintiems
neveiksniais tam tikroje srityje ar ribotai veiksniais tam tikroje srityje.

6.12 Rengia teikimus bei jsakymo projektus dél laikinosios globos (riipybos) vaikui
nustatymo ir laikinojo globéjo (riipintojo) vaikui paskyrimo ar vaiko laikinosios globos (rlipybos)
pabaigos.

6.13. Organizuoja Neveiksniy asmeny biklés perzitiréjimo komisijos darbag.

6.14. Nagrinéja gyventojy praSymus, skundus, teikia konsultacijas Skyriaus kompetencijos
Klausimais.

6.15. Informuoja visuomeng apie Skyriaus vykdomas socialines programas, teikiama
socialing parama ir paslaugas.

6.16. Atlieka kitas pavestas funkcijas pagal Skyriaus kompetencija.

111 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

7. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, turi teisg:

7.1. Gauti 1§ Savivaldybés bei jos teritorijoje esanciy valstybés institucijy bei kity jstaigy
duomenis bei informacija, kreiptis j Socialinés apsaugos ir darbo ministerija Skyriaus
kompetencijos klausimais.

7.2. Pagal Skyriaus kompetencija teikti Administracijos direktoriui pasitilymus piniginés
socialinés paramos, socialiniy paslaugy organizavimo bei jy teikimo ir kitais klausimais.



IV SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Skyriui vadovauja vedéjas, kurj skiria ir atleidzia Administracijos direktorius. Nesant
vedéjui, Skyriui vadovauja pavaduotojas. Ved¢jas tiesiogiai pavaldus Administracijos direktoriui.

9. Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy funkcijas ir atsakomybe reglamentuoja jy
pareigybiy apraSymai.

10. Skyriaus vedéjas organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja Skyriaus veikla, uztikrindamas
skyriaus funkcijy igyvendinima.

11. Skyriaus vedéjas atsiskaito Administracijos direktoriui.

12. Administracijos direktoriui isleidus jsakymag dél Skyriaus vedéjo atleidimo i$ pareigy, jis
jsakyme nurodytu laiku turi perduoti dokumentus ir materialines vertybes paskirtam arba kitam
Administracijos direktoriaus nurodytam asmeniui, dalyvaujant sudarytai komisijai.

13. Perduodant dokumentus ir materialines vertybes suraSomas perdavimo aktas.




