Valstybés tarnautojy tarnybines veiklos
vertinimo  ir  biudZetiniy  jstaigy
darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos
apraso | priedas

(Tiesioginio vadovo motyvuoto pasiiilymo jstaigos vadovo veiklos ar tarnybinés veiklos
vertinimo metu forma)

TIESIOGINIO VADOVO MOTYVUOTAS PASIULYMAS JSTAIGOS VADOVO
VEIKLOS AR TARNYBINES VEIKLOS VERTINIMO METU
Arvydas Kriks¢iunas, Anyks¢iy kiino kultaros ir sporto centras, direktorius
(istaigos vadovo, kurio tarnybiné veikla arba veikla vertinama, vardas, pavardeé, jstaigos
pavadinimas, pareigos)

2026 m. vasario A7 Nr. «~7V-759
(data)
Anyks¢iai
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
PASIEKTI VEIKLOS AR TARNYBINES VEIKLOS REZULTATAI

PAGRINDINIAI PRAEJUSIU AR EINAMUJU METU VEIKLOS AR TARNYBINES VEIKLOS
REZULTATAI (TOLIAU — REZULTATAI)

(pildo jstaigos vadovas, kurio veikla ar tarnybiné veikla vertinama (toliau — jstaigos vadovas)

(apraSomi pasiekti pagrindiniai rezultatai pagal aptartus veiklos likes¢ius arba jgyvendinant
susitarimg del pagrindiniy kadencijos laikotarpio ir (ar) tam tikry jo etapy veiklos tiksly ir rezultaty
(toliau — Susitarimas)

1. Stiprinti tarptautinj bendradarbiavima organizuojant tarptautinius renginius.
Igyvendinant tiksla stiprinti tarptautinj bendradarbiavimg ir didinti Anyks¢iy rajono sporto renginiy
tarptautiSskuma, per ataskaitinius metus buvo sékmingai suorganizuoti trys tarptautiniai sporto
renginiai:

1. Tarptautinis graiky—romény imtyniy turnyras ,, Anyksc¢iai Cup 2025%.
Renginyje dalyvavo 171 sportininkas. Be jvairiy Lietuvos miesty atstovy, turnyre varzési
imtynininkai i§ Ukrainos, Latvijos, Izraelio ir Lenkijos. Renginys prisidejo prie tarptautiniy
sportiniy ry$iy stiprinimo, Anyks¢iy vardo zinomumo didinimo bei auksto lygio sportiniy
varzyby organizavimo patirties plétros.

2. Tarptautinis sunkiosios atletikos turnyras ,,Anyks¢iy centro tauré 2025%.
Turnyre, be Lietuvos sportininky, dalyvavo sunkiaatle¢iai i$ Latvijos. Renginys skatino
tarptautinj bendradarbiavima sunkiosios atletikos srityje, sudaré sglygas sportininkams
pasisemti tarptautinés varzybinés patirties bei stiprino Anyks¢iy sporto centro partnerystes
su uZsienio sporto organizacijomis.

3. Tarptautinis bégimo renginys ,,Anyks¢iai — Puntuko akmuo — Anyks¢iai®.
Tai seniausias Lietuvoje bégimas, 2025 metais surengtas jau 62-3jj karta. Renginyje
dalyvavo daugiau kaip 500 bégimo megejy i jvairiy Lietuvos miesty (Utenos, Jonavos,
Kuriény, Elektrény, Panevézio, Siauliy, Vilniaus, Kauno, Kédainiy, Kupiskio) bei dalyviai
i§ Ukrainos. Renginys ne tik puoseléjo ilgametes sporto tradicijas, bet ir stiprino tarptautinj




bendradarbiavimg bei Anyk3¢iy rajono, kaip sportui ir aktyviam laisvalaikiui palankios
vietoves, jvaizdj.

Igyvendinant $iuos tikslus buvo uztikrinta kryptinga tarptautinio bendradarbiavimo plétra ir
sékmingas tarptautiniy sporto renginiy organizavimas, prisidéjes prie Anyks¢iy kiino kultiiros ir
sporto centro veiklos matomumo didinimo, sporto tradicijy testinumo ir jstaigos prestiZo stiprinimo
tiek nacionaliniu, tiek tarptautiniu mastu.

2. Suorganizuoti netradicinj sporto renginj Anyks¢iy bendruomenei. | renginj pakviesti
daugiau kaip 500 sporto mégéjy.

Igyvendinant tiksla suorganizuoti netradicinj sporto renginj Anyks¢iy bendruomenei ir j veiklas
itraukti ne maZziau kaip 500 sporto meégéjy, buvo parengtas projektas ir sekmingai jgyvendintas
netradicinis sporto renginys ,,BeActive Night — Pasélusi naktis Anyks¢iuose“. Renginys pritrauke
866 skirtingy amzZiaus grupiy dalyvius — Anyks¢iy miesto ir rajono gyventojus bei miesto
sve€ius. Renginio veiklos nepertraukiamai truko 12 valandy, sudarydamos galimybes
gyventojams aktyviai ir prasmingai leisti laikg netradicinéje sporto renginiy aplinkoje. Renginio
metu Anyks€iy miesto parko ir kitose erdvése vyko:

e bégimo, krep$inio ir S$achmaty turnyrai;

» parodomosios biatlono, kyokushin karate ir imtyniy treniruotés;

» stacionariy dviraciy treniruotés;

o Anyks¢iy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro parodomoji treniruoté;
 linijiniy Sokiy, fitneso ir step aerobikos $okéjy pasirodymai.

Taip pat Anyks¢iy baseine buvo surengtas estafetinis plaukimas ,,Plaukiam uZ Anyks¢ius®, o
renginio programga papildé XII-asis pagarbos bégimas ,,Algimanto apygardos partizany kovy
takais®, tur¢jes ir reikSmingga istoring bei pilieting prasme.

Rezultatas:

Tikslas virSytas — j renginj pritraukta daugiau kaip 70 proc. daugiau dalyviy nei planuota. Renginys
prisidéjo prie aktyvaus gyvenimo biido skatinimo, bendruomeniskumo stiprinimo, skirtingy karty
itraukimo bei Anyk3¢iy, kaip aktyvaus ir inovatyvaus sporto renginiy miesto, jvaizdZio formavimo.

3.Veiklos proceso organizavimg reglamentuojandiy dokumenty parengimas: iki 2025 m.
vasario 10 d. parengti Anyk3¢iy kiino kultaros ir sporto centro strateginj plang 2025-2029
metams ir iki vasario 10 d. metinj veiklos plana, iki kovo 1 d. atnaujinti Anyks¢iy kiino kultiiros
ir sporto centro nuostatus.

Anyks¢iy kiino kultiiros ir sporto centro strateginis planas 2025-2029 metams suderintas Anyks¢iy
rajono savivaldybés mero 2025 m. kovo 28 d. potvarkiu Nr. 1-MP-166 ,,Anyk3¢iy kiino kultiros ir
sporto centro 2025 mety veiklos planas, suderintas Anyk$¢iy rajono savivaldybés
administracijos Svietimo skyriaus vedéjo 2025 m. geguzeés 23 d.; Anyks¢iy kaino Kultaros ir
sporto centro nuostatai patvirtinti Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybos 2025 m. vasario 27 d.
sprendimu Nr. 1-TS-59 ,,D¢]l Anyk3¢iy kiino kultiiros ir sporto nuostaty patvirtinimo*.




PAGRINDINIAI EINAMUJU METU VEIKLOS LUKESCIAI (TOLIAU —-LUKESCIAI)
(apraSomi pagrindiniai einamyjy mety veiklos lokes¢iai)

1. Stiprinti tarptautinj bendradarbiavima sporto srityje, inicijuojant ir organizuojant
tarptautinius sporto renginius Anyks&iy rajone.

Rodiklis: per metus suorganizuoti ne maziau kaip 2 tarptautinius sporto renginius.

2. Pletoti bendradarbiavima su Anyk3¢iy rajono ugdymo jstaigomis (mokyklomis, darzeliais),
vietos bendruomene ir Lietuvos sporto federacijomis, siekiant didinti gyventojy jsitraukima
i sporting veikla.

Rodiklis: suorganizuoti sporto renginius, kuriuose i$ viso dalyvauty daugiau kaip 500
sporto entuziasty.

3. Organizuoti edukacines ir sveikatinimo veiklas, skirtas Anyk3¢iy krasto paZinimui ir
aktyvaus gyvenimo biido skatinimui, jtraukiant skirtingas rajono senitinijas bei vietos
bendruomenes.

Rodiklis: per metus suorganizuoti ne maziau kaip 12 sveikatinimo Zygiy skirtingose
seniiinijose.

RIZIKA, KURIAI ESANT VEIKLOS REZULTATAI GALI BUTI NEPASIEKTI

(pildo jstaigos vadovas, kuriam taikomas BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas)

Del kokiy aplinkybiy nepasiekti veiklos rezultatai ir nejgyvendinti likesciai?

Galimas tiesioginio vadovo komentaras dél riziky:

1. Nedarbingumas daugiau kaip 4 ménesiai.

2. Finansiniy istekliy trikumas.

3. Nepakankami darbo laiko istekliai dél nenumatyty papildomy darby.

4. [vykiai ir aplinkybés, kuriy negalima numatyti, i§vengti ar kontroliuoti.

II SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VERTINIMAS

Iradomas vertinimas ir
Pazymimas | galimas tiesioginio vadovo

APRASYMAS atitinkamas komentaras, jeigu jo ir
langelis jstaigos vadovo vertinimai
nesutampa
Istaigos vadovo veikla ar tarnybiné veikla virSijo 40
liikes¢ius (pasiekti rezultatai vir§ija Susitarima)
Istaigos vadovo veikla ar tarnybiné veikla atitinka 3K

lokes¢ius (pasiekti rezultatai iS5 esmés atitinka
Susitarima, Zymima ir tada, kai jstaigos vadovas
nepasieké nustatyty tiksly ir rezultaty dél Susitarime
numatyty objektyviy riziky)

Istaigos vadovo veikla ar tarnybiné veikla i3 dalies 20
atitinka liikes¢ius (pasiekti rezultatai i3 dalies atitinka
Susitarima (ne maziau kaip 50 proc.)

Istaigos vadovo veikla ar tarnybiné veikla neatitinka 10
lokeséiy (nepasiekti Susitarimo rezultatai)




[gyvendinant uzduotj parengti ir atnaujinti veiklos proceso organizavimg reglamentuojancius
dokumentus, buvo atlikti Sie veiksmai:

« Parengtas Anyks&iy kiino kultiiros ir sporto centro strateginis planas 2025-2029 metams,
kuris suderintas Anyk&giy rajono savivaldybés mero 2025 m. kovo 28 d. potvarkiu Nr. 1-
MP-166. ,,Dél pritarimo Anyksgiy kiino kultiiros ir sporto centro strateginiam planui 2025-
2029 metams”. Strateginiame plane nustatytos ilgalaikeés jstaigos veiklos kryptys, tikslai,
uzdaviniai ir jy jgyvendinimo priemonés.

o Parengtas Anyksciy kiino kultiiros ir sporto centro 2025 mety veiklos planas, suderintas
Anyk3¢iy rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus vedéjo 2025 m. geguzés
23 d. Plane detalizuoti metiniai veiklos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir atsakomybes.

« Atnaujinti Anyks¢iy kiino kultiiros ir sporto centro nuostatai, kurie patvirtinti Anyksciy
rajono savivaldybeés tarybos 2025 m. vasario 27 d. sprendimu Nr. 1-TS-59 ,.Dél Anyks¢iy
kiino kultiiros ir sporto nuostaty patvirtinimo*. Nuostatai suderinti su galiojanciais teises
aktais ir uztikrina aisky jstaigos funkcijy, struktiiros bei veiklos organizavimo
reglamentavima.

Rezultatas:

Uzduotis jvykdyta — parengti ir patvirtinti pagrindiniai jstaigos veikla reglamentuojantys
dokumentai, sudarantys salygas nuosekliam, planingam ir teisés akty reikalavimus atitinkan¢iam
Anyks¢iy kiino kultiiros ir sporto centro veiklos organizavimui.

4. Parengti projektus ir dalyvauti konkursuose, kad pritraukti papildomg finansavimg.

Jgyvendinant tiksla parengti projektus ir dalyvauti konkursuose, siekiant pritraukti papildomg
finansavimg Anyk3¢iy kiino kultiiros ir sporto centro veikloms, per ataskaitinius metus buvo
aktyviai dalyvauta projektingje veikloje ir pasiekti Sie rezultatai:

» Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su DLFF (Vokietijos ir Lietuvos futbolo draugystés
asociacija), kurios tikslas — futbolo populiarinimas bei treniruo¢iy salygu Lietuvoje
gerinimas. Susitikimo su Vokietijos atstovais metu Anyk3¢iy miesto futbolo stadione
suorganizuotas ikimokyklinio amZiaus vaiky futbolo turnyras. Siai veiklai jgyvendinti
fondas skyré 600 Eur finansavima.

o Dalyvaujant Lietuvos asociacijos ,,Sportas visiems™ projekte, skirtame gyventojy fizinio
aktyvumo skatinimui pagal iniciatyva ,,.Be Active®, gauta 3 000 Eur parama sporto renginiy
organizavimui.

» Parengtas ir jgyvendintas Lietuvos asociacijos ,,Sportas visiems* projektas ,,Lietuvos
senilinijy sporto zaidyniy I etapo organizavimas Anyks¢iuose®, kuriam skirta 1 500 Eur.

» Dalyvauta Anyk3¢iy rajono savivaldybés vaiky vasaros uzimtumo programoje ,,Link
Olimpo®, kurios jgyvendinimui gauta 1 750 Eur.

¢ Dalyvaujant UZzimtumo didinimo programoje, pritrauktas papildomas 4 600 Eur
finansavimas.

Rezultatas:

Per ataskaitinius metus pritraukta i$ viso 11 450 Eur papildomo finansavimo, kuris panaudotas
sporto renginiy organizavimui, vaiky ir jaunimo uzimtumo skatinimui, tarptautinio
bendradarbiavimo plétrai bei Anyks¢iy kiino kultiiros ir sporto centro veiklos kokybés gerinimui.

(taikoma jstaigy vadovams, kuriems taikomas Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy
darbo apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uZ darbg jstatymas)




| |

ISTAIGOS VADOVO VEIKLOS AR TARNYBINES VEIKLOS [VERTINIMAS
(pildo tiesioginis vadovas)

PaZymimas langelis, atitinkantis pasiekty rezultaty, jgyvendinant Susitarima,

jvertinimg
Ivertinimas | Neatitinkanti likes¢iy | I3 dalies atitinkanti Atitinkanti Virsijanti
O lakesc¢ius likes¢ius lakes¢ius
0 X O

VEIKLOS AR TARNYBINES VEIKLOS GERINIMO PLANO REZULTATAI
(pildo tiesioginis vadovas)

Tiesioginio vadovo komentaras apie veiklos ar tarnybinés veiklos gerinimo plano jvykdymo
rezultatus, jeigu toks planas buvo sudarytas.

ITI SKYRIUS
KOMPETENCIJU VERTINIMAS
(netaikomas jstaigy vadovams, kuriems taikomas BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo
ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymas)

PIRMAS SKIRSNIS
KOMPETENCIJU VERTINIMO REZULTATAI
[staigos vadovo Bendro respondenty Pakankamas kompetencijy Nustatytas
kompetencijos | vertinimo baly vidurkis lygis kompetencijy lygis
Bendrosios kompetencijos
Vertés
visuomenei
kiirimas
Organizuotumas

Patikimumas ir
atsakingumas

Analizé ir
‘pagrindimas

Komunikacija

Vadybineés ir lyderystés kompetencijos

Strateginis
poZitiris

Veiklos
valdymas
Lyderysté

ANTRAS SKIRSNIS
INDIVIDUALUS KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PLANAS
(pildo tiesioginis vadovas)




Tobulintina kompetencija, sritis: Kvalifikacijos tobulinimo forma (-o0s) bei turinys
Lyderysté Savidvieta (.... proc.) ]
Turinys:.......
Mokymasis veikloje (.... proc.) O
Turinys:.......
Mokymasis i$ kity asmeny (....proc.) -
Turinys:.......
Neformalusis Svietimas (.... proc.) -
Turinys:.......
IV SKYRIUS

PASIULYMALI ISTAIGOS VADOVA ] PAREIGAS PRIIMANCIAM ASMENIUI

(pildo tiesioginis vadovas)

GALIMI PASIULYMAI

Pazymimas
vienas
variantas

Istaigos vadovo veiklg ar tarnybine veikla jvertinus kaip vir§ijancia likescius:

jstaigos vadovui, atsizvelgiant j valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos
darbo apmokéjimo sistemos nuostatas, nustatyti didesnj pareiginés algos
koeficienta, taikant ne maziau kaip 0,06 didesnj pareiginés algos koeficienta, tatiau
ne didesnj negu tai pareigybei nustatytas didZiausias pareigines algos koeficientas;
tiesioginio vadovo pasiilymas deél pareiginés algos koeficiento dydzio —

taikyti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 22 straipsnio 2 dalyje arba
Biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba
jstatymo 10 straipsnio 2 dalyje nustatytas skatinimo priemones:

padeka;

Valstybés tarnybos jstatymo 22 straipsnio 2 dalies 2 punkto atveju nuo 1 iki 2, o
BiudzZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba
istatymo 10 straipsnio 2 dalies 2 punkto atveju iki 2 pareiginiy algy dydzio piniging
iSmoka uz asmeninj i3skirtinj indélj jgyvendinant valstybés ar savivaldybeés
institucijai ar jstaigai nustatytus tikslus arba uz pasiektus rezultatus ir jgyvendintus
uzdavinius (gali biiti taikoma ne daZniau kaip du kartus per kalendorinius metus);
tiesioginio vadovo pasiiilymas deél piniginés iSmokos dydzio —

suteikti iki 5 mokamy papildomy poilsio dieny (ta¢iau ne daugiau kaip 10 mokamy
papildomy poilsio dieny per metus) arba atitinkamai sutrumpinti darbo laika;
tiesioginio vadovo pasiiilymas —
skirti vienkarting piniging iSmoka Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta
tvarka;

tiesioginio vadovo pasiiilymas —

(nurodoma konkreti suma)
finansuoti kvalifikacijos tobulinima ne didesne kaip jstaigos vadovo vienos
pareiginés algos dydzio suma per metus;




tiesioginio vadovo pasitilymas —

(nurodoma konkreti suma)
skirti kintamaja dalj, jei ji numatyta kolektyvinéje sutartyje ar darbo apmokéjimo
sistemoje;
tiesioginio vadovo pasiiilymas —

‘(nurodomas konkretus kintamosios dalies dydis)

jstaigos vadovui taikyti kitas valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje
nustatytas skatinimo priemones:
tiesioginio vadovo pasiiilymas —

(nurodoma konkreti skatinimo priemoné)

Istaigos vadovo, kuriam taikomas BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymas, veikla jvertinus kaip atitinkancia
lukescius:

skirti kintamajg dalj, jei ji numatyta kolektyvinéje sutartyje ar darbo apmokéjimo
sistemoje;
tiesioginio vadovo pasitilymas —

(nurodomas konkretus kintamosios dalies dydis)

darbuotojui taikyti kitas valstybeés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje nustatytas
skatinimo priemones:
tiesioginio vadovo pasiiilymas —

(nurodoma konkreti skatinimo priemone)

Jstaigos vadovo veiklg ar tarnybing veiklg jvertinus kaip neatitinkancia ltikes¢iy:

jstaigos vadovui, atsizvelgiant j valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos
darbo apmokéjimo sistemos nuostatas, nustatyti maZesnj pareigybés pareiginés
algos koeficienta, taikant ne maziau kaip 0,06 ir ne daugiau kaip 0,18 maZesnj
pareiginés algos koeficienta, taiau ne maZesnj, negu tai pareigybei nustatytas
minimalus pareiginés algos koeficientas;

tiesioginio vadovo pasiiilymas dél pareiginés algos koeficiento dydzio —

[staigos vadova, kuriam taikomas BiudZetiniy jstaiguy darbuotojy darbo apmokéjimo
ir komisijy nariy atlygio uz darbag jstatymas, perkelti | Zemesnes pareigas toje
pacioje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje;

tiesioginio vadovo pasiiilymas —

(nurodomos konkre€ios pareigos) o

jstaigos vadova atleisti i$ pareigy

sudaryti ne trumpesnés negu 2 ménesiy ir ne ilgesnés negu 6 meénesiy trukmes
istaigos vadovo veiklos ar tarnybinés veiklos gerinimo plang;
tiesioginio vadovo pasiiilymas dél veiklos ar tarnybinés veiklos gerinimo plano
trukmeés —

(nurodoma trukmé meénesiais)

—
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