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istaigq (iiskyrus aukit4sias mokyklas)
vadovq, jq pavaduotojq ugdymui, ugdymq
organizuojandiq skyriq vedejq veiklos
vertinimo nuostatll
I priedas
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Irena Petrailiene
(Svietimo istaigos vadovo vardas ir pavardd)

Mf,TU Vf,tKLOS ATASKAITA
2025 n. usio d. *. /'N -/f3

(data)
An kSdiai

(sudarymo vieta)

vietimo istaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jryvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei

rodikliai)

AnykSdiq vaikq lop5elio- darLelio ,,Ziogelis" veiklos planas 2024 metams parengtas

atsiZvelgus i strategini 2021-2025 m. planq, bendruomenes poreikius, tevq liikesdius, Valstybing

Svietimo 2030 metq mokyklos strategij4, Geros mokyklos koncepcij4, Anyk5diq vaikq lop5elio-

darZelio ,,Ziogelis" ikimokyklinio ugdymo programQ, sveikatos ugdymo programE,,Noriu augti

sveikas 2022-2027 m.", Aktyvios Mokyklos plan4 2020-2024 m., Prevencing smurto ir patydiq

programq 2021-2024 m.

Strateginis tikslas - kurti sveikas, s&ugias ugdymo (si) aplinkas

Tikslui pasiekti igyvendinti uzdaviniai:

l. Siekti mokinirl ugdymo (si) rezultatq paiangos.

2. UZtikrinti ugdymo (si) ivairovg.

3. Skatinti nuolatini moky'tojrt tobulejim4 itraukiojo ugdymo klausimais.

l. Siekti mokiniq ugdymo (si) rezultatq paZangos.

Inicijavau rengti ir tvirtinau Mokyklos ugdymo turini reglamentuojandius ikimokyklinio,

prieSmokyklinio ir netbrmaliojo ugdyrno bei pagalbos vaikui specialistq ilgalaikius, individualius

ugdymo planus ar programas.

Pasiekimq ir paZangos vertinimas yra neatskiriama ikimokyklinio ir prie5mokyklinio

amZiaus vaikq ugdymo proceso dalis. Jq ugdymosi stebejimas, pasiekimq ir paZangos vertinimas

bei apm4stymas jo ugdytojui, padeda geriau paZinti kiekvienq vaikq, atpaZinti jo turimus

pasiekimus skirtingose ugdymosi srityse, iSsiaiSkinti ugdymosi poreikius. Pedagogas,
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atsiZvelgdama i Siuos vaiko ugdymosi poreikius gali numatyti tolesnio vaiko ugdymosi

pasiekimus, darom4 paZangq bei atrinkti tinkamesni ugdymo turini, biidus, priemones. Nuolat

stebedami ir atsiZvelgdami, ko ir kaip vaikas iSmoko, kokius sunkumus patyre, kaip juos iveike,

mokytojai turi galimybg nustatlti, ar vaikq ugdymo organizavimas buvo veiksmingas, koreguoti

ugdymo proces4. Mokytojas, atrenka ir pateikia aktuaiiq informacij4 apie vaikq ugdym4si kitiems

specialistams, taip pat motf/uoja ugdytiniq tevus aktln/iau isitraukti j vaikq ugdym4 istaigoje.

Ugdymas igyvendinamas per krypting4, nuoseklq mokyojo, vaiko, pagalbos vaikui specialistq ir

tevq bendradarbiavim4, orientuotas i kiekvieno ugdytinio poreikiq tenkinimq ir individualios

paZangos siekim4 pagal jo galias. Vadovaujantis raidos desningumais, buvo rengiami grupiq

metiniai, savaites planai. Juos rengiant mokytojai atsiZvelgia i grupiq ypatumus, ugdyiniq

pasiekimus ir tevq llkesdius. Sekmingai igyvendinama atnaujinta Bendroji prieimokyklinio

ugdymo programa, vadovaujamasi programos igyvendinimo rekomendacijomis ,,Patirdiq erdves",

ikimokyklinio ugdymo programa ,,Ziogelis" bei ikimokyklinio ugdymo rekomendacijomis

,,Zaismd ir atradimai".

Vaiko paZanga priklauso ne tik nuo jo individualiq galiq, bet ir nuo mokyojq

profesionalumo. PaLarga yra sparti, kai ikimokyklinio ugdymo mokytojas gerai atpaZista vaiko

pasiekimus, teisingai nustalydamas esamq ir planuojamq pasiekti Zingsni, tikslingai skatina

spontaniSkE vaiko aktyvum4, inicijuoja ugdym4si skatinandi4 veikl4, teikia vaikui param4,

bendradarbiauja su Seima. 80 proc. mokytojq paLangq vertina prot'esionaliai, dirba su vaikais ne

pirmus metus, vaikus paZista.

Vertinimas vykdomas nuolat. Kasdiene inlbrmacija apie vaiko pasiekimus kaupiama ir

fiksuojama vaiko pasiekimq aplanke, el. dienyno ,,Mlsq darZelis" platformoje. Metq pabaigoje

tevai informuojami apie tai, ar vaikas pasieke mokslo metams numatytus ugdymosi rezultatus.

Tevams pateikiama informacija apie vaiko stipri4sias puses, ugdymosi poreikius ir tolesnio

ugdymo gaires. Tevai supaZindinami tik su jq vaiko pasiekimais, nelyginant su kitq vaikq

pasiekimais. Vaiko darbai, elgsena, i5glwenimai aptariami su padiu vaiku individualiai. Mokslo

metq pabaigoje sudaroma bendra grupes vaikq pasiekimq ir paZangos ivertinimo suvestine. I3vados

aptariamos Mokytojq tarybos pasitarime, nurodant grupes vaikq ugdymosi pasiekimq ir paZangos

blkt9, i5rySkejusius pasiekimus ir tobulintinas sritis.

lnicijavau, kad visi darZeli lankandiq vaikq tevai prisijungtq prie el. dienyno. Prisijunge 'l l5

tevq,6 tevai neturi elektroniniq pa5tq ir negali prisijungti. El. dienynas leidZia suZinoti vaikq

pasiekimus, ar kokios pagalbos reikia. Naudojant elektronini dienyn4, mokyklos moklojai

betarpiSkai bendrauja, siekdami bendro tikslo - sekmingo visapusi3ko vaiko ugdymosi. Si

intemetine priemone palengvina ir paspartina inforrnacijos prieinamum4.

Vaikq paZanga tiksuojama 2 kartus metuose (rudeni ir pavasari). Vaiko daromos paZangos
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metodai ir bldai - stebejimas, pokalbis, diskusija, vaiko pasakojimas, jo darbeliq ir veiklos analize,

garso, vaizdo irasai, jvairios vaiko veiklos stebejimo uzrasai, laimeti diplomai, anketos tevams,

mokytojo refleksija apie vaiko pasiekimq lygi, daromq palangq ir ugdymo perspektyvE. vaikui
pereinant i priesmokykling grupg, intbrmacija perduodama sios grupes mokytojams, kurie tgsia

vertinimq vadovaudamiesi prieSmokyklinio ugdymo bendrqja programa. Apzvelgus vaikq

ugdymosi pasiekimq rezultatus, pastebima, kad visose grupese vaikai pasieke paiangq, g5 proc.

veikla orientuota i vaiko asmening ugt[, ugdy.tinirl poreikiq ir galimybiq nustatym4. Mokytojams -
tai galimybe tikslingai ir kryptingai planuoti 2025-2026 mokslo metus, [gyvendinti ugdymo turini,

pritaikant ji kiekvienam vaikui ir vaikq grupei, uZtikrinant ikimokyklinio ir priesmokyklinio

ugdymo tgstinumq ir dermg

2. Uitikrinti ugdymosi ivairovg.

Ugdymo procese inicijavau naudoti netradicines ugdymo priemones: Sviesos-vandens stalus,

interaktyvias lentas, interaktlvias grindis, plan5etinius kompiuterius, robotukus. Turtinau ir
atnaujinau ugdomqiq aplink4, isigijome naujq priemoniq tyrinejimui, eksperimentavimui, kalbos,

socialiniams, paZintiniams, sveikatingumo igndZiams ugdyti. Atnaujintos ir pajvairintos lauko

edukacines erdves, skatinandios vaikq fizin[ akt1.vum4.

100 proc. mokytojLl ugdyme taike patirtini STEAM ugdymo metodq. Vaikai eksperimentavo

su smeliu, vandeniu ir purvu, mokesi vieni i5 kitq.

Paskatinau mokyojus (40 proc.) isijungti ieTwining platfbrmq, kuri leidZia geriau paZinti

kitq tautq mokyktq g1wenim4, uZsienio vaikq siekius, gyvenimo btidq, naujus mokymosi bidus,

metodus. Toliau vykdomas tarptautinis projektas ,,Four Seasons, Four days". Dalyviai: mes,

prancDzai, Svedai, graikai, vokiediai.

Spalio menesi dar vienas ikimokyklinio ugdymo mokytojas isijunge i projekt4 ,,Healthy But

Delicious" (Sveika, bet skanu). Dallviai: mes, turkai, graikai. Prie 5io projekto paskatinau

prisijungti prie5mokyklinio ugdymo grupes mokytoj us su ugdytiniais.

Inicijavau isijungti i nauj4 projekt4 ,,Small hands-big hun" (,,MaZos rankytes-didelis

dZiaugsmas"), kuris paremtas pirStukq Zaidimq principu mokosi Zaisti kitq tauttl pir5tukll

Zaidimus anglq kalba. Inicijavau prisijungti ir prie5mokyklinio ugdymo grupes ugdytinius,

mokytojas. Projekte dalyvauja Ispanija, Turkija, Estija, Prancizija, Slovakija.

Paskatinau isijungti i projekto Erasmus + veiklas. Du mokytojai semesi pati(ies Italijoje

Siomis aktualiomis temomis: patyriminis, eksperimentinis ugdymas vaikq darZelyje" ir SUP

mokiniq itrauktis Italijos ikimokyklinio ir pradinio ugdymo istaigose. GriZg dalinosi ispldZiais

darZelyje ir rajone.

2024 m. paskatinau isijungti i Nacionalines sporto agentiiros projektq, bendrai tinansuojam4

Sporto remimo tbndo lesomis, kurias administruoja LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerija
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,,Sveikatukas" Bendradarbiaujant su informaciniq technologijq imone UAB ,,Indeform",

jglvendinom projektq ..Vaikq lizinio aktywumo ir sveikatingumo skatinimas, pasitelkiant

modemias technologijas Nr. NSA-FAZNAC-2023-O|6L".

Socialinis pedagogas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus grupese igyvendino

,,Kimochi" program4, skirt4 emociniam intelektui ugdyti, pozityviam elgesiui skatinti ir

bendradarbiavimo igiidZiams lavinti. Vaikai mokosi dalintis, laikytis grupes taisykliq, puoseleja

draugiSkus santykius, ugdomas jq gerumas kitam.

Inicijavau, kad Mokykloje pradetq veikti biireliai: ,,Robotika" ir ,,Futboliukas".

Sutelkiau bendruomeng atnaujinti edukacines lauko erdves. Reikejo teveliq pagalbos

i5ardyti sen4, nusidevejus[ lauko irengini ir paruoSti viet4 naujam.

lnicijavau mokyojus patiems gaminti ugdymo priemones. 100 proc. mokytojai gamino

priemones matematikai. leliq teatrui, matavimui, skaidiavimui, kalbos ir vaizduotes lavinimui,

spalvq paiinimui ir kt.

Inicijavau mokytojus dallvauti 43 respublikiniuose konkursuose, 20 parodq. Gautos 43

padekos, diplomai.

3. Skatinti nuolatini mokytojq tobul6jimq itraukiojo ugdymo klausimais.

Itraukusis ugdymas neapsiriboja vien specialiqjq ugdymosi poreikiq turindiais vaikais.

Demesio sulaukia ivairiq individualiq poreikiq turintys vaikai - iSskirtinai gabls, kilg i5

nepalankios socialines aplinkos, daugiakalbiai, vaikai patiriantys mokymosi sunkumq. Bendra

draugi5ka atmosfera, itrauki socialine ir fizine aptinka, i vaik4 orientuotas poZilris, aplinka ir

ugdymosi priemones, visiems sudarytos bendravimo galimybes prisideda prie vaiko ugdymosi

pasiekimq.

Mokytojams sudariau s4lygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Inicijavau

darbuotojus mokytis platformoje Kursuok.lt apie itraukqii ugdym4. Kvalifikacijos paZymejimus

gavo 26 darbuotojai. 2024-04-09 d. nefbrmaliojo suaugusiqjq Svietimo program4, ,,Profesint

itraukiojo ugdymo tvarka - pagalba mokyklai ir mokytojui" iSklause l5 mokytojq ir pagalbos

mokiniui specialistq ir l2 aptamaujandio personalo darbuotojq

Skatinau iniciatyvumq, gerosios patirties sklaidq respublikoje ir rajone.

Pletojau bendravimo ir bendradarbiavimo rySius su socialiniais partneriais per projekting

veiktq, ivairius kulturinius renginius. Sekmingai vykdomas sveikos gyvensenos ugdymas,

igyvendinarna sveikalos stiprinimo programa,,Noriu augti sveikas 2022-2027 m.".

I5lieka - siekti, kad sveikatos ugdymas iStiktq viena i5 prioritetiniq veiklos sridiq, ie5koti

naujq efektyviq vaikq sveikatos stiprinimo formq, telkti tevus ir vis4 bendruomeng Siq igUdziq

stiprinimui
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II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKES.IAI

l. Pagrindiniai pra6jusiq metq veiklos rezultatai

Metq uZduofys

(Ioliau uZduotys)
Sieklini rezultatai

Rezultatq vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis

vertinama, ar nusta[ os

uZduotys irrykdyos)

Pasiekti rezultatai ir jq

rodikliai

I .l . Organizuoti

ugdymq

neradicinese

aplinkose, laiklti

patirtinio ugdymo

(si) metodus

Ne midiau kaip

kart4 per menesi

vaikams veiklos

vykdomos

netradicinese

aplinkose;

patirtinis ugdymo

(si) metodas

taikomas

kiekvienos dienos

veiklose

Stebeta ne maZiau kaip 12

veiklq per metus, pateiktos

rekomendacijos (veiklq

stebej imo anketos)

Stebetos 36 veiklos

netradicin€se aplinkose:

parke lobio ieSkojimas,

pramoga ,,Madq 5ou",

,,Sk9sta-neskgsta".

Ekskursijos i teismq,

gaisring, picerij4, paStq,

pas [kininkus, laikodZiq

taisykl4, batq remonto

dirbtuves, savivaldybg,

geliq parduotuvg,

kepyklelg ir kt.. Vaikams

suteiktos Zinios,

susipaZino su

profesijomis, igijo Ziniq.

100 proc. mokyojq

naudoja patirtinj metod4

savo veiklose.

Naudoja patirtinio

ugdymo metodus:

tyrin€jimus ir atradimus,

eksperimentavim4,

Zaidim4 vaidmenimis,

projekting veiklq,

refleksijas, mokosi per

Zaidimus, ieSko atsakymq

i i5kilusius klausimus.

Moklojams pasi[lyta

vykti j ekskursijas
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susijungus kelioms

grupdms. Naudoti daugiau

tyrinejimo priemoniq;

didinamqjq stiklq,

mikoskop4, paveikslq,

ie5koti medZiagos vaikq

enciklopedijose, kad

vaikai kuo iSsamiau

susipazintq su gamta,

supandia aplinka

1.2. Ilztikrinti

kiekvieno vaiko

poilsio galimybes

ilsetis,

atsiZvelgiant ijo
poreikius

Lankstus vaikrl

poilsio

organizavimas

lki rugpjldio 3l d. atlikta

Seimq apklausa del poilsio

organizavimo;

Iki birZelio I d. parengtas

lankstaus vaikq poilsio

organizavimo Warkos

aprasas;

Nuo birZelio 1 d. poilsio

organizavimas itrauktas i

naujai sudaromas Mokymo

sutartis

2024 m. sausio mdn. buvo

atlikta apklausa ,,K4

galvojate apie vaikq pietq

mieg4"

Parengta Vaikq,

nenorindiq miegoti pietq

miego, uZimtumo tvarka

ir paWirtinta direktoriaus

2024-02-05 isakymu V-

12 ,,Del vaikq, nenorindiq

miegoti pietq miego,

uzimtumo tvarkos

patvirtinimo".

Nemiegoj imo grupe veikia

nuo 2024-02-19.

Nemiegandiq vaikq

skaidius labai kinta nub

9 iki 16. Kiekvienq men.

vedamas lankomumo

Ziniarastis. Su

nemiegandiais vaikais

d irba mokytojo pad€j€jas

1.3. Parengti

Svietimo

pagalbos

mokiniui,

mokyojui ir

70 proc. pageres

Svietimo pagalbos

specialisttl paslaugrl

teikimo kokybe ir

veiksmingumas,

lki 2024 m. kovo I d.

parengta ir patvirtinta

direktoriaus isakymu

Svietimo pagalbos mokiniui,

mokytojui ir tdvams

Direktoriaus 2024-02-

02 isakymu Nr. V-2

,,Del Svietimo pagalbos

mokiniui, mokytojui ir

t6vams specialistq darbo
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tevams

specialistq darbo

atskaitomybes

sistem4 (iki 2024

m. kovo I d.) ir

uztikrinti jos

Igyvendinimq

vaikai, tudntys

specialiuosius

ugdymosi

poreikius, gauna

jiems reikalingq

5vietimo pagalb4

specialistq darbo

atskaitomybes sistema.

lki 2024 - l2-0 I atlikta darbo

atskaitomybes analize

atskaitomybes sistemos

patvirtinimo" patvirtinta

Svietimo pagalbos

mokiniui, mokltojui ir

tevams specialistq darbo

atskaitomybes sistema.

Nuo 2024-09-01 d.

mokykloje dirba

specialusis pedagogas

0,25 etato.

Teikiama Svietimo

pagalba mokiniui

fiksuojama el. dienyne

,,Miisq darZelis".

Pirmini stebejimq ar

mokiniui reikalinga

pagalba atlieka

ikimokyklinio ar

prieSmokyklinio

mokytojai, logopedas,

socialinis ir specialusis

pedagogai. Pagrindini

darbq ivertinime atlieka

Vaiko geroves komisija

(VGK). Mokykloje yra

8 ugdytiniai, kuriems

nustatyti poreikiai, 3

ugdytiniai, kuriems

teikiama pagalba be

ivertinimo.

Ikimokyklinio ir

prieSmokyklinio

ugdymo mokytojai,

socialinis specialusis

pedagogai, logopedas:
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L Rengia veiklos planus

mokslo metams,

individualius planus

vaikams, kuriems

reikalinga pagalba.

2. geguZes men.

pabaigoje direktoriui

teikia mokslo metq

ataskaitas, kas pavyko ir

k4 tobulins kitais

mokslo metais

1.4. Inicijavau

priemoniq

bendruomenes

nariq

patriotiSkumui

pletoti

igyvendinim4

Sudaryta bent viena

partnerystes sutartis

patriotiSkumui

skatinti su iSores

partneriais

lgyvendintos bent dvi

naujos priemones (viena i5

jq su partneriu (iais).

Sudaryta darbo grupe

patriotiSkumo pletotei

koordinuoti.

2024-09-05 isakymu

Nr. V-65 sudaryta darbo

grupe patrioti5kumo

pletotei koordinuoti.

Svendiant valstybines

Sventes bendruomene

puoSesi tautiniais rubais,

dalis vaikq i5moko

giedoti tauting giesmg.

Kiekviena grupe

jsirengO Lietuvos

istorijos, kultiiros

paZinimo kampelius.

Patrioti5kumui ugdyti,

minint Vasario 16-4jq,

prieSmokyklinio

ugdymo grupes vaikams

buvo suorganizuotas

susitikimas su kariu-

savanoriu, kuris

papasakojo apie savo

savanorio darb4. Per

adventq vyko

susitikimas su senoliu,
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kuris pasidalijo savo

istorijomis ir apie

vaikystes Kaledas, ir

apie ankstesng Lietuvq

2. Uiduotvs, neirlkdytos ar irykdltos i5 dalies d€l numatytq rizikq (iei tokiq buvo)

[ ]Zduotvs Prieiastys, rizikos

2.1.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet irykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomq, svariq istaigos veiklos rezultatams)

UZduotvs/veiklos Poveikis Svietimo lstaigos veiklai

3.1. Pasikeitus teises aktams, perZiureti ir

atnaujinti DarZelio veiklq reglamentuojantys

dokumentai, tvarkos apraSai

Parengtas:

AnykSdiq vaikq lopSelio-darZelio,,Ziogelis"

mokesdio ugdymui ir higieninems reikmems

tenkinti le5q paskirstymo ir naudojimo tvarkos

apraSas, patvirtintas direktoriaus 2024 m. sausio

3l d. isakymu Nr. V- I I ;

Darbuotojq darbo apmokejimo ir komisijq

nariq atlygio uZ darb4 tvarkos apra5as, patvirtintas

direktoriaus 2024 m. sausio 8 d. [sakymu Nr. V-5.

Parengta:

AnykSdirt vaikq top5etio-darZelio,,Ziogelis"

darbo apmokejimo sistema, pawirtinta

direktoriaus 2024 m. rugpj[dio l2 d. isakymu Nr.

v-30

Anyksdiq vaikq lopSelio-darZelio,,Ziogelis"

direktoriaus 2024-l l-04 isakymu Nr. V-56

patvirtintas 2025-2028 m. fizinio aktyvumo

skatinimo planas.

Parengti dokumentai d€l aktyvios mokyklos

statuso galiojimo laiko pratgsimo. 2024 m.

gruodZio l7 d. Nacionalinio sveikat4 stiprinanEiq

mokyklq tinklo ir aktyviq mokyklq veiklos

koordinavimo komisija prieme sprendim4 ir
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4. Pakoreguotos pra6jusig metq veiklos uZduotys fiei tokiq buvo) ir rezultatai

pratgse galiojimo laik4 iki 2029-12-17 d.

3.2. ULpildLiau dokumentus Vie5ajai istaigai

,,EKOagros" pagal LR Zemes r:kio

ministerijos 2009 m. geguZes 4 d. isakymu

Nr. 3D-309 paWirtint4 Maisto Warkymo

veiklos vykdytojq kontroles ir

vieSojomaitinimo veiklos ekologiSkumo

Zenklo suteikimo tvarkos apraSq.

2024 m, gruodZio 18 d. vie5oji istaiga EKOagros

suteike sidabrini sertifikat4, kuris wirtina, kad

vaikams taikomas 60-90 proc. ekologinis

maitinimas

3.3 Atlikau ,,Tvari mokykta 2030"

isivertinim4

Atlikus tvarumo jsivertinimq, mokykla surinko

129 Lalios spalvos, 13 raudonos ir 33 geltonos

spalvos taSkus. lsivertinus tvarum4, suZinojom,

kokios mokykloje tobulintinos sritys. Darbuotojai

paskatinti taupyti elektros energijq, vandeni,

rii5iuoti Siuk5les. Planuojama 2025 m. atlikti

energijos [kio tvarumo stebesenq tikslu, kaip ar

taupoma elektros energija. Prie5mokyklinio

ugdymo grupeje suplanuota irengti geologiniq ir

naudingq iSkasenq ekspozicijq, akcentuojant

vietoves iSskirtinumq, suteikti Ziniq vaikams,

darbuotojams apie Anyk5diq kra5to i5kasenas,

teritorijoje sodinti grunt4 valandius augalus:

diobrelius, kiedius, virZius ir kt. dirvoZemi

gerinandius augalus

3.4. lnicijavau surengti prieSgaisrinds saugos

mokymus.

Mokymai vyko 2024-04-0& d. ,,Valstybes

tarnautoj q ir darbuotojq prie5gaisrines saugos

mokymo programa". Program4 iSklause 100 proc.

darbuotojq

UZduows Siektin i rezultatai

Rezultatq vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis

vertinama, ar nustaq.tos

uZduotys ivykdytos)

Pasiekli rezultatai ir

jq rodikliai

4.1
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III SKYRIUS

GEBTJIMV ATLIKTI PAREIGYBf,s APRASYME NUS,TATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

IV SKYRIUS
PASIEKTV REZULTATV VYKDANT UZDUOTIS lSrVf, RTTNIMAS lR KOITIPETENCIJU

TOBULINIMAS

7. Kompetencijos, kurias nordtq tobulinti

7.2. Darbo su dirbtinio intelekto irankiais

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas

langelis:

I - silpnai;

2 - pakankamai;

3 - efektyviai;

4 - puikiai

5.1. lnformacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lr 2o 3( 4n

5.2. I5tekliq (ZmogiSkqjq, laiko ir materialiniq) paskirstymas I o 2o 3(4o

5.3. Lyderystes ir vadovavinro efektyvumas lr 21 3(4r
5.4. Zini\, gebejimq ir lg[d2iq panaudojimas, atliekant f'unkcijas ir siekiant

rezultaq

lol43o4o

5.5. Bendras ivertinimas (pairymimas vidurkis) lo 2o 3{4o

UZduodiq jvykdymo apra5ymas
Paimimas atitinkamas

langelis

6.1 . Visos u2duotys ivykdytos ir vir5ijo bent pusq verlinimo rodikliq VirSijantis l[kesdius x

6.2. Uiduotys iS esmes irykdytos arba viena nellykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Atitinkantis llkesdius

tr

6.3. I\ykdyta ne maZiau kaip puse uzduodiq pagal sutartus vertinimo rodiklius

6.4. Puse ar daugiau uZduoiiq nejvykdyta pagal sulafius veninimo rodiklius
Neatitinkantis lukesdiq

C

V SKYRIUS

5, Gebdjimq atlikti pareigybds apralyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskait4)

6. Pasiektq rezultatq vykdant uiduotis isivertinimas

7.1. Darbo santykiai Svietimo lstaigose

[5 dalies atitinkantis

l0kesdius n
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KITU METU VEIKLOS LUKESiIAI

8, Kitq metq uiduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 u2duotys)

UZduotys S iekt ini rezultatai

Rezultatq vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis vertinama, ar

nusta$4os uZduotys irykdytos)

Direktoriaus jsakymu

2025-01-15 patvirtinta

darbo grupe atnaujintai

ikimokyklinio ugdymo

programai rengti

lki 2025-04-01 d. programa

parengta ir pateikta Anyk5diq

rajono savivaldybes Tarybai

tvirtinti

8.2. Teikti ekologini maitinima

vaikams

Teikiamas

maitinimas

ekologinis Iki 2025 m. geguZes I d.

Sudaryos sutartys su tiekejais.

teikiandiais ekologinius
produktus.

Atlikta bendruomenes nariq
apklausa apie ekologini
maitinimq, parengtos iSvados

8.3. Atlikti mokyklos platqji

audit4

Direktoriaus isakymu iki

2025-02-28 patvirtinta

darbo grupe auditui atlikti

SupaZindinta bendruomen6 su

gautais audito rezultatais iki

2025-10-31

Parengtas tobulinimo planas iki

202s-09-30

8.4. fgyvendinti

mokyklos veiklas

Tvarios Tvarios mokyklos veiklq

igyvendinimo plano

sudarymas ir vykdymas

Iki 2025-04-01 sudaryti plan4.

SupaZindinti bendruomeng su

tobulintinomis sritimis. 3-4

tobulintinas veiklas [gyvendinti

iki 202s-10-0r

8.5. Inicijuoti pedagogq

kvalifikacijos tobulinimq del

darbo su dirbtinio intelekto

irankiais

Inicijuotas pedagogq

kvalifikacijos kelimas ir
pasidalinta gerqja

patirtimi su bendruomene

lki 2025 m. gruodZio 3l d.

kvalifikacij4 igis bent 50 proc.

mokyklos darbuotojq

ladministracijos. mokytojq.

Svietimo pagalbos specialistq).

Gerosios patirties pasidalinime

dalyvaus bent 50 proc.

darbuotojq.

Sudarytos s4lygos i5bandyti

dirbtinio intelekto irankius

8.1 . Parengti atnauj intq

ikimokyklinio ugdymo program4
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9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti neivykdytos (aplinkyb6s, kurios gali tur6ti

neigiamos itakos ivykdyti Sias uiduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu)

9.1. Paskelbta ekstremali situacija Salyje

9.2. Zmogi5kieji laktoriai (nedarbingumas)

9.3. LeSq neskyrimas

9.4. Pasikeitg teises aktai

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIOLYMAI

10. Ivertinimas, Jo pagrindimas sillymai:

.{io e9. rt (a rc
ca q ["^
("; Vt

t qrr rtr"td'nt, . l/agL,u'G aia y'ou..z u<rL n-t- -Lt /2. az.f Ata-\ ry1'

(mokykloje - mokyklos tarybos (para5as)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos lstaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asrnuo/

darbuotoj q atstovavinrq j gyvendinantis asrnuo)

paI l. Iverlinimas. jo

Z,Zzz----
grindimas ir siiilym

,.-'L/1a-1 ziL ..-.--2..--..-..-

02 E. O2. O

(dara)

9

at: Z.

(vardas ir pavarde)

, (t-

fit---=
Meras

KQstutis Tubis 2-o)-5^-o2'4
(data)(vardas ir pavarde)((paraSas)

(j pareigas priimantis asmuo arjo igaliotas asmuo)

Galutinis rnelq veiklos ataskaitos jveninimas

Susi lrla u

.lal,0''P7
(Svietimo istaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavarde) (datii)

4

lr

t+A-a*.*L

fulo 9/d/r?r't?a4sfira/,
(trraSas) '


