
2. Einamqjq metq uZduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uZduotys)

Einamqjq metq r eiklos
uZduotr s/cinamqjq metq

uid uotr s

Siektini rczu ltatai

uiduotl s ir vkdr tos)
Pristatlli AKC \.rikias
bendranrc i'arasu iI Molclil

Dalrvavinras Kn,vgu ntueeje 2022 m. r'asario 2.1-

f? dienomis. Rczultatu vertinimo rodikliai:

lankytojq skaidius- ne maZiau 1000, kiirybiniq
susitikimq skaidius- ne ma2iau 20. naujos
k[rybines patirrys. kurios bus pritaikyos istaigos
veiklo e- ne maZiau 3.

Parengtq ir transliuoq lauko ekane renginiq
skaidius, reprezentaciniq vaizdo iraSq transliacijq
skaiaius, pristatymq transliacijq skaidius.
Per 2022 metus ne maZiau 25 transliacijq.

Projekto veiklose dalyvaus ne maZiau l5 AKC ir
jo s$riq kolektyvq.
Techniskai aptamauli ne maziau 5 renginiai.
Suteiktq konsultacijq skaidius- ne maZiau 20.

lstaigos socialiniuose tinkluose parenglq
informacijq / reportaZq skaidius- ne maZiau 5.

Ryskiausiq AKC renginiq sukurtq vienos temos
svetainiq skaidius ( ne maZiau 3).
Svetaini skaidius- ne maZiau 3000.
2022 metais gauti ne maziau 80 tikst. Eur.
projekq igyvendinimui. Uz teikiamas paslaugas

ir i5 rem surinkti ne maZiau 30 tiikst. Eur

2022 metais profesing kvalifikacijq ir bendr4sias

kompetencijas gerins ne maZiau 40 darbuotojq.
Surengti ne maZiau 3 seminarq, mokymq.
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l . A KC dalr vav irnas V ilniaus knr su
c

kulhlros centnl stende
Muzikos sales Kultoros centnl
alejoje.

Siekiant didinti AKC veiklLl
prieinamum4,vieSinim4 ir
sklaidq ilnaudoti lauko
ekrano erdyes.

2.3. Projekto ,,Kavarskas- maZoji
Lietuvos kultiiros sostine" veiklq
kuravimas.

f manomai profesionaliai
parengta ir lgyvendinta
projekto veiklq programa.
AKC darbuotojq
konsultacijos, megejq meno
kolektyvq koncertai, renginiq
techninio aptamavimo
sustiprinimas.

2.4. Istaigos virtualios sklaidos irankitl
pletojimas.

Atskiry vienos temos
puslapiq/intemeto svetainiq
k[rimas.

2.5. Papildomq l€Sq istaigos veikloms
vykdyti pritraukimas.

Projektq rengimas ir teikimas.
Remejq ir kt. lesq
pritraukimas.
Skatinti darbuotojq
dalyvavim4 mokymuose,
seminaruose, stazuotese.

2.6. Uzikrinti darbuotojq tgstin!
kvalifikacijos kelim4.

Nustat)ti rezultatq I ertinimo rodikliai
(kiekvbiniai, kokvbiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais r.adovaudamasis
r ador as/in st it u cijos r atlor as ar jo

lgaliotas asmuo r ertins, ilr nustat\ tos

2.2. Lauko ekrano, kaip naujos
Anykf diq medijos, panaudoj imas.


