2. Einamuyju mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamuyjy mety veiklos
uzduotys/ecinamyju mety
uzduotys

| mugeje.

2.1. AKC dalyvavimas Vilniaus knygu
bendrame Zarasu ir Molétu

——

Siektini rezultatai

' Nustatyti rezultaty vertinimo rodikliai

- (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti

i rodikliai, kuriais vadovaudamasis

| vadovas/institucijos vadovas ar jo

- igaliotas asmuo vertins, ar nustatytos
uzduotys jvyvkdytos)

Pristaty ti AKC veiklas

| Dalyvavimas Knygu mugéje 2022 m. vasario 24-
| 27 dienomis. Rezultatu vertinimo rodikliai:

kultdros centry stende
Muzikos salés Kultiiros centry
algjoje.

lankytojy skai¢ius- ne maziau 1000, kiirybiniy
susitikimy skai¢ius- ne maziau 20, naujos
kirybinés patirtys, kurios bus pritaikytos jstaigos
veikloje- ne maziau 3.

2.2. Lauko ekrano, kaip naujos
Anyk3¢iy medijos, panaudojimas.

Siekiant didinti AKC veiklu
prieinamumag, viedinimg ir
sklaida i$naudoti lauko
ekrano erdves.

Parengty ir transliuoty lauko ekrane renginiy
skaiéius, reprezentaciniy vaizdo jrady transliacijy
skaiius, pristatymy transliacijy skaicius.

Per 2022 metus ne maziau 25 transliaciju.

2.3. Projekto ,,Kavarskas- mazoji
Lietuvos kultiros sostiné* veikly
kuravimas.

Imanomai profesionaliai
parengta ir jgyvendinta
projekto veikly programa.
AKC darbuotojuy
konsultacijos, mégéjy meno
kolektyvy koncertai, renginiy
techninio aptarnavimo
sustiprinimas.

Projekto veiklose dalyvaus ne maziau 15 AKC ir
jo skyriu kolektywvy.

Techniskai aptarnauti ne maziau 5 renginiai.
Suteikty konsultacijy skai¢ius- ne maziau 20.
Istaigos socialiniuose tinkluose parengty
informacijy / reportazy skai¢ius- ne maziau 5.

2.4. |staigos virtualios sklaidos jrankiy
plétojimas.

Atskiry vienos temos
puslapiy/interneto svetainiy
kiirimas.

Ryskiausiy AKC renginiy sukurty vienos temos
svetainiy skai¢ius ( ne maziau 3).
Svetainiy lankytojy skai€ius- ne maZiau 3000.

2.5. Papildomy lé3y jstaigos veikloms
vykdyti pritraukimas.

Projekty rengimas ir teikimas.
Réméjy ir kt. 13y
pritraukimas.

2022 metais gauti ne maziau 80 tikst. Eur.
projekty jgyvendinimui. UZ teikiamas paslaugas
ir i3 réméjy surinkti ne maziau 30 tukst. Eur.

2.6. Uztikrinti darbuotojy testinj
kvalifikacijos kélima.

Skatinti darbuotojy
dalyvavima mokymuose,
seminaruose, stazuotése.

2022 metais profesine kvalifikacija ir bendrasias
kompetencijas gerins ne maziau 40 darbuotojy.
Surengti ne maziau 3 seminary, mokymu.




