2. Einamyjy mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamyjy mety veiklos
uzduotys/einamyjy mety
uzduotys

———

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais vadovaudamasis
vadovas/institucijos vadovas ar jo
igaliotas asmuo vertins, ar nustatytos

uzduotys jvykdytos)

{ 2.1. AKC dalyvavimas Vilniaus knygy
| mugéje.

Pristatyti AKC veiklas
bendrame Anyks¢iy, Zarasy ir
Moléty kultdros centry stende
Muzikos saléje.

2021m. geguzés mén. dalyvavimas Vilniaus
knygy mugéje.

Rodikliai - lankytojy skai€ius, kiirybiniy
susitikimy skaicius,

naujos patirtys.

2.2 Istaigos veiklos optimizavimo
2021-2023m. vykdymas.

Igyvendinti 2021 metams
numatytas KC skyriy
pertvarkas.

Optimizuoti KC darbuotojy
pareigybiy skaidiy

Sumazinta KC struktiira — panaikinti Vaitkiiny,
Debeikiy, AZzuoZeriy skyriai.

Atnaujintas kulttiriniy veikly ir paslaugy
Zemeélapis

[vertinus darbuotojy darbo krivius parengtas
pareigybiy skaiiaus optimizavimo planas.

2.3. Papildomy Ié3y jstaigos veikloms
vykdyti pritraukimas.

Rengti ir teikti projektus.

Pritraukti réméjy ir kt. leSas
veikly koofinansavimui.

2021 metai gauti ne maZesnj kaip 70 tikst. Eur.
finansavimg projektams.

Uz teikiamas paslaugas ir i¥ paramos surinkti ne
maziau 30 tiikst. Eur.

2.4, Parengti jstaigos Vidaus kontroles
politikos tvarkos aprasa.

lgyvendinti LR Vidaus
kontrolés ir vidaus audito
jstatyme Nr.1K - 195
numatytus reikalavimus.

Parengti apra3a iki 202 Im. vasario 27d.

Vidaus kontrolés jgyvendinimo stebésena, analizé
ir vertinimas. Informacijos apie Vidaus kontrolés
jgyvendinimga teikimas jstatymy nustatyta tvarka.

2.5. Informacijos istekliy visuomenei
plétra.

Istaigos veiklos
audiovizualinio turinio
kdrimas.

Veikly turinio kiirimas ir pritaikymas talpinti
elektroninéje erdvéje.

Rodikliai: patalpinty edukaciniy renginiy,
gventiy, koncerty ir kt. veikly skai&ius.

2.6. Darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo testinumo uZtikrinimas.

Parengti Kvalifikacijos
tobulinimo plana 202 1m.

Iki 202 1m. sausio 29d. parengtas planas.

Kvalifikacija tobulino ne maZiau 40 darbuotojy.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés,
kurios gali turéti neigiamos jtakos Siy uzduociy jvykdymui)
(pildoma kartu suderinus su darbuotoju)

3.1. COVID 19 pandemijos apribojimai.

.

B)
l?l llgalaikis nedarbingumas.

(G5

.3. Negautas numatytas finansavimas.




